
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ 
ครั้งที่ 7/๒๕๕8 วันที่ 28 กรกฎาคม ๒๕๕8 เวลา ๑3.3๐ น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุม เดอะกรีนเนอรี่ รีสอรท ์เขาใหญ่ อําเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
--------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
  ๑ นายรุ่งฤทยั  มวลประสทิธ์ิพร      นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
  2 นายธานินทร์  โตจีน   รองผู้อํานวยการฝ่ายการแพทย์ แทนผู้อํานวยการโรงพยาบาลอินทร์บุรี 
  3 นางพจนีย์  ธนัครสมบัติ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ แทนผู้อํานวยการโรงพยาบาลสงิห์บุรี 
  4 นายสขุสันติ  พักธรรมนัก  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลท่าช้าง รก.ในตําแหน่งนายแพทย์  

(ด้านเวชกรรมป้องกัน) เช่ียวชาญ 
  5 นายสุพจน์  อยู่สุข   นักวิชาการสาธารณสุข (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เช่ียวชาญ  
  6 นายณัฐ  หาวารี   ผู้อํานวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี 
  7 นางสาวสทิธิธนา  โตอ่อน  ปฏิบัติหน้าที่ผู้อํานวยการโรงพยาบาลค่ายบางระจัน 
  8 นางเนืองทรัพย์  นาคสขุ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ แทนผู้อํานวยการโรงพยาบาลบางระจัน 
  9 นายสมนึก  ศรใีสดี   สาธารณสุขอําเภอพรหมบุรี 
10 นายเทิดไทย  มสีะอาด     สาธารณสขุอําเภอบางระจัน 
๑1 นายยรรยง  นาคมา    สาธารณสุขอําเภอค่ายบางระจัน 
12 นายวิเชียร  พันธ์ุสุข   สาธารณสุขอําเภออินทร์บุรี 
๑3 นายสมภพ  พรหมจรรยา  สาธารณสุขอําเภอท่าช้าง 
14 นายศิริชัย  นาคพนม   สาธารณสุขอําเภอเมืองสิงห์บุรี 
15 นายวัชรพันธ์  ศรีสวัสด์ิ  หวัหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค 
16 นายวีรชัย  บริบูรณ ์      หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากร 
17 นางวันดี  วิรัสสะ   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรค 
18 นายประโยชน์  ยอดรัก  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและการมีส่วนร่วม 
19 นางศรีสุดา  วัชรอาภาไพบูลย์  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข   
20 นายพิพัฒน์  กว้างนอก  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป  
21 นางสาวยุพิน  ปานเดช  หัวหน้างานทรัพยากรบุคคล 
22 นายนิติธร  ษมาวิมล   หัวหน้างานนิติการ 
23 นางชูศรี  สิงห์บูรณ์   หัวหน้างานควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
24 นางสาวอารีย์  บุญผ่อง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทนหัวหน้างานส่งเสริมสุขภาพฯ 
25 นางวรารรณ์  เจรญิพร  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน  แทนหัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
26 นางสุวรรณา  ดวงสว่าง    เจ้าพนักงานธุรการ แทนหัวหน้ากลุม่งานประกนัสุขภาพ 

ผู้ไม่มาประชุม   ติดราชการ 
  1 นายปฎิญญา  แก้วปลาด  ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เทศบาลเมอืงสิงห์บุรี 
  2 นายอัครเดช  ภักดีรักษ์  หัวหน้างานอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ผู้เขา้ร่วมประชุม 
  1 นางศรีสุวรรณ  คล้ายดี  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ รพ.อินทร์บุรี 
  2 นางสาวพรพิมล  รัศมีวงษ์จันทร ์ เภสัชกรชํานาญการพิเศษ รพ.ค่ายบางระจัน 
  3 นายวุฒิชัย  วิจารณ์ปรีชา  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.ค่ายบางระจัน 
  4 นางสิลินทพิย์  ชัยบุรินทร์  นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ รพ.ท่าช้าง  
  5 นายพูนศกัด์ิ  แสงมณ ี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.พรหมบุร ี
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  6 นายอภิชา  เอกธีรธรรม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สงิห์บุรี 
  7 นางนิตยา  บุญป้ัน   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สงิห์บุรี 
  8 นายถาวร  ปานเพ็ชร์   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สงิห์บุรี 
  9 นางสาวินี  เขียวรี   นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ สสจ.สิงห์บุรี 

  เริ่มประชุมเวลา ๑3.3๐ น. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี เป็นประธานดําเนินการประชุม 
มีวาระการประชุม ดังน้ี 
วาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

1.1 โครงการทอดผ้าป่ามหากุศลเพ่ือถวายตู้ยา พร้อมยาสามัญประจําวัดและเวชภัณฑ์ปี 2558 เพ่ือ 
พระภิกษุ สามเณร 77 จังหวัดทั่วประเทศ  ถวายเป็นพระราชกุศลเฉลิมพระเกียรติ  สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร ในโอกาสทรงเจรญิพระชนมายุ 63 พรรษา 28 กรกฎาคม 2558  จังหวัดสิงห์บุรี ได้รับบริจาค 
1.2 ล้านบาทเศษ จํานวน 111 ตู้ ขอให้  สสอ./รพ.สต.ประสานกับงานส่งเสริมสุขภาพฯ ในการจัดสรรตู้ยาให้กับวัด
ตามเกณฑ์การพิจารณา พร้อมแจ้งยอดไปที่มูลนิธิโรงพยาบาล 50 พรรษา และจะดําเนินการต่อเรื่องการถวายความรู้
แก่พระสงฆ์ และการบริหารยาในตู้ยา ซึ่งจะมอบให้ ผอ.รพ.และกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค เป็นผู้รับผดิชอบ 
 1.2 งบเหลือจา่ยที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขจัดสรรเป็นค่ารถจักรยานยนต์ ได้ผู้รับจ้างแล้ว เงิน
โอนมาที่จังหวัดแล้ว ต้องลงนามก่อนวันที่ 31 กรกฎาคม 2558 ถ้า E-bidding ไม่ได้ ให้ใช้วิธีพิเศษ 
 1.3 จังหวัดมีหนังสือขอเชิญร่วมพิธีพระราชทานเพลิงศพนายทิวา  วัฒนะไพบูลย์สุข นายอําเภอท่าช้าง 
ในวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 เวลา 16.00 น. ณ วัดประสาท จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
วาระที่ ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมฯคร้ังที ่6/๒๕๕8   

มตทิีป่ระชุม  ไม่มีแก้ไข และรับรองรายงานการประชุม  
วาระที่ ๓ เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังก่อน  
  ไม่ม ี
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
วาระที่ 4 เรื่องนําเสนอในที่ประชุมและแจ้งเพ่ือทราบ  

๔.๑ ผู้อํานวยการ รพ.สิงห์บุรี  
๔.๒ ผู้อํานวยการ รพ.อินทร์บุรี 

วาระที่ 4.1-4.2 ไม่มีเรื่องแจ้งในที่ประชุม 
มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 

4.3 รก.ในตําแหน่งนายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เช่ียวชาญ 
 นางสาวินี  เขียวรี รายงานสถานการณ์การเงินการคลังจังหวัดสิงห์บุรี ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2558 

ฐานะการเงินมีทุนสํารองสุทธิ ติดลบ 2 แห่ง ได้แก่ รพ.อินทร์บุรี และ รพ.พรหมบุรี ผลการดําเนินงานต้ังแต่ตุลาคม 
2557-มิถุนายน 2558 รพ.สิงห์บุรีมีกําไร รพ.ที่เหลืออีก 5 แห่งขาดทุน การประเมินภาวะวิกฤตทางการเงินของ
หน่วยบริการในจังหวัด พบว่า รพ.สิงห์บุรีระดับปกติ   รพ.อินทร์บุรี และ รพ.พรหมบุรีวิกฤตระดับ 7 รพ.ที่เหลือ 
3 แห่งวิกฤตระดับ 1  
  สรุปผลการตรวจสอบบัญชีของ รพช.ทุกแห่ง ประจําปี 2558 โดยคณะกรรมการพัฒนาระบบ
บัญชีและตรวจสอบรายงานการเงิน ระหว่างวันที่ 2-10 กรกฎาคม 2558  มีการตรวจสอบ 2 ด้าน ได้แก่ ด้าน
ลูกหน้ีค่ารักษาพยาบาล และด้านเจ้าหน้ีการค้า  โดยตรวจสอบการบันทึกบัญชีครบถ้วน การรับรู้เป็นไปตามนโยบาย
บัญชี และมทีะเบียนคุม พบประเด็นปัญหา  

1 ด้านลกูหน้ี/รายได้ ค่ารักษาพยาบาล ไม่มผีูร้ับผิดชอบในการรวบรวมข้อมลูลูกหน้ีคา่รักษาพยาบาล 
ส่งให้งานบัญชีบันทึกบัญชี นักบัญชีดึงข้อมูลจาก โปรแกรม HOSxP มาบันทึกบัญชีเอง มีการจัดทําทะเบียนคุม 
ลูกหน้ีรายตัว แต่ไม่มีการนํามาเปรียบเทียบกับบัญชี ไม่มกีารจัดทําทะเบียนคุมลูกหน้ีรายตัว ไม่มีการตรวจสอบ 
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ว่ามีการบันทึกข้อมูลการรักษาพยาบาลใน HOSxP  ครบถ้วน ต้ังแต่ต้นจนจบของผู้รับบริการในแต่ละวัน 
  2 ด้านเจ้าหน้ี ไม่มีการจัดทาํทะเบียนคมุเจ้าหน้ีรายตัว การรับรู้เจ้าหน้ีการคา้และวัสดุคงเหลือไม่เป็นไป
ตามนโยบายบัญชี หน่วยจัดซือ้บางหน่วยมีการตัดวัสดุใช้ไปเป็นก้อนใหญ่ ส่งผลให้มีค่าใช้จ่ายที่อาจสูงเกินความเป็นจริง  
หน่วยจัดซื้อมีการตรวจรับของตามใบส่งของทั้งใบ แต่ยังไม่ได้รับของในบางรายการ อาจส่งผลให้ทะเบียนคุมกับของ 
ที่มีอยู่จริงไม่ตรงกัน การจัดทําทะเบียนคุมวัสดุไม่เป็นปัจจุบัน  หน่วยจัดซือ้ต้องรายงานการจัดซื้อวัสดุระหว่างเดือนพร้อม 
แนบสําเนาใบสง่ของ รายงานวัสดุใช้ไป วัสดุคงเหลือ ให้งานบัญชีเป็นประจําทุกเดือนไม่เกินวันที่ 10 ของเดือนถัดไป  
  3 ด้านอ่ืนๆ มลีูกหน้ีเงินยืมทีเ่กินกําหนด ยังไม่ได้ส่งใช้ใบสาํคัญ มีเงินโอนเข้ามาในบัญชีเงินฝาก 
ธนาคาร แต่ยังไม่ได้บันทึกบัญชี และการสง่ข้อมูลของ รพ.สต.ให้แม่ข่ายบันทึกบัญชีลา่ช้า  

 รก.ในตําแหน่งนายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เช่ียวชาญ จากผลการตรวจสอบฯ จะเห็นว่ามี
หลายเรื่องสุ่มเสี่ยง มีการตักเตือนแล้ว คาดว่าจะดีขึ้น พบว่าบุคลากรสายบัญชีไม่เพียงพอ  ปัญหางานคั่งค้างมาก 
ควรปรับอัตรากําลังของระบบบัญชีให้สอดคล้องกับภาระงาน ส่วนเรื่องที่ รพ.สต.หลายแห่งไม่ส่งข้อมูล จังหวัดควร
ต้องลงไปที ่รพ.สต.และจะได้ประชุมหาแนวทางการดําเนินงานต่อไป ปีหน้าควรต้องทําระบบบัญชีและแผนเงินบํารุง
ให้ถูกต้อง เป็นไปตามแนวทางที่กําหนด 
  สสอ.ค่ายบางระจัน  สาเหตุที ่รพ.สต.ส่งรายงานการเงินบางเดือนล่าช้า เพราะมีภารกิจงาน
สาธารณสุขมาก  รพ.สต.ไม่มเีจ้าหน้าที่การเงินโดยตรง ขอให้ รพ.แม่ข่ายช่วย 

 ประธาน  รพ.แม่ข่ายต้องเพ่ิมศักยภาพ  ผูบ้ริหารต้องคอยควบคุมกํากับ  ในส่วนของระบบบัญชี
และรายงานควรถูกต้อง พร้อมตรวจสอบได้ ขอให้ผู้บริหารติดตามเรื่องการจัดทําผังการไหลเวียนของข้อมูล  พร้อม
ควบคุมกํากับให้เป็นไปตามผังฯ จัดทําทะเบียนคุมลูกหน้ี/เจา้หน้ี และให้ สสอ.ติดตามต่อเรื่องบัญชีของ รพ.สต.ให้
เป็นปัจจุบันด้วย  

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
๔.๔ นักวิชาการสาธารณสุข (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เช่ียวชาญ  

  กิจกรรมจักรยานเฉลิมพระเกียรติ Bike for Mom “ป่ันเพ่ือแม”่ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ เน่ืองในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 83 พรรษา กําหนดจัดขึ้นในวันที่ 16 สิงหาคม 
2558 ลงทะเบียนเวลา 13.00 น.ที่ศาลากลางจังหวัด มีส่วนที่ได้รับมอบหมายภารกิจฝ่ายจัดกิจกรรมเสริม ณ บริเวณ 
จุด Start โดย สสจ.สิงห์บุรี, รพ.สิงห์บุรี และ สสอ.เมืองสิงห์บุรี จัดบริการตรวจสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ผู้มาร่วมป่ันจักรยาน  
และ สสจ.สิงหบุ์รีประสานงาน อ.ค่ายบางระจัน จัดวีรชนชาวบ้านบางระจันร่วมพิธีเปิด และร่วมพิธีปฏิญาณตนบริเวณ 
ลานเอนกประสงค์หน้าสํานักงานเทศบาลบางระจัน ส่วนการจัดหน่วยปฐมพยาบาล เจ้าหน้าที่พยาบาล อุปกรณ์ยา และ 
เวชภัณฑ์ พร้อมรถพยาบาลเคลื่อนที่บริเวณต่างๆ มีการมอบหมายงาน ดังน้ี 
  -ศาลากลางจังหวัดสิงห์บุรี มอบ รพ.สิงห์บุรี และ สสอ.เมอืงสิงห์บุรี 
  -สามแยกบุ้งก๋ี อ.เมือง มอบ รพ.พรหมบุรี และ สสอ.พรหมบุรี 
  -พุทธมณฑล วัดพระนอนจักรสีห์วรวิหาร มอบ รพ.ค่ายบางระจัน และ สสอ.ค่ายบางระจัน 
  -โค้งวัดสาธุการาม อ.ค่ายบางระจัน มอบ รพ.ท่าช้าง และ สสอ.ท่าช้าง 
  -ลานเอนกประสงค์ด้านหน้า สาํนักงานเทศบาลเมืองบางระจนั มอบ รพ.บางระจัน และ สสอ.บางระจัน 
  -ลานด้านข้างโรงแรมโกลเด้นดราก้อน มอบ รพ.อินทร์บุรี และ สสอ.อินทร์บุรี 
จังหวัดสิงห์บุรีกําหนดซ้อมใหญ่เสมือนจริง ในวันที่ 4 สิงหาคม 2558 ขอให้แจ้งรายช่ือเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องพร้อม
เบอร์โทรศัพท์ หรือรหัสวิทยุด้วย 
  รก.ในตําแหน่งนายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เช่ียวชาญ   หลังซ้อมใหญ่อาจมีการปรับแผน  
เน่ืองจากมีคนมาร่วมงานมาก ควรจัดเจ้าหน้าที่ให้เพียงพอด้วย 
  ประธาน  ในวันซ้อมใหญ่ ขอให้ทุกหน่วยงานเตรียมพร้อม ส่วนวันที่ 16 สิงหาคม 2558 เป็น
วันหยุด ใหท้ําเรื่องเบิกค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้เจ้าหน้าที่ด้วย การแต่งกายของเจ้าหน้าทีใ่ช้ชุดเสื้อฟอรม์สีฟ้า 
สําหรับผู้ที่ไม่ได้ลงทะเบียน สามารถมาร่วมป่ันจักรยานได้ คาดว่าทําในส่วนที่เก่ียวข้องให้ดีที่สุด 
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มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 

          ๔.๕ กลุม่งานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  นําเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
     4.5.1 สรุปการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2558 (ณ วันที่ 26 กค 58) 

การเบิกจ่ายงบฯภาพรวมร้อยละ 64.94 งบดําเนินงานร้อยละ 75.25 อําเภอ และกลุ่มงาน/งาน/ 
ฝ่าย ส่วนใหญม่ีการเบิกจ่ายเป็นไปตามเป้าหมาย งบลงทุนส่วนของ สสจ.และ รพ.อินทร์บุรี เบิกจ่ายร้อยละ 100 
รพ.สิงห์บุรี การก่อสร้างอาคารพักแพทย์ พยาบาลฯ แจ้งคืนแล้ว และการก่อสร้างอาคารจอดรถฯ รอลงนามสัญญา  
สําหรับงบกระตุ้นเศรษฐกิจ สว่นของ รพท.เบิกจ่ายร้อยละ 100 สสจ.มี 7 รายการอยู่ช่วงการบริหารสัญญา และมีการ 
เบิกจ่ายเพ่ิมขึ้น ขอใหเ้ร่งรัดการเบิกจ่ายด้วย ในส่วนของร่างงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ.2559 ม ี18 รายการ  
วงเงิน 47 ล้านบาทเศษ และงบผูกพันบริการ 1 รายการ เป็นของ รพ.สิงห์บุรี  
  หัวหน้าฝ่ายบริหารฯ กําหนดการดําเนินงานงบลงทุนปี 2559  

วันที่ 27 กรกฎาคม-27 สิงหาคม 2558 ให้หน่วยบริการจัดทําราคากลาง  
วันที่ 27 สิงหาคม-9 ตุลาคม 2558 อยู่ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
วันที่ 9-26 ตุลาคม 2558 ขั้นตอนการเซ็นสัญญา  
วันที่ 27 พฤศจิกายน 2558 เริม่ลงมือเข้าดําเนินงานตามสัญญา  

และมีประเด็นหารือที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ดังน้ี  
  -อาคารพักพยาบาล 24 ห้องของ รพ.บางระจัน และอาคารพัสดุของ รพ.ท่าช้าง และ รพ.พรหมบุรี  
ให้ รพ.ทั้ง 3 แห่งดําเนินการ หากมีข้อสงสัยฝ่ายบริหารยินดีให้คําปรึกษา 
  -บ้านพักข้าราชการ (ระดับ 7-8) 4 หลังของ รพ.สต.หัวป่า, รพ.สต.บางโฉมศรี,สอน.พักทัน และ 
สอน.พิกุลทอง , อาคาร สสอ.ค่ายบางระจัน , รถบรรทกุ (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 2 คัน ของ อ.อินทร์บุรี และ อ.เมือง
สิงห์บุรี และครุภัณฑ์ 2 รายการ (ยูนิตทําฟัน) สสจ.เป็นผู้รับผิดชอบดําเนินการ 

มตทิีป่ระชุม  เห็นชอบตามท่ีหัวหน้าฝ่ายบริหารฯเสนอ 
      4.5.2 ความก้าวหน้าการดําเนินงาน Data Center  
   นายอภิชา  เอกธีรธรรม ผลการตรวจสอบ 43 แฟ้ม เดือนมิถนุายน 2558 พบว่ามี รพ.สต. 27 แห่ง  
ดําเนินการได้ร้อยละ 100 สว่น รพ.แม่ข่ายทุกแห่งมผีลงานมากกว่าร้อยละ 97 ยกเว้น รพ.อินทร์บุร ีร้อยละ 94.43 
ตอนน้ีกระทรวงฯนําข้อมูล 43 แฟ้มขึ้น Cloud  สามารถตรวจสอบได้ตามหน้าเว็บไซด์ที่กระทรวงกําหนด 

ประธาน  ขอให้แต่ละหน่วยงานตรวจสอบและติดตามด้วย ปีหน้าจะดูในเชิงคุณภาพ แนวโน้ม 
เรื่องการลงทุน ต้องการให้มี Personal cloud  

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      4.5.3 สรปุสถานการณ์โรคทางระบาดวิทยาประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕8 
  นายถาวร  ปานเพ็ชร์  อัตราป่วย/ตาย ด้วยโรคที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 3 อันดับสงูสุด ได้แก่ 
อุจจาระร่วง ไข้ไม่ทราบสาเหตุ และตาแดง สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสิงห์บุรี พบผู้ป่วย 59 ราย อัตราป่วย
เท่ากับ 27.36 ต่อประชากรแสนคน อ.ค่ายบางระจันมีอัตราป่วยสูงสุด 57.06 ต่อประชากรแสนคน  รองลงมา อ.พรหมบุรี 
และ อ.ท่าช้าง อัตราป่วยเท่ากับ 54.73 และ 40.65 ต่อประชากรแสนคน ตามลําดับ  
  ประธาน  ขอให้เฝ้าระวังควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก โรคประจําถิ่น โรคอุจจาระร่วง เรื่องอาหาร
ปลอดภัย นํ้าแข็ง และประเมนิผลงานด้วย 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
วาระที่ 5.เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 5.1 การเสนอขอพระราชทานเป็นจังหวัด พอ.สว. 
  ประธาน  ด้วยคณะกรรมการมูลนิธิหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทรา บรมราชชนนี (พอ.สว.) 
โดย นพ.ยุทธ  โพธารามิก และคณะ ได้สอบถามข้อมูลความต้องการและความพร้อมของจังหวัดสิงห์บุรีในการเป็น 
จังหวัด พอ.สว. โดยมีวัตถุประสงค์ของมลูนิธิฯ เพ่ือ 
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  1 จดัหาและสง่เสริมให้แพทย์และเจ้าหน้าทีอ่าสาสมัครทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ปฏิบัติเพ่ือ
ช่วยเหลือใหก้ารรักษาพยาบาล ป้องกันโรค ส่งเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพอนามัยของประชาชน และเจ้าหน้าที่ในท้องถิน่ 
ทุรกันดาร หรอืห่างไกลคมนาคม หรือท้องถิ่นที่คณะกรรมการกําหนด  
  2 จดัให้มีการรักษาพยาบาลผู้ป่วยในท้องถิ่นทุรกันดาร โดยสั่งการรกัษาทางเคร่ืองมือสื่อสาร 
  3 ร่วมมอืกับสว่นราชการและองค์กรการกุศลอ่ืนๆ เพ่ือสาธารณประโยชน ์
รายละเอียดตามเอกสาร ซึ่งจังหวัดสิงห์บุรี เป็นจังหวัดที่มศีักยภาพ มีความพร้อมในด้านบุคลากรทางการแพทย์ และ
บริการด้านการแพทย์ มีความพร้อมการเป็นอาสาสมัครสมทบจากหน่วยงานราชการต่างๆ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน ประกอบกับพ้ืนที่จังหวัดสิงห์บุรี เป็นพื้นที่ประสบภัยพิบัติต่างๆ เช่น อุทกภัย ภัยแล้ง และยังมีปัญหา
สาธารณสุข และการจัดบริการยังไม่ทั่วถึงในบางโรคที่เป็นปัญหาสําคัญ เช่น โรคมะเรง็ โรคเก่ียวกับตา และปัญหา
ผู้พิการ เป็นต้น ดังน้ัน จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาเสนอขอพระราชทานให้จังหวัดสิงห์บุรีเป็นจังหวัด พอ.สว.
เพ่ือให้การช่วยเหลือประชาชนได้อย่างครอบคลุมและมีประสิทธิภาพต่อไป หากเห็นชอบ พร้อมจะสมัครเข้าร่วม 
ให้จังหวัดสิงห์บุรีเป็นจังหวัด พอ.สว. และนํามติที่ประชุมน้ี นําเรียนผู้ว่าราชการจังหวัด ในที่ประชุมคณะกรมการจังหวัด
ต่อไป  

มตทิีป่ระชุม  เห็นชอบตามท่ีเสนอ 
 5.2 พิจารณาจา้งลูกจ้างช่ัวคราวของ รพ.ท่าช้าง และ รพ.ค่ายบางระจัน นําเสนอโดยหัวหน้างานทรัพยากรบุคคล  

     5.2.1 รพ.ท่าช้าง ขอจ้างลูกจ้างช่ัวคราว  ตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 1 อัตรา ซึ่งในปี 2558  
ทําแผนไว้ 1 คน สถานะเงินบํารุงของ รพ.ท่าช้าง ณ วันที่ 21 กรกฎาคม 2558 จํานวน 16.2 ล้านบาทเศษ 

     5.2.2 รพ.ค่ายบางระจัน ขอจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 2 อัตรา  ปัจจุบัน  
รพ.ค่ายบางระจันมีลกูจ้างช่ัวคราวตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินซึ่งเป็นข้าราชการ 1 คน และนักวิชาการเงินและบัญชี  
เป็นพนักงานราชการ 1 คน จะขอลาออกวันที่ 1 สิงหาคม 2558 แต่ตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีที่เป็นพนักงาน 
ราชการ สามารถทดแทนได้ โดย สสจ.ได้ขึ้นบัญชีผู้ทีส่อบคดัเลือกได้ พนักงานราชการสามารถเรียกผูท้ี่ขึน้บัญชีลําดับ 
ที่ 2 ซึ่งขึ้นบัญชีไว้ เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2558 ชดเชยให้ได้ 1 คน ก็จะขอเพ่ิมอีก 1 คน ที่จะขอจ้างเป็นลูกจ้าง
ช่ัวคราว ซึ่งในปี 2558 ทําแผนไว้ 1 คน สถานะเงินบํารุงของ รพ.ค่ายบางระจัน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2558 จํานวน 
16.5 ล้านบาทเศษ ซึ่งตําแหน่งที่จ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต้องขออนุมัติเขตสุขภาพก่อน เน่ืองจากไม่มีในโครงสร้าง 
  ประธาน  ให้ ผอ.รพ.ที่เหลือไปพิจารณาว่ามเีจ้าหน้าทีส่ายงานดังกล่าวเพียงพอกับภาระงานหรือไม่  

มตทิีป่ระชุม  ให้ รพ.ท่าช้าง และ รพ.ค่ายบางระจัน ดําเนินการตามข้อเสนอ 
วาระที่ 6 เรื่องจาก คปสอ./รพ./สสอ.ต่างๆ 

ไม่ม ี
มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 

วาระที่ ๗ เรื่องอ่ืนๆ 
 7.1 ประธาน  การประเมินเจ้าหน้าที่ ต้องเร่งส่งคะแนน ก่อนนําเข้าคณะกรรมการกลัน่กรองต้องแจ้ง 
เจ้าตัวลงลายมอืช่ือรับทราบในแบบประเมินฯ และประกาศรายช่ือผู้ทีผ่ลประเมินระดับดีเด่นและดีมาก ให้เจ้าหน้าที่
รับทราบก่อน จากน้ันทําตามขั้นตอนที่ กพ.กําหนด จึงออกคําสั่งภายหลัง 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
 7.2 หัวหน้างานควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง  มูลนิธิกาญจนบารม ีกําหนดออกหน่วยเคลือ่นที่ตรวจมะเร็ง 
เต้านมที่จังหวัดสิงห์บุรี ในวันที่ 17 สิงหาคม 2558 ณ หอประชุมสํานักงานเหล่ากาชาดจังหวัดสิงห์บุรี 
รายละเอียดจะทําหนังสือแจ้งต่อไป ฝากเจ้าหน้าที่จาก รพ.สิงห์บุรีประสานงานเบื้องต้นกับแพทย์ที่เก่ียวข้องด้วย  

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
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 7.3 นางเนืองทรัพย์  นาคสขุ  นักกายภาพบําบัดของ รพ.บางระจัน จะลาออกสิ้นเดือนน้ี 

หัวหน้างานทรัพยากรบุคคล สสจ.สิงห์บุรีอยู่ระหว่างเรียกตัวผู้ที่สอบขึ้นบัญชีไว้ มารายงานตัวเข้า 
ปฏิบัติราชการแล้ว 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 

เลิกประชุม เวลา 15.19 น. 

      นางนิตยา  บุญป้ัน 
             ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


