
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ 
ครั้งที่ 10/๒๕๕8 วันที่ 29 ตุลาคม ๒๕๕8 เวลา ๑3.3๐ น. เป็นต้นไป 

  ณ ห้องประชุม 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
--------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
  ๑ นายรุ่งฤทยั  มวลประสทิธ์ิพร      นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
  2 นายสมศักด์ิ  สุทธิพงศ์เกียรต์ิ    รองผู้อํานวยการฝ่ายการแพทย์ รพ.สิงห์บุร ีแทนผู้อํานวยการ 
     โรงพยาบาลสิงห์บุรี 
  3 นายสขุสันติ  พักธรรมนัก  ผู้อํานวยการโรงพยาบาลท่าช้าง รก.ในตําแหน่งนายแพทย์  

(ด้านเวชกรรมป้องกัน) เช่ียวชาญ 
  4 นางกาญจนา  แป้นสุวรรณ์  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ แทนผู้อํานวยการโรงพยาบาลอินทร์บุรี 
  5 นายธีรศักด์ิ  เด่นดวง   ปฎิบัติหน้าที่ผู้อํานวยการโรงพยาบาลบางระจัน 
  6 นางสาวสทิธิธนา  โตอ่อน  ปฏิบัติหน้าที่ผู้อํานวยการโรงพยาบาลค่ายบางระจัน 
  7 นายณัฐ  หาวารี   ผู้อํานวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี 
  8 นายสมนึก  ศรใีสดี   สาธารณสุขอําเภอพรหมบุรี 
  9 นายเทิดไทย  มสีะอาด     สาธารณสขุอําเภอบางระจัน 
๑0 นายยรรยง  นาคมา    สาธารณสุขอําเภอค่ายบางระจัน 
11 นายวิเชียร  พันธ์ุสุข   สาธารณสุขอําเภออินทร์บุรี 
๑2 นายสมภพ  พรหมจรรยา  สาธารณสุขอําเภอท่าช้าง 
13 นายศิริชัย  นาคพนม   สาธารณสุขอําเภอเมืองสิงห์บุรี 
14 นายวีรชัย  บริบูรณ ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากร 
15 นายประโยชน์  ยอดรัก  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและการมีส่วนร่วม 
16 นางวังจันทร์  กิตติภาดากุล  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
17 นางวันดี  วิรัสสะ   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรค 
18 นางศรีสุดา  วัชรอาภาไพบูลย์  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข   
19 นางอุไรศรี  ขํานุรักษ ์  หัวหน้างานส่งเสริมสุขภาพฯ 
20 นายพิพัฒน์  กว้างนอก  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป  
21 นางสาวยุพิน  ปานเดช  หัวหน้างานทรัพยากรบุคคล 
22 นายอัครเดช  ภักดีรักษ์  หัวหน้างานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
23 นายนิติธร  ษมาวิมล   หัวหน้างานนิติการ 
24 นายทรรศนะ  เอมสมบูรณ์  นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ แทนหัวหน้ากลุม่งานประกนัสุขภาพ 
25 นายไชยรัตน์  แย้มศิร ิ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน แทนหัวหน้ากลุม่งานคุ้มครองผู้บริโภค 

ผู้ไม่มาประชุม   ติดราชการ 
  1 นักวิชาการสาธารณสุข (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เช่ียวชาญ (ตําแหน่งว่าง) 
  2 นางชูศรี  สิงห์บูรณ์   หัวหน้างานควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง   
  3 นายปฎิญญา  แก้วปลาด  ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เทศบาลเมอืงสิงห์บุรี 

ผู้เขา้ร่วมประชุม 
  1 นายสถาพร  อ้นเขียว   ผอ.รพ.สต.บางกระบือ  1 
  2 นางเบญญาภา  ปานเนียม  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สิงห์บุรี 
  3 นางสาวพัชรี  ต้ังเจริญ  นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ รพ.พรหมบุรี 
  4 นางเกษมสุข  จันทร์งาม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.บางระจัน 
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  5 นางสิลินทพิย์  ชัยบุรินทร์  นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ รพ.ท่าช้าง  
  6 นายชาญชัย  นามประกอบ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.อินทร์บุรี 
  7 นายพูนศกัด์ิ  แสงมณ ี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.พรหมบุร ี
  8 นายสัญชัย  ปัญญา   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.คา่ยบางระจัน 
  9 นายสมควร  เสนลา   นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ สสจ.สิงหบุ์รี 
10 นางนิตยา  บุญป้ัน   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สงิห์บุรี 
11 นายวิสุทธ์ิ  รอดคํา   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สงิห์บุรี 
12 นายถาวร  ปานเพ็ชร์   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สงิห์บุรี 
13 นางอรทัย  บานช่ืน   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ สสจ.สิงห์บุร ี

  เริ่มประชุมเวลา ๑3.3๐ น. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี เป็นประธานดําเนินการประชุม 
มีวาระการประชุม ดังน้ี 
วาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

1.1 ผู้ตรวจราชการฯ เน้นยํ้าเรื่องการติดตามงบลงทุน สําหรับปี 2559 กําหนดไว้ว่า วงเงิน 2 ล้านบาท  
ให้ลงนามสญัญาภายในเดือนตุลาคม 2558 ถ้าเกิน 2 ล้านบาท ไม่เกิน 500 ล้านบาท ลงนามภายในเดือนพฤศจิกายน 2558 

1.2 การวางแผนกิจกรรมของเขต 4 มอบกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯทําโปรแกรมของเขต และสรุปงาน  
Service plan ของแต่ละสาขาว่ามีกิจกรรมอะไรของเขตดําเนินการ และให้ทุก CUP ทาํปฏิทิน 52 สัปดาห์เช่ือมต่อ  
 1.3 การบรรจุข้าราชการ จะเร่งบรรจุภายในวันที่ 16 พฤศจิกายน 2558  
 1.4 ผู้ว่าราชการจังหวัดสิงห์บุรี ให้เงินที่กันไว้สําหรับบริหารกองกลางรอบเดือนตุลาคม 2558 จํานวน  
4,000 บาท ขอให้แต่ละหน่วยงานส่งรายช่ือภายในวันที่ 30 ตุลาคม 2558 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
 1.5 เรื่องจากที่ประชุมคณะกรมการจังหวัดสิงห์บุรี เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2558  
      1.5.1 หัวหน้าส่วนราชการที่ย้ายมาดํารงตําแหน่งที่จังหวัดสิงห์บุรี 13 คน  
      1.5.2 การออกหน่วยอําเภอเคลื่อนที่ จะมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบใหม่ให้เห็นเป็นรูปธรรม เช่น ทาสวัีด  
เป็นต้น ในส่วนของสาธารณสุข หากมีการออกหน่วยเคลื่อนที่ร่วมกับผู้ว่าราชการจังหวัด ให้ติดตาม จปฐ. ข้อที่ไม่ผ่าน 
เกณฑ์ ได้แก่ ครัวเรือนติดสุรา  และเด็กอายุตํ่ากว่า 6 เดือนด่ืมนมแม่ ซึ่งเก่ียวข้องกับกลุ่มงานคุ้มครองผู้บรโิภค และงาน 
ส่งเสริมสุขภาพฯ โดยจังหวัดกําหนดจัดเก็บข้อมูล จปฐ.ปี 2559 ช่วงระหว่างเดือนธันวาคม 2558-กุมภาพันธ์ 2559  
เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาและวางแผนต่อไป ขอให้ทุกหน่วยงานให้ความสําคัญด้วย  
      1.5.3 ภาวะภัยแล้ง มอบกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯไปศึกษา 8 มาตรการที่ใหค้วามช่วยเหลือ 
เกษตรกรที่ประสบภาวะวิกฤติภัยแล้ง ส่วนของสาธารณสุขเก่ียวข้องกับมาตรการที่ 7 เสริมสร้างสุขภาพและความ 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ข้อ 7.1 การช่วยเหลือด้านการแพทย์และสาธารณสุข รองผู้ว่าราชการจังหวัดสิงห์บุรี 
ขอให้ทุกหน่วยงานมีแผนรองรับ เป้าหมาย กิจกรรม และรายงานจังหวัดทราบทุกเดือน 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      1.5.4 การรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุ ระหว่างวันที่ 29 ธันวาคม 2558 - วันที่ 4 มกราคม 2559 จะมี
ขบวนการตระเตรียมงาน มอบกลุ่มงานควบคุมโรครับผิดชอบ 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      1.5.5 พรบ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมาตรา 130/7 และ 
103/7  การจัดซื้อจัดจ้าง ต้องเปิดเผยราคากลาง กรณีที่จัดซือ้ราคามากกว่า 100,000 บาท 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบและถอืปฏิบัติ 
      1.5.6 การเจริญพระพุทธมนต์บําเพ็ญกุศล ถวายพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เดือน
น้ีเลื่อนเป็นวันที่ 4 พฤศจิกายน 2558 เวลา 17.00 น.ที่วัดพิกุลทอง 
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      1.5.7 เงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 400 บาท  อสม.เป็นผู้รับรองผู้ที่มรีายได้น้อยกว่า 3,000 บาท/
เดือน  กําหนดเปิดให้ลงทะเบียนวันที่ 31 มีนาคม 2559 โดยจะจ่ายเงินให้เด็กที่เกิดระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2558- 
วันที่ 30 กันยายน 2559  
      1.5.8 การถวายผ้าพระกฐินพระราชทานปี 2558 วันที่ 6 พฤศจิกายน 2558 เวลา 10.00 น. ที่
วัดพิกุลทอง สํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนํามาถวาย และในวันเดียวกัน เวลา 13.30 น.ที่วัดโบสถ์ 
อําเภออินทร์บุรี กรมวิชาการเกษตร นํามาถวาย 
       1.5.9 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2558 เวลา 09.00 น. สํานักบริหารการสาธารณสุข กําหนดทอดกฐินที่วัด
สิงห์สุทธาวาส ตําบลโพสังโฆ จะได้ทําหนังสือแจ้งต่อไป 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
 1.6 หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากร 

     1.6.1 วันที่ 3 พฤศจิกายน 2558 เวลา 15.30 น.สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
เสด็จพระราชดําเนินโดยรถยนต์พระที่น่ัง มาถวายผ้าพระกฐิน ณ วัดกฤษณเวฬุพุทธาราม (วัดไผ่ดํา) ตําบลทองเอน 
อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ในส่วนของพระราชกรณียกิจและภารกิจเตรียมการรับเสด็จฯ ตามที่ได้รับมอบหมายจาก
จังหวัด ได้แจ้งหน่วยงานที่เก่ียวข้องแล้ว รายละเอียดตามเอกสาร การแต่งกายข้าราชการในพ้ืนที่ แต่งเคร่ืองแบบ 
ปกติขาว ผู้ว่าราชการจังหวัดเน้นยํ้าเรื่องการถวายฎีกาการรักษาพยาบาล ให้ไปเข้าระบบรักษาพยาบาล และคัดกรอง  
และได้ประสานงานกับ รพ.สต.ทองเอน ให้พ่นยากันยุงในพ้ืนที่รับเสด็จ รายละเอียดกําหนดการจะมีหนังสือแจ้งอีกครั้ง 
  ประธาน  ให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องเตรียมพร้อมรับเสด็จด้วย  
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      1.6.2 การจัดกิจกรรมจกัรยานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 88 พรรษา 5 ธันวาคม 2558 ภายใต้ช่ือกิจกรรม “ป่ันเพ่ือพ่อ BIKE FOR DAD” ในวันที่ 
11 ธันวาคม 2558 เวลา 15.00 น.เป็นต้นไป จังหวัดเชิญประชุมหารือการกําหนดเส้นทางสิริมงคลของจังหวัด 
ระยะทางประมาณ 32 กิโลเมตร รปูแบบการจัดกิจกรรมเน้นคําว่า บ้าน วัด และโรงเรยีน เริ่มเปิดใหล้งทะเบียนวันที่ 
2-15 พฤศจิกายน 2558 ตามเว็บไซด์ที่กําหนด ในส่วนของต่างจังหวัดให้ลงทะเบียนทีศ่าลากลางจังหวัด จะมีการ
ประชุมอีกครั้ง 
  ประธาน  อยู่ในช่วงเตรยีมการ  รายละเอียดกิจกรรมจะแจ้งเป็นระยะ 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      1.6.3 การจัดงานเทศกาลกินปลาและของดีเมืองสิงห์บุรี ครั้งที ่21 ระหว่างวันที่ 25 ธันวาคม 2558- 
วันที่ 3 มกราคม 2559 มีคําสั่งแต่งต้ังนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเป็นประธาน และกําหนดภารกิจที่ต้องปฏิบัติ 
ดังน้ี 
  1) ฝ่ายรักษาพยาบาล ให้มีหน้าที่จัดรถพยาบาลฉุกเฉิน พร้อมเจ้าหน้าที่ร่วมขบวนแห่ในวันเปิด
งาน วันที่ 25 ธันวาคม 2558 เวลา 15.30 น.และจัดรถพยาบาลฉุกเฉินพร้อมทั้งจัดหน่วยปฐมพยาบาลประจํา
สถานที่จัดงาน มอบงานส่งเสริมสุขภาพฯรับผิดชอบ 
  2) ฝ่ายออกสลากการกุศล ภารกิจเดิม ได้ประสานงานไปที่กาชาดจังหวัดมอบฝ่ายบริหารรับผิดชอบ 
  3) กิจกรรมร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ได้แก่ การจัดกิจกรรมเวทกีลาง ปลัดจังหวัดเป็นประธาน ซึ่งจะได้ 
ประชุมรายละเอียดต่อไป  
  4) เรื่องอ่ืนๆ ผูว่้าราชการจังหวัดสิงห์บุรี ฝากสาธารณสขุจังหวัดและผูเ้ก่ียวข้อง เน้นกวดขันเรื่อง 
การจําหน่ายและการด่ืมเหล้า เบียร์ และเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล์ตาม พรบ.ควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ.2551 
มอบกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภครับผิดชอบ และเรื่องการดูแลเฝ้าระวังสขุาภิบาลอาหารเร่ืองความสะอาด และความ 
ปลอดภัยของอาหารในร้านจําหน่ายอาหารบริเวณงาน มอบงานอนามัยสิ่งแวดล้อมรับผิดชอบ 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
 1.7 นายแพทย์ด้านเวชกรรมป้องกัน (เช่ียวชาญ) 
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      1.7.1 ขอเชิญร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนเปลี่ยนกระเบ้ืองหลังคาศาลาการเปรียญ 
ณ วัดปากแรต ตําบลห้วยชัน อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2558 เวลา 10.00 น. 
ทําพิธีทอดกฐิน เสร็จแล้วรับประทานอาหารร่วมกัน 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      1.7.2 งบ UC ปี 2559 มีส่วนที่ต่างจากปี 2558 ดังน้ี 
  1 Hardship เพ่ิมขึ้น 866 ลา้นบาทท่ัวประเทศ  
  2 Hardship สําหรับพยาบาลเพ่ิมขึ้น 3,000 อัตรา 
  3 การจ่ายค่าตอบแทน 3,000 ล้านบาท แยกเป็น รพช.และเครือข่าย 2,000 ล้านบาท 
รพศ./รพท.และเครือข่าย 1,000 ล้านบาท 
  4 กระจายงบ PP Non UC ของสํานักงานปลัดกระทรวงฯ ให้จังหวัดเป็นผู้ปรับเกลี่ย 
  5 ลดค่าแรงปรับเกลี่ยในจังหวัด ให้จังหวัดปรับเกลี่ยได้โดยระบุความชัดเจนในหลักการเดียวกัน 
  6 การจัดสรรงบร้อยละ 1 ของเงินเดือนระดับประเทศ  มอบกลุ่มงานประกันสุขภาพ กระทรวง 
สาธารณสุขทําข้อมูลประมาณการรายได้ และค่าใช้จ่ายขั้นตํ่าที่เป็น UC ของหน่วยบริการเป็นวงเงินภายในเขต ซึ่ง
จะจัดสรรให้หน่วยบริการท่ีเงินไม่เพียงพอ โดยแบ่งจัดสรร 2 ไตรมาส ส่วนที่ 2 ปรับเกลีย่เพ่ือเยียวยาในกระบวนการ 
set zero ปี 2557 และ 2558 
  7 การจัดสรรงบเงินเดือนที่ปรับเกลี่ยไว้ ร้อยละ 2-5 ระดับเขต มาช่วยเติมให้สถานบรกิารที่มี
ปัญหาสภาพคล่องด้านการเงิน โดยต้องมีการทํา LOI กับเขต เพ่ือพิจารณาลดต้นทุนและปรับปรุงประสิทธิภาพ 

ส่วนสถานบริการในจังหวัดสิงห์บุรี 5 ใน 6 แห่ง มีปัญหาเรื่องสภาพคล่อง มองว่าในส่วนที่สามารถ 
เติมรายรับให้กับรพ.คือเรื่องของ QOF แบ่งเป็น 2 งวด 6 เดือนแรกและ 6 เดือนสุดท้าย ถ้าสามารถเร่งรัด 6 
เดือนแรกได้ จะทําให้สภาพคล่องในส่วนของ รพ.ไม่มีปัญหา เหมือนกับการปรับระบบการบริหารจัดการให้ดีขึ้น 
และในส่วนของ รพ.ต้องการให้มีการต้ังคณะกรรมการในการ Monitor ขบวนการในการจัดการซึ่งในสว่นของงบ
เหมาจา่ยรายหัว และต้ังทีมระดับจังหวัดเพ่ือติดตามกองทุน HIV, NCD ,ไตวายเรื้อรัง, จิตเวช, ผู้สูงอายุ,แพทย์แผน
ไทย, ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ,งบลงทุน , กองทุน OP, PP, IP และระบบข้อมูล คงต้องเชิญประชุมในส่วนของจังหวัดต่อไป 
  ประธาน  จากการประชุม อปสข.การแบ่ง QOF โดยใช้ประชากรเป็นเกณฑ์ ขอให ้CFO ศึกษาด้วย 
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
วาระที่ ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมฯคร้ังที ่9/๒๕๕8   

มตทิีป่ระชุม  ไม่มีแก้ไข และรับรองรายงานการประชุม  
วาระที่ ๓ เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังก่อน  
 3.1 ผลการตรวจสอบการลงบันทึกข้อมูล การให้บริการสรา้งเสรมิภูมิคุม้กันโรค ในฐานข้อมูล 43 แฟ้ม 
  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรค จากการติดตามสุ่มประเมินลูกนํ้ายุงลาย เย่ียมผู้ป่วยวัณโรค และศูนย์เด็กเล็ก  
ใน รพ.สต.ของแต่ละอําเภอๆละ 1 แห่ง พบว่า รพ.สต.ในเขตอําเภอเมือง อําเภอพรหมบุรี และ อําเภอค่ายบางระจัน 
มีค่า HI ผ่านเกณฑ์ ส่วนการเย่ียมผู้ป่วยวัณโรค 3 ราย พบปัญหา รพ.สต.ไมไ่ด้รับแจ้งจาก รพ. ผู้ป่วยมีอาการแทรกซ้อน  
ไม่กล้าไป รพ.สต. ผู้ป่วยลืมกินยา หรือกินยาซ้าํ ได้ให้คําแนะนําไปแล้ว และเย่ียมศูนย์เด็กเล็กอีก 3 แห่ง ได้แนะนําเรื่อง 
การป้องกันโรคในศูนย์เด็กเลก็  
  นายสมควร  เสนลา  เป้าหมายการดําเนินงานสร้างเสริมภูมคิุ้มกันโรคปี 2559  
  1.เด็ก 0-5 ปี ได้รับวัคซนีทุกชนิดไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ยกเว้น MMR และวัคซีนในเดก็ ป.1,ป.6 
ร้อยละ 95  

2.ปรับเปลี่ยนการใช้วัคซนี IPV เพ่ือกวาดล้างโรคโปลิโอ ต้ังแต่วันที ่1 ธันวาคม 2558 เป็นต้นไป  
(เป้าหมายเด็ก 4 เดือน) 

3.ขยายพ้ืนที่ปรับเปลี่ยนวัคซีน JE เช้ือตาย เป็น JE เช้ือเป็นอ่อนฤทธ์ิทั่วประเทศ ต้ังแต่ พ.ค.2559 เป็นต้นไป 
4.โครงการกําจัดหัดตามพันธะสัญญา นอกจากให้ MMRคือ เก็บตัวอย่างซีรั่มผู้ป่วยสงสยัโรคหัด 
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ทุกราย ส่งศูนย์ฯเพ่ือตรวจยืนยัน เป้าหมายลดอัตราป่วยไม่เกิน 0.5/ประชากรแสนคนในทกุกลุ่มอายุ 

ผลการดําเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ต้ังแต่วันที่ 1 ต.ค.57– 28 ต.ค.2558 พบว่าผลงาน 
ใน HDC ภาพรวมส่วนใหญ่เพ่ิมขึ้นจากเดือนกันยายน 2558 เล็กน้อย แต่มีบางอําเภอเป้าหมายและผลงานลดลง 
ส่วนการติดตามการลงบันทึกข้อมูลการให้บริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคในฐานข้อมูล 43 แฟ้มของ รพ.สต. พบปัญหา  

1 เจ้าหน้าที่ใน รพ.สต.มีการบันทึกข้อมูลงาน EPI ตามมาตรฐาน แต่พบว่าเป้าหมายและผลงาน 
ใน HDC น้อยกว่าข้อมูลในบัญชี 2 - 5   

2 บันทึกรหัส vaccine_code ในตารางวัคซีนไม่ถูกต้อง 
3 โปรแกรมไมไ่ด้นําส่งออกแฟ้ม EPI เช่น งานห้องคลอดใน รพ. 
4 ฐานข้อมูลแฟ้ม PERSON ไม่ถูกต้อง มีปัญหา 

  ข้อเสนอแนะ ได้แก่  
1 Admin จังหวัดหารือร่วมกับ Admin อําเภอ เพ่ือหาแนวทางแก้ไข 
2 ฝึกปฏิบัติและสาธิตการบันทึกข้อมูลที่ครบองค์ประกอบ และส่งออกแฟ้ม EPI ได้ 
3 ปรับปรุงฐานข้อมูลแฟ้ม PERSON และ Update vaccine_code ไห้ถูกต้อง  
4 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบระดับอําเภอ/โรงพยาบาล สามารถติดตามผลการบันทึก และสง่ออก 

ข้อมูลของหน่วยบริการในสังกัดได้ 
  ประธาน  มอบหมาย Admin จังหวัด (กลุ่มงานพัฒนายทุธศาสตร์ฯ) ดําเนินการเรื่องแฟ้ม PERSON 
ส่วนเรื่อง Vaccine code ต้องปรับปรุง และขอให้เน้นข้อมูลเชิงคุณภาพ อาจเชิญวิทยากรจากจังหวัดชัยนาทมาช่วยสอน  
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 

3.2 ติดตามการดําเนินงานการใช้โปรแกรม Chronic link  
 หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  หน่วยงานท่ียังไมไ่ด้เช่ือมโยงกับโปรแกรม Chronic link  

ได้แก่ รพ.สต.บางแห่งในเขตรบัผิดชอบของ อ.บางระจนั และ อ.พรหมบุรี 
  ประธาน  -ให้ทาํหนังสือแจ้งไป 

 -ได้รับแจ้งจากคณะสาธารณสขุศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ว่า จะนํานักวิชาการจาก 
ประเทศพม่า มาศึกษาดูงานเก่ียวกับนโยบายการบรหิารจัดการ และบริการโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ในวันที่ 3 พฤศจิกายน  
2558 ที ่สสจ.สิงห์บุรี และศกึษาดูงานที่สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติฯตําบลพิกุลทอง อ.ท่าช้าง  
  มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
วาระที่ 4 เรื่องนําเสนอในที่ประชุมและแจ้งเพ่ือทราบ  

๔.๑ ผู้อํานวยการ รพ.สิงห์บุรี (ไม่มีเรื่องแจ้ง) 
๔.๒ ผู้อํานวยการ รพ.อินทร์บุรี (ไม่มีเรื่องแจ้ง) 
4.3 รก.ในตําแหน่งนายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เช่ียวชาญ (รายละเอียดตามข้อ 1.7) 
๔.๔ นักวิชาการสาธารณสุข (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เช่ียวชาญ (ตําแหน่งว่าง) 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
          ๔.๕ กลุม่งานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  นําเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 

     4.5.1 สรุปการเบิกจ่ายงบประมาณปี 2558  
งบกระตุ้นเศรษฐกิจปี 2558 ได้รับจัดสรร 27 รายการ 26 ล้านบาทเศษ เบิกจ่าย 16 ล้านบาท  

(ร้อยละ 62.59 ) เหลือ 5 รายการ อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายไม่เสร็จสิ้น ส่วนงบเปลี่ยนแปลงปี 2557 รอการจัดสรร
งบ สําหรับงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ.2559 งบลงทุนได้รับจัดสรร 18 รายการ 47 ล้านบาทเศษ เป็นงบ
ก่อสร้างของหน่วยบริการ 3 รายการ อยู่ขั้นตอนเสนอหัวหน้าส่วนราชการลงนามประกาศเชิญชวน ที่เหลืออยู่ 
ขั้นตอนที ่5.1 ร่างสัญญา ส่วนสิ่งก่อสรา้งหน่วยบริการ 1 รายการของ สสอ.คา่ยบางระจนั อยู่ขั้นตอนที ่5.1 ร่างสญัญา 
และครุภัณฑ์บริการ 8 รายการ ล่าช้า 3 รายการของ รพ.อินทร์บุร ีอยู่ขั้นตอน 1.5 ระหว่างเสนอลงนามประกาศ 
เชิญชวน ที่เหลือรอเรียกลงนาม สําหรับงบผกูพันเดิมปี 2559 ของ รพ.สิงห์บุรี อาคารพักแพทย์ อยู่ระหว่างเสนอลงนาม  
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ร่างประกาศเพ่ือเผยแพร่วิจารณ์ และอาคารจอดรถอยู่ระหว่างก่อสร้าง ยังไม่ส่งงวดงาน  
  ประธาน  ขอให้เร่งรัดดําเนินการ 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
      4.5.2 ความก้าวหน้าการดําเนินงาน Data Center 
  ผลการตรวจสอบ 43 แฟ้ม เดือนกันยายน 2558 มี รพ.สต. ทีส่่งข้อมลูมีคณุภาพ ครบถ้วน  
ทันเวลาร้อยละ 100 จํานวน 31 แห่งคิดเป็นร้อยละ 65.95 ส่วน รพ.แมข่่าย ทุกแห่งผ่านเกณฑ์ ยกเว้น รพ.อินทร์บุรี  
ผลงานร้อยละ 93.36 จากการติดตามการบันทึกข้อมูล 43 แฟ้ม ของ รพ.สต.ในเขตรับผิดชอบของ อ.พรหมบุรี 2 แห่ง  
โดยการสุ่ม และดูข้อมูลงานอนามัยแม่และเด็ก และงาน EPI พบปัญหาไม่มีการบันทึกข้อมูล บุคลากรไม่เพียงพอ 
ภาระงาน ความรับผิดชอบ ความตระหนัก การติดตาม สําหรับแนวทางการพัฒนาระบบข้อมูลใน รพ.สต./รพ.โดยใช้ 
โปรแกรม HOSxP PCU และ HOSxP บันทึกการใหบ้ริการการจัดทําบัญชี 1-8 ระบบงานอ่ืนๆให้เป็นปัจจุบัน ตรวจสอบ 
ความครบถ้วน ถูกต้อง แก้ไข  และส่งข้อมูลให้ สสจ. ภายในกําหนด 
  ประธาน  ปัญหา People ware แก้ไขได้ด้วยวินัย ขอให้ผูบ้ริหารควบคมุกํากับตรวจสอบดูว่า มีการ
ดําเนินงานเข้าถึงกลุม่เป้าหมายจริงหรอืไม ่ 

มตทิีป่ระชุม  รบัทราบ 
      4.5.3 สรปุสถานการณ์โรคทางระบาดวิทยาประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕8 (1 มค -28 ตค.58) 
  นายถาวร  ปานเพ็ชร์  อัตราป่วยด้วยโรคท่ีเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 3 อันดับสูงสุด ได้แก่ 
อุจจาระร่วง ไข้ไม่ทราบสาเหตุ และปอดบวม อัตราเท่ากับ 121.6  57.28 และ 31.15 ต่อประชากรแสนคน  
สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสิงห์บุรี รวมผู้ป่วยต้ังแต่ต้นปี 102 ราย อัตราป่วยเท่ากับ 47.3 ต่อประชากรแสนคน  
อ.ท่าช้างมีอัตราปว่ยสูงสุด 115.25 ต่อประชากรแสนคน  รองลงมา อ.ค่ายบางระจัน และ อ.พรหมบุรี อัตราป่วย 
เท่ากับ 92.72 และ 88.40 ต่อประชากรแสนคน ตามลําดับ  
  ประธาน  อําเภอที่มีอัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกสูง ขอให้ควบคุมกํากับ ป้องกันไม่ให้เกิดการ
ระบาดของโรคด้วย 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
 4.6 กลุม่งานทันตสาธารณสุข  นําเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
      4.6.1 สรปุรายงานกิจกรรมการรณรงค์จัดบรกิารทางทันตสาธารณสุข เน่ืองในวันทันตสาธารณสุข
แห่งชาติ 21 ตุลาคม 2558 ถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ดังน้ี 

ผู้ขอรับบริการทั้งหมด  876  คน  ให้ทันตสุขศึกษา 964 คน ผู้ได้รับบริการรักษา 534 คน  
ได้แก่ อุดฟัน 142 คน ถอนฟัน 83 คน ขดูหินนํ้าลาย 142 คน เคลือบหลุมร่องฟัน 7 คน และอ่ืนๆ 200 คน 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
4.7 งานนิติการ  นําเสนอโดยหัวหน้างานนิติการ 
     4.7.1 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการรับเงินหรอืทรัพย์สนิทีม่ผีู้บริจาคให้ทางราชการ พ.ศ.2526 

ข้อ 5  ในการรบัเงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคให้ราชการ ให้ส่วนราชการเป็นผู้รับบริจาคตามหลักเกณฑ์ต่อไปน้ี 
(1) การรับบริจาคเงินหรือทรัพย์สินไม่ว่ากรณีใด ๆ ใหส้่วนราชการผู้รับบริจาคคํานึงถึงผลได้ผลเสีย และ 

ประโยชน์ที่ทางราชการจะพึงได้รับและจะพึงต้องให้ตอบแทนทั้งในปัจจุบันและอนาคตเป็นสําคัญ 
         (2) การรับบริจาคที่มีเง่ือนไขเป็นการผูกพันจะต้องไม่ให้ประโยชน์ต่อผู้ใดโดยเฉพาะ 

(3) การรับบริจาคเงินหรือทรัพย์สินที่มีภาระติดพัน หรือมีภาระต้องเรียกร้องหรือซ่อมบํารุงรักษา 
ส่วนราชการผู้รับบริจาคจะต้องพิจารณาว่าผลตอบแทนทีไ่ด้รับคุ้มกับค่าใช้จ่ายที่รัฐต้องเสียไปหรือไม่ 

(4) ในกรณีทีส่ว่นราชการได้รับบริจาคเงินหรือทรัพย์สินที่ไม่ตรงกับอํานาจหน้าที่ของส่วนราชการน้ัน 
ให้ส่วนราชการที่ได้รับการบริจาคมา ส่งมอบให้แก่ส่วนราชการที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีหน้าที่โดยตรงในการดูแลและบริหาร 
ทรัพย์สินของแผ่นดินต่อไป  
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ในกรณีทีม่ีผู้บริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้ทางราชการทุกกรณ ีใหม้ีการรายงานผู้บังคับบัญชาตามลําดับขั้น 

จนถึงหัวหน้าส่วนราชการ และให้ถือว่าเป็นการรับบริจาคในนามของส่วนราชการ 
(5) หัวหน้าส่วนราชการ อาจต้ังคณะกรรมการขึ้น เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นในการรับบริจาคเงินหรือ 

ทรัพย์สินก่อนก็ได้ 
ประธาน  เรื่องการรับเงินหรือทรัพย์สิน ต้องมีคณะกรรมการ และให้ผู้ว่าราชการจังหวัดรับทราบก่อน 
มตทิีป่ระชุม  รับทราบและถอืปฏิบัติ 

      4.7.2 ขณะนี้ได้รวบรวมคําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข คาํสั่งกระทรวงสาธารณสุข และคําสั่ง 
จังหวัดสิงห์บุรี ที่มอบหมายใหน้ายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี ปฏิบัติราชการแทน ต้ังแต่ปี 2550-2558 ซึ่งเป็น 
คําสั่งที่แยกมาจากคําสั่งจังหวัดที่ 2460/2558 ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2558 และได้มอบหมายให้กลุ่มงานพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ฯ นําขึ้นเว็บไซด์ของ สสจ.สิงหบุ์รีแล้ว สามารถศึกษารายละเอียดหรือใช้อ้างอิงในข้อกฎหมายต่อไป 
  ประธาน  ขอให้ศึกษาดูด้วย  

มตทิีป่ระชุม  รับทราบและถอืปฏิบัติ 
4.8 กลุม่งานพัฒนาคุณภาพฯ  นําเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ 
     4.8.1 การคัดเลือก อสม.ดีเด่นระดับจังหวัด ปี 2559  จากการประชุมคณะกรรมการฯ กําหนดให้ 

วันที่ 17-19 พฤศจิกายน 2558 มีการคัดเลือก อสม.ดีเด่นระดับจังหวัดปี 2559 และในช่วงเดือนธันวาคม 2558  
จะให้มีการเตรียมพร้อมของ อสม.ดีเด่นระดับจังหวัด เพ่ือสง่คัดเลือกระดับเขต/ภาค ในวันที่ 12-13 มกราคม 2559  
ณ จังหวัดชลบุรี จากน้ันจังหวัดจะจัดให้มีการมอบประกาศเกียรติบัตรพร้อมเงินรางวัลให้ อสม.ดีเด่น  ซึ่งจะได้เชิญ 
ประชุมอีกครั้ง 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
วาระที่ 5.เรื่องเพ่ือพิจารณา 

5.1 ขออนุมัติจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบํารุงของ สสอ.เมืองสิงห์บุรี นําเสนอโดยหัวหน้างานทรัพยากรบุคคล 
      5.1.1 สสอ.เมืองสิงห์บุรี ขออนุมัติจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบํารุงตําแหน่งแพทย์แผนไทย 1 ตําแหน่งที่ รพ.สต. 
บางกระบือ 1 ปัจจุบันตามโครงสร้างยังไม่มีตําแหน่งน้ี ถา้ในที่ประชุมเห็นว่าควรอนุมัติให้มีการจ้างแพทย์แผนไทย 
ต้องทําเรื่องขออนุมัติไปที่เขตก่อน  

     5.1.2 จากมติที่ประชุมครั้งก่อน อนุมติัให้ รพ.ค่ายบางระจัน จ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบํารุง โดยให้แจ้ง
รายละเอียดเพ่ิมเติมความจําเป็นในการจ้าง และแนบหลักฐานเอกสารส่งจังหวัด ตอนน้ี รพ.ค่ายบางระจันยังไม่ส่ง 
จึงขอให้ส่งด้วย 
  มตทิีป่ระชุม  ให้ รพ.สต.บางกระบือ 1 ทํารายละเอียดว่าจะพัฒนางานอย่างไร คุ้มทุนหรือไม่ และทํา
สรุปรายรับ-รายจ่ายเปรียบเทียบก่อนและหลังดําเนินการ แล้วผ่านความเห็นชอบของประธาน CUP ก่อน 
วาระที่ 6 เรื่องจาก คปสอ./รพ./สสอ.ต่างๆ 

ไม่ม ี
มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 

วาระที่ ๗ เรื่องอ่ืนๆ 
 7.1 หัวหน้าฝา่ยบริหาร แจ้งเรื่องการตรวจสอบพัสดุ และการจําหน่ายพัสดุประจําปี 2558 เน้นยํ้า
ผู้บริหารกําชับสถานบริการปฏิบัติตามระเบียบพัสดุเรื่องการจําหน่ายพัสดุประจําปี 2558 ด้วย 

มตทิีป่ระชุม  รับทราบ 
 7.2 หัวหน้างานทรัพยากรบุคคล   

     7.2.1 สืบเน่ืองจากการประชุมพิจารณาย้ายข้าราชการเมื่อเดือนกันยายน 2558  จํานวน 3 ราย 
1 เจ้าหน้าที่จาก รพ.ค่ายบางระจัน ขอย้ายไป รพ.อินทร์บุรี (ระบุกลุม่งานเวชกรรมสังคม) แต่ 

หัวหน้าพยาบาลยินดีรับไว้ที่ห้องผ่าตัด เจ้าตัวยืนยันไม่ไปห้องผ่าตัด  
2 เจ้าหน้าที่จาก รพ.อินทร์บุรีขอย้ายไป รพ.สิงห์บุรี   
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3 เจ้าหน้าที่จาก รพ.สิงห์บุรี ขอย้ายไป รพ.ค่ายบางระจัน  

และข้าราชการดังกล่าวยังไม่ส่งใบขอย้ายมาในรอบนี้  
มตทิีป่ระชุม  เห็นสมควรไมใ่ห้ข้าราชการจาก รพ.ค่ายบางระจันย้ายไป รพ.อินทร์บุรี สาํหรับการ 

ย้ายของข้าราชการ รพ.อินทร์บุรี และ รพ.สงิห์บุรี ให้อยู่ในการพิจารณาของ รพ. 
      7.2.2 อ.อินทร์บุรี มีข้าราชการขอย้าย 1 ราย คือนางสาวเสาวนีย์  สุภาพคํา พยาบาลวิชาชีพ 
ตําแหน่งอยู่ รพ.อินทร์บุรี ปฏิบัติงานจริงที่ รพ.สต.อินทร์บุรี 2  จะขอย้ายไป รพ.สต.ทับยา  เพ่ือต้องการเพ่ิมพูน
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 

มตทิีป่ระชุม  เห็นชอบ อนุมัติให้บุคคลดังกล่าวย้ายได้ 

เลิกประชุม เวลา 16.45 น. 

      นางนิตยา  บุญป้ัน 
             ผู้จดรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


