
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลการสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
ครั้งที่ 7/๒๕60 วันที่ 29 สิงหาคม ๒๕60 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 

   ณ ห้องประชุมสิงห์บุรี ชั้น 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
-------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
  ๑ นายมณเฑียร  คณาสวัสดิ์  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
  2 นางสาววนิดา  สาดตระกูลวัฒนา ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสิงห์บุรี 
  3 นางดารารัตน์  รัตนรักษ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอินทรบ์ุรี 
  4 นายสุขสันต ิ พักธรรมนัก  นายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เชี่ยวชาญ 
  5 นายวีรชัย  บริบูรณ ์  นักวิชาการสาธารณสุข (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เชี่ยวชาญ 
  6 นางวันดี  วิรสัสะ   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
  7 นายวชัรพันธ์  ศรสีวัสดิ ์  เภสัชกร (ด้านเภสัชสาธารณสขุ) เชี่ยวชาญ 
  8 นางวังจันทร์  กิตติภาดากุล ทันตแพทย์ (ด้านทันตสาธารณสุข) เชี่ยวชาญ และหัวหน้ากลุ่มงาน 

ทันตสาธารณสุข 
  9 นางสาวสิทธิธนา  โตอ่อน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลค่ายบางระจัน 
10 นายไวยวุฒิ  จันทร์เพ็ญ หวัหน้ากลุ่มภารกิจด้านบริการปฐมภูมิ  โรงพยาบาลสิงห์บุรี  
11 นางศรีสุดา  วัชรอาภาไพบูลย์  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
12 นางอุไรศรี  ข านุรักษ์   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
13 นางรัตนา  ตรีสาร   หวัหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
14 นางสาวอารีย์  บุญผ่อง  หวัหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพฯ 
15 นายอัครเดช  ภักดีรักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ 
16 นายอาคม  มีประเสริฐ  หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ 
17 นายก่อศักดิ์  จันทรวิจิตร  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
18 นายพิพัฒน์  กว้างนอก  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  
19 นางสาวยุพิน  ปานเดช  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
20 นางสาวอัญชลี  ตรีลพ  หัวหน้ากลุ่มงานสื่อสารองค์กร 
21 นางนลินลักษณ์  อิ่นค า  หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
22 นางสุมาลี  ทองศรี   หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
23 นายทรรศนะ  เอมสมบูรณ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ แทนหวัหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
24 นายณฐั  หาวาร ี  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี 
25 นายธีรศักดิ์  เด่นดวง   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางระจัน 
26 นายวิเชียร  พันธุ์สุข   สาธารณสุขอ าเภออินทร์บุรี 
27 นายวิสุทธิ์  รอดค า   สาธารณสุขอ าเภอพรหมบุร ี
28 นายศิริชัย  นาคพนม   สาธารณสุขอ าเภอเมืองสิงห์บุรี 
29 นายเทิดไทย  มีสะอาด     สาธารณสุขอ าเภอบางระจัน 
30 นายยรรยง  นาคมา    สาธารณสุขอ าเภอค่ายบางระจัน 
31 นายสมภพ  พรหมจรรยา  สาธารณสุขอ าเภอท่าช้าง 
32 นางสุนทรี  ศิริอ าพล   หัวหน้าฝ่ายพัฒนาสังคมและสวสัดิการ องค์การบริหารส่วนจังหวัดสิงห์บุร ี

ผู้ไม่มาประชุม   ติดราชการ 
  1 นายนิรันดร์  ชัยศรีสุขอ าพร  รองผู้อ านวยการฝ่ายการแพทย์ โรงพยาบาลสิงห์บุรี 
  2 นายธานินทร์  โตจีน   รองผู้อ านวยการฝ่ายการแพทย ์โรงพยาบาลอินทร์บุร ี
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  3 นายวีรศักดิ์  นนทารมย์    รองผู้อ านวยการฝ่ายปฐมภูมิ โรงพยาบาลอินทร์บุรี  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1 นางสาวณภัทร  พานิชเจริญ  เภสัชกรช านาญการพิเศษ โรงพยาบาลพรหมบุรี 
  2 นางกาญจนา  แป้นสุวรรณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  โรงพยาบาลอินทร์บุรี 
  3 นางเบญญาภา  ปานเนียม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลสิงห์บุรี 
  4 นายวุฒิชัย  วิจารย์ปรีชา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ โรงพยาบาลค่ายบางระจัน 
  5 นางสิลินทิพย์  ชัยบุรินทร์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  โรงพยาบาลท่าช้าง 
  6 นายธนกฤต  เอกวริษฐ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ โรงพยาบาลบางระจัน 
  7 นายชาญชัย  นามประกอบ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออินทร์บุรี 
  8 นายประสิทธิ์  วงศ์สกุลเกียรติ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี
  9 นางนิตยา  บุญปั้น   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี
10 นายอภชิา  เอกธีรธรรม   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี
11 นายถาวร  ปานเพ็ชร์   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร ี
12 นางอรทัย  บานชื่น   แพทย์แผนไทยปฏิบัติงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบ์ุรี 
13 นางสาววราภรณ์  สะอาดบัว  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสงิห์บุรี 
14 นางยภุา  พวกอ่ิม   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสงิห์บุรี 
15 นางสาวรัตนว์ลี  ดียิ่ง   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 

 เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี เป็นประธานด าเนินการประชุม มีวาระ
การประชุม ดังนี้ 
วาระพิเศษ เรื่องก่อนเข้าสู่วาระการประชุม  
        1 มอบป้ายรับรองโรงเรียน อย. น้อย ระดับดีเยี่ยม ให้แก่  

1) โรงเรียนศรีวินิตวิทยาคม 2) โรงเรียนวัดล่องกะเบา 3) โรงเรียนบ้านคูเมือง 4) โรงเรียนวัด 
เชียงราก อ าเภออินทร์บุรี และ 5) โรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร  อ าเภอท่าช้าง 

2 มอบหนังสือรับรองหมอพ้ืนบ้าน ดังนี้ 
1) นายเฉลา อยู่มั่น หมอพ้ืนบ้านที่มีความช านาญในการรักษา การนวดจับเส้นและประสาน 

กระดูก งูสวัด ไฟลามทุ่ง 
2) นายทองหล่อ รุ่งเรือง หมอพ้ืนบ้านที่มีความช านาญในการรักษากระดูกหัก ข้อหลุด ประดง ไฟลามทุ่ง  
3) นายประจักษ์  กาลัญญุตานนท์ หมอพ้ืนบ้านที่มีความช านาญในการรักษาริดสีดวงทวาร และริดสีดวงจมูก  

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

1.1 ขอบคุณผู้ที่ร่วมจัดงาน “มหกรรมเจ้าพระยา – ป่าสัก Expo 2017” จังหวัดสิงห์บุรี ระหว่างวันที่  
25-29 สิงหาคม 2560 ณ บริเวณอุทยานค่ายบางระจัน  

1.2 วันที่ 1 กันยายน 2560 ดร.นายแพทย์วิชัย  เทียนถาวร คณบดีคณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
จะมาเป็นประธานในพิธีเปิดโครงการบัตรรักษ์สุขภาพ จังหวัดสิงห์บุรี ณ หมู่ที่ 5 ต าบลบ้านหม้อ อ าเภอพรหมบุรี  
และติดตามการด าเนินงาน “ระบบเฝ้าระวัง ควบคุมป้องกันโรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง ด้วยปิงปองจราจร 
ชีวิต 7 สี จังหวัดสิงห์บุรี” ณ ห้องประชุมสิงห์บุรี ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุมฯครั้งที่ 6/๒๕60   
        มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ไม่มีแก้ไข 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งก่อน  
       -ไม่มี- 
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มติที่ประชุม  รับทราบ 

วาระท่ี 4 เรื่องน าเสนอในที่ประชุมและแจ้งเพ่ือทราบ  
      4.๑ คณะผู้บรหิารของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุร/ีผูอ้ านวยการโรงพยาบาลทุกแห่ง/สาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง 
 4.1.1 นายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เชี่ยวชาญ 

      4.1.1.1 สถานการณ์การเงินของหน่วยบริการ (31 กค.60) จากการประเมินภาวะวิกฤตทางการเงิน 
ของหน่วยบริการ พบว่า รพ.อินทร์บุรี และ รพ.ค่ายบางระจัน ระดับ 7  รพ.บางระจัน ระดับ 5 รพ.พรหมบุรี ระดับ 2  
ส่วน รพ.สิงห์บุรี และ รพ.ท่าช้าง ระดับปกติ ส าหรับการวัดประสิทธิภาพบริหารการเงิน 7 Plus Efficiency Score  
พบว่า รพ.สิงห์บุรี 0B , รพ.ท่าช้าง 0B- , รพ.ค่ายบางระจัน 7B- , รพ.บางระจัน 5B- , รพ.พรหมบุรี 2B และ รพ. 
อินทร์บุรี 7C สถานการณ์เงินสดคงเหลือสุทธิภาพรวม 51 ล้านบาทเศษ  รพ.สิงห์บุรี 152 ล้านบาทเศษ และ รพ. 
ท่าช้าง 14,103 บาท รพ.ที่เหลือ 4 แห่ง ติดลบ ส่วนต้นทุนการให้บริการผู้ป่วย OP/IP แบบ Quick Method  
พบว่า รพ.สิงห์บุร ีรพ.ค่ายบางระจัน และ รพ.ท่าช้าง ผ่านเกณฑ์  

       4.1.1.2 สรุปการจัดสรรเงิน UC ปี 2560 รวมทั้งสิ้น 212 ล้านบาทเศษ จัดสรรให้ รพ.สิงห์บุรี 16  
ล้านบาทเศษ, รพ.อินทร์บุรี 91 ล้านบาทเศษ, รพ.บางระจัน 32 ล้านบาทเศษ , รพ.ค่ายบางระจัน 25 ล้านบาทเศษ  
รพ.พรหมบุรี 28 ล้านบาทเศษ และ รพ.ท่าช้าง 17 ล้านบาทเศษ ส่วนประมาณการยอดที่จะได้รับโอนทั้งสิ้น 174  
ล้านบาทเศษ แยกเป็น รพ.สิงห์บุรี 16 ล้านบาทเศษ, รพ.อินทร์บุรี 70 ล้านบาทเศษ, รพ.บางระจัน 27 ล้านบาทเศษ , 
รพ.ค่ายบางระจัน 20 ล้านบาทเศษ รพ.พรหมบุรี 23 ล้านบาทเศษ และ รพ.ท่าช้าง 15 ล้านบาทเศษ 
  ประธาน  จังหวัดจะจัดทีม CFO เพ่ือติดตามสถานการณ์การเงินการคลังของ รพ.อินทร์บุรี และ รพช. 
ทุกแห่ง จะได้เกิดมุมมองหลายแนวคิด ส่วน รพ.สิงห์บุรีถือว่ามีวิธีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพดีอยู่แล้ว 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 4.1.2 นักวิชาการสาธารณสุข (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เชี่ยวชาญ 

      4.1.2.1 จากการประชุมแถลงข่าว VDO Conference เรื่องการจัดงานพระราชพิธีถวายพระเพลิง 
พระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ระหว่างวันที่ 25-29 ตลุาคม 2560 โดยวันที่ 26  
ตุลาคม 2560 เป็นวันพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
จังหวัดสิงห์บุรี ก าหนดจุดวางถวายดอกไม้จันทน์ 6 จุด ได้แก่ 1. อ าเภอเมือง วัดพระนอนจักรสีห์วรวิหาร 2. อ าเภอ 
อินทร์บุรี วัดโบสถ์ 3. อ าเภอบางระจัน วัดพระปราง 4. อ าเภอค่ายบางระจัน วัดโพธิ์เก้าต้น 5. อ าเภอท่าช้าง วัดพิกุลทอง  
6. อ าเภอพรหมบุรี วัดกุฎีทอง ขอความร่วมมือ รพ./สสอ.ทุกแห่ง เตรียมพร้อมเรื่องการจัดหน่วยปฐมพยาบาล และ 
รถพยาบาล และมีการรับสมัคร“จิตอาสาเฉพาะกิจ งานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ ” เพ่ือด าเนินกิจกรรมงาน  
8 ประเภท (งานดอกไม้จันทน์,งานประชาสัมพันธ์,งานโยธา,งานขนส่งเพ่ือความปลอดภัยของประชาชน,งานบริการประชาชน, 
งานแพทย์ ,งานรักษาความปลอดภัย และงานจราจร) ”ระหว่างวันที่ 1 – 30 กันยายน 2560 เวลา 08.00 – 16.00 น.  
ทุกวันไม่เว้นวันหยุดราชการ สถานที่รับสมัคร ได้แก่ 1 กรุงเทพมหานคร 2 ต่างจังหวัด รับสมัคร ณ ที่ว่าการอ าเภอ 
ทัว่ประเทศ 3 ต่างประเทศ ก าหนดคุณสมบัติผู้สมัคร เป็นข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ เอกชน และประชาชนทุกกลุ่มอายุ   
กรณีท่ีเคยลงทะเบียนสมัครเป็นจิตอาสา “เราท าความดีด้วยหัวใจ”แล้ว สามารถสมัครเป็นจิตอาสาเฉพาะกิจ งานพระราชพิธี 
ถวายพระเพลิงพระบรมศพได้ หลักฐานการสมัคร ได้แก่ บัตรประจ าตัวประชาชน (ฉบับจริง)และสมุดบันทึกความดี  
“ประชาชนจิตอาสา เราท าความดีด้วยหัวใจ” (ถ้ามี) ผู้สมัครใหม่ที่ประสงค์เข้าร่วมเป็นจิตอาสา “เราท าความดี ด้วย 
หัวใจ” และจิตอาสาเฉพาะกิจงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ จะได้รับสิ่งของพระราชทานบัตรประจ าตัว 
จิตอาสา “เราท าความดีด้วยหัวใจ” บัตรประจ าตัวจิตอาสาเฉพาะกิจ งานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ เสื้อ  
หมวก ผ้าพันคอ และปลอกแขน ส่วนผู้สมัครเดิมจะไม่ได้เสื้อ หมวก ผ้าพันคอ ฝากทุกหน่วยงานประชาสัมพันธ์ให้
เจ้าหน้าทีส่าธารณสุขสมัคร เพราะต้องปฏิบัติหน้าที่ในวันที่ 26 ตุลาคม 2560 อยู่แล้ว 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 4.1.3 เภสัชกร (ด้านเภสชัสาธารณสุข) เชี่ยวชาญ 
      4.1.3.1 จากการรว่มงานแถลงข่าวเมื่อวันที ่28 สิงหาคม 2560 จังหวัดสิงห์บุร ีได้ท าโครงการท่องเที่ยว 
อริยธรรมวิถีไทยลุ่มน้ าเจ้าพระยาป่าสัก โดยมีกิจกรรมย่อยคือพัฒนากิจกรรม OTOP ในเขตภาคกลางตอนบนที่ 2  
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(จังหวัดสิงห์บุรี ชัยนาท ลพบุรี และอ่างทอง) และจะออกโรดโชว์ OTOP ครั้งที่ 2/2560 ระหว่างวันที่ 2-8 กันยายน 
2560 ที่หน้าศาลากลางจังหวัดชลบุรี เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ทราบผลิตภัณฑ์สุดยอดของ 4 จังหวัด  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
4.1.4 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสิงห์บุรี  แพทยสภาแจ้งก าหนดการเยี่ยมเยียนสมาชิกแพทยสภาที่จังหวัด 

อุทัยธานี ชัยนาท สิงห์บุรี ระหว่างวันที่ 25-27 กันยายน 2560 โดยจะมาท่ีจังหวัดสิงห์บุรีเย็นวันที่ 26 กันยายน 
2560 และวันที่ 27 กันยายน 2560 ช่วงเช้า เยี่ยมชม รพช.ช่วงบ่าย ประชุมรับฟังความคิดเห็นสมาชิกแพทยสภา 
ที่ห้องประชุมอัมพวัน รพ.สิงห์บุรี  โดยเชิญแพทย์จาก รพ.ของรัฐบาลและเอกชนในจังหวัดสิงห์บุรีเข้าร่วมประชุม 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 4.1.5 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอินทร์บุรี แจ้งว่า รพ.อินทร์บุรีร่วมกับ ราชวิทยาลัยโสต ศอ นาสิก แห่ง
ประเทศไทย จัดโครงการ “กลุ่มแพทย์สัมพันธ์ ศัลยกรรมใบหน้า”ระหว่างวันที่ 26 – 27 กันยายน 2560 
สามารถสอบถามและจองคิวได้ที่งานประชาสัมพันธ์ รพ.อินทร์บุรี  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 4.1.6 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี ขณะนี้ที่ รพ.พรหมบุรี ขาดยารักษาโรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง 
ไม่สามารถจัดซื้อยาได้ เนื่องจากรอความชัดเจนของระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างฉบับใหม่  
  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  เรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง ตอนนี้ติดขัดเรื่องการมอบอ านาจและวิธี
ปฏิบัติตาม พรบ.ฉบับใหม่ยังไม่ชัดเจน ขอให้เตรียมท าค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้าพัสดุไว้ด้วย และจะ
ติดตามเรื่องมอบอ านาจต่อไป 
  ผู้อ านวยการ รพ.สิงห์บุรี หาก รพ.พรหมบุรี มียาที่ไม่พอใช้ ให้ประสานงานกับห้องยาของ รพ. 
สิงห์บุรี อาจให้ยืมใช้ก่อน 
  ประธาน  รับจะติดตามเรื่องที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอ านาจ  
  มติที่ประชุม  รับทราบ 
      4.2 กลุ่มงานในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
 4.2.1 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  น าเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
        4.2.1.1 การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2560 (25 ส.ค.60) ภาพรวมร้อยละ 56.35 เป็นงบด าเนินงาน  
ร้อยละ 83.45 งบลงทนุ ร้อยละ 41.71  ส่วนการเบิกจ่ายงบด าเนินงานของ สสอ.ทุกแห่งมากกว่าร้อยละ 90 ส าหรับ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2561 (งบลงทุน) ได้รับจัดสรรงบ 65 ล้านบาทเศษ ได้แก่  

1) รายการผูกพันเดิม (รพ.สิงห์บุรี) 39 ล้านบาทเศษ  
2) ครุภัณฑ์บริหาร 2 ล้านบาทเศษ  
3) โครงการพัฒนาสังคมและยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชน (ภาคกลาง) การพัฒนาระบบ 

การแพทย์ปฐมภูมิ (ภาคกลาง) 12 ล้านบาทเศษ  
4) โครงการพัฒนาสังคมและยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชน (ภาคกลาง) การพัฒนาศักยภาพ  

และการเข้าถึงบริการของประชาชน 4.9 ล้านบาทเศษ  
5) งบพัฒนาจังหวัด จ านวน 5.9 ล้านบาทเศษ ส าหรับการด าเนินการบริหารจัดการงบลงทุน ปี 2561  

ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ดว่นที่สุด ที่ 0207.03.5/23164 ลงวันที ่23 สิงหาคม 2560 เรื่อง แจ้งรายการ 
และวงเงนิ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน และสิ่งก่อสร้าง ตามร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ส าหรับการเตรียมงบลงทุนปี 2562 ทุกหน่วยบริการมีการจัดล าดับมาแล้ว หากต้องการทบทวน ประสานกลุ่มงานพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ฯ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
     4.2.1.2 ผลการด าเนินงานการให้บริการวัคซีนเดือนสิงหาคม 2560  

นายอภิชา  เอกธีรธรรม  จากการประมวลผลข้อมูลความครอบคลุมการได้รับวัคซีนในเด็กกลุ่ม 
เป้าหมายของกระทรวงสาธารณสุข ณ วนัที่ 21 สิงหาคม 2560 พบวา่วัคซีน MMR1 มีความครอบคลุมร้อยละ 86.71  
และจังหวัดทีม่ีผลงาน ร้อยละ 95-100 ได้แก่ จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดสิงห์บุรี ส่วนวัคซีน MMR2 มีความ 



-5- 
ครอบคลุมร้อยละ 82.21 ส าหรับการติดตามผลการด าเนินงานการให้บริการวัคซีนจังหวัดสิงห์บุรี (26 สค.60) ดังนี้ 
  - กลุ่มอายุ 1 ปี  ได้แก่ BCG / HBV1  ร้อยละ 98.69 / 98.87   DTP-HB3 /OPV3 /MMR 
ร้อยละ 97.82 /97.73 /97.04  
  - กลุ่มอายุ 2 ปี ได้แก่ DTP4/โปลิโอ4 (เท่ากัน) ร้อยละ 93.87 และ JE ร้อยละ 91.19/ 
  -กลุ่มอายุ 3 ปี ได้แก่ JE/MMR 2 ร้อยละ 85.24/99.29 
  - กลุ่มอายุ 5 ปี ได้แก่ DTP5/โปลิโอ5 (เท่ากัน) ร้อยละ 96.98  
สาเหตุการบันทึกผลไม่ได้ เนื่องจาก ไม่บันทึก ติดตามเด็กไม่พบ และเด็กเข้ามาในพ้ืนที่ท าให้เป้าหมายเพ่ิม ขอให้
เร่งรัดด าเนินการต่อเนื่อง 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 

     4.2.1.3 สรุปสถานการณ์โรคทางระบาดวิทยา เดือนสิงหาคม 2560  
  นายถาวร  ปานเพ็ชร์  โรคที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 3 อันดับสูงสุด ได้แก่ อุจจาระร่วง ไข้หวัดใหญ่ 
และปอดบวม อัตราป่วยเท่ากับ 96.04 , 46.75 และ 29.47 ต่อประชากรแสนคนตามล าดับ ส่วนสถานการณ์ 
โรคในจังหวัดสิงห์บุรี (1 ม.ค.-28 สค.60) ได้แก่ โรคไข้เลือดออก พบผู้ป่วย 13 ราย อัตราป่วยเท่ากับ 6.03  
ต่อประชากรแสนคน (เดือนสิงหาคม 2560 พบผู้ป่วย 1 ราย ทีต่ าบลสระแจง อ าเภอบางระจัน)  ส่วนโรคมือ เท้า ปาก 
พบผู้ป่วย 154 ราย อัตราป่วยเท่ากับ 78.25 ต่อประชากรแสนคน และโรคไข้หวัดใหญ่ พบผู้ป่วย 165 ราย อัตราป่วย
เท่ากับ 83.84 ต่อประชากรแสนคน  
       4.2.1.4 รายงานสถานการณ์น้ าจากศูนย์อุทกวิทยาชลประทานภาคกลาง ณ วันที่ 29 สิงหาคม 2560 (06.00 น.) 

นายถาวร  ปานเพ็ชร์ การระบายน้ าจากเขื่อนเจ้าพระยาไหลผ่านจังหวัดสิงห์บุรี 1,498 ลูกบาศก์เมตร 
ต่อวินาที จากการประชุมที่จังหวัดสิงห์บุรี ( 28 สค.60) ให้เฝ้าระวังน้ าล้นตลิ่งช่วงระหว่างวันที่ 29 สิงหาคม -2 
กันยายน 2560 หากไม่เกิดพายุ จะระบายน้ าเท่าเดิม แต่ถ้ามีพายุเข้า จะระบายน้ าเพ่ิมขึ้นเป็น 1,800 ลูกบาศก์เมตร
ต่อวินาที ซ่ึงจะกระทบพ้ืนทีอ่ าเภออินทร์บุรี 6 ต าบล 17 หมู่บ้าน ถ้าระบายน้ าเพ่ิมขึ้นเป็น  2,000  ลูกบาศก์เมตรต่อ
วินาที จะกระทบพ้ืนที่อ าเภออินทร์บุรี เพ่ิมอีก 1 ต าบล 15 หมู่บ้าน และ อ าเภอพรหมบุรี 5 ต าบล 14 หมู่บ้าน และ
ถ้าระบายน้ าเพ่ิมขึ้นเป็น  2,300  ลูกบาศก์เมตรต่อวินาที จะกระทบพ้ืนที่อ าเภออินทร์บุรี เพ่ิมอีก 19 หมู่บ้าน อ าเภอ
พรหมบุรี 15 หมู่บ้าน และอ าเภอเมือง 5 ต าบล 21 หมู่บ้าน และ 1 เทศบาล ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เตรียม
ความพร้อมรับสถานการณ์อุทกภัย ตามแนวทางที่ก าหนด รายละเอียดตามเอกสาร 
  ประธาน  ขอให้ สสอ./พ้ืนที่เสี่ยงเกิดอุทกภัย เตรียมพร้อมรับสถานการณ์ และเฝ้าระวังป้องกัน
ควบคุมโรคไข้เลือดออกอย่างต่อเนื่องต่อไป 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 

4.2.2 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ น าเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
     4.2.2.1 รายงานการประเมินผลค่าดัชนีลูกน้ ายุงลายจังหวัดสิงห์บุรี 
 ผลการประเมินดัชนีลูกน้ ายุงลาย (ค่า HI) (ตค.59-สค.60) พบว่า อ าเภอบางระจัน  และอ าเภอ

ค่ายบางระจัน ก าจัดลูกน้ าได้ดี มีผลการประเมินค่า HI สูงเพียง 1 เดือนจากรอบ 11 เดือน ส่วนผลการด าเนินงาน
เดือนสิงหาคม 2560 พบว่าทุกอ าเภอมีค่า HI/CI ปกติ ยกเว้น อ าเภอเมืองค่า HI 20/CI 2  

     4.2.2.2 รายงานผลการรณรงค์วัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ตามฤดูกาล ปี 2560 จังหวัดสิงห์บุรี 
 - กลุ่มบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ภาพรวมผลงานร้อยละ 76.92 รพ.ค่ายบางระจัน 

มีผลงานสูงสุด ร้อยละ 100 และ รพ.สิงห์บุรีมีผลงานต่ าสุด ร้อยละ 25.50  
 - กลุ่มประชาชนและกลุ่มเสี่ยง ภาพรวมผลงานร้อยละ 80.85 รพ.พรหมบุรีมีผลงานสูงสุด ร้อยละ 

95.5 และ รพ.ค่ายบางระจัน มีผลงานต่ าสุด ร้อยละ 6.46  
  ประธาน  บางหน่วยงานมีการด าเนินงานแล้ว อาจบันทึกข้อมูลไม่ทัน ให้ทยอยบันทึกข้อมูล และ
ตรวจสอบขอ้มูลให้ถูกต้องครบถ้วนด้วย  
  มติที่ประชุม  รับทราบ 
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4.2.3 กลุ่มงานประกันสุขภาพ น าเสนอโดยนายทรรศนะ  เอมสมบูรณ์ 
     4.2.3.1 การบรหิารงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปีงบประมาณ 2561  (25  

สิงหาคม 60 ) ใช้แนวทางตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข . วนัที่ 12 ต.ค.2559 ข้อ 22 และ 23  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
ชดเชยค่าเสื่อมของสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑ์ที่ใช้ในการบริการผู้ป่วยนอก บริการผู้ป่วยใน และบริการสร้างเสริมสุขภาพ 
และป้องกันโรค เพ่ือให้หน่วยบริการน าเงินไปจัดหา และจัดซื้อ จัดจ้าง หรือเช่า และซ่อมบ ารุงสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑ์ท่ี 
เสื่อมสภาพ หรือถดถอยหรือเสียหายจากการให้บริการสาธารณสุข กรอบการบริหารเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่ 
เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปีงบประมาณ 2561 แบ่งสัดส่วนชดเชยแต่ละบริการตามอัตรา OP-PP-IP ที่ได้รับปีงบประมาณ 
2561 โดยจ่ายลงหนว่ยบริการสังกดัส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ร้อยละ 70 จ่ายตรงให้หน่วยบริการ ร้อยละ 20  
ส าหรับการบริหารระดับจังหวัด และร้อยละ 10 ส าหรับการบรหิารระดับเขต  สว่นข้อมูลที่ใช้ในการค านวณจัดสรร ดังนี ้
  1 OP/PP ใช้ประชากร UC (1 เม.ย60) ในการค านวณแบ่งวงเงนิ  ในสว่นของส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ใช้ประชากร ณ วันที่ 1 เมษายน 2560 เป็นตัวแทนในการจัดสรร  
  2 IP ใช้ adjrw ที่ส่ง 6 เดือนแรกปีงบประมาณ 2560 ค านวณจัดสรร 

แนวทางการบริหารจัดการ ในสว่นของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ดังนี้ 
ร้อยละ 10 ระดับเขต คณะกรรมการเขตสุขภาพจัดท าแผนฯ จัดสรรให้เฉพาะ รพช. และ รพ.สต. และ  

อปสข.พิจารณาอนุมัติแผนฯ  
ร้อยละ 20 ระดับจังหวัด คณะกรรมการวางแผนและประเมินผลระดับจังหวัด (กวป.) จัดท าแผนฯ จัดสรร 

ให้เฉพาะ รพช. และ รพ.สต. และ อปสข.พิจารณาอนุมัติแผนฯ  
ร้อยละ 70 ระดับ CUP คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (คปสอ.) จัดท า 

แผนฯ และ อปสข.พิจารณาอนุมัติแผนฯ  
กรอบระยะเวลาการด าเนินการในส่วนของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยส านักบริหารการ 

จัดสรรและชดเชยค่าบริการ  (สจช. ) แจ้งวงเงินภายในเดือนสิงหาคม 2560  อปสข.พิจารณาอนุมัติแผนฯ ภายในเดือน
กันยายน 2560 งบร้อยละ 70  สจช. ขออนุมัติเบิกจ่ายเพ่ือโอนเงินภายในเดือนตุลาคม 2560 งบระดับเขต/ระดับ
จังหวัด : สปสช.เขตขออนุมัติเบิกจ่ายเพ่ือโอนเงินภายในเดือนตุลาคม 2560 หนว่ยบริการเร่งรดัใช้จ่ายงบประมาณภายใน
วันที ่30 ธันวาคม 2560  

การจัดสรรงบค่าเสื่อมร้อยละ 70 ปีงบประมาณ 2561 ภาพรวม 13 ล้านบาทเศษ  รพ.สิงห์บุรี 
6 ล้านบาทเศษ, รพ.อินทร์บุรี 3.4 ล้านบาทเศษ , รพ.บางระจนั 1.4 ล้านบาทเศษ, รพ.ค่ายบางระจัน 1.3 ล้านบาทเศษ, 
รพ.พรหมบุรี 7.7 แสนบาทเศษ , รพ.ท่าช้าง 6.9 แสนบาทเศษ  

ร่าง การจัดสรรงบค่าเสื่อมร้อยละ 20 ปีงบประมาณ 2561 (3.9 ล้านบาทเศษ) รพ.บางระจัน 1.3  
ล้านบาทเศษ, รพ.ค่ายบางระจัน 1.2 ล้านบาทเศษ, รพ.พรหมบรุี 7.4 แสนบาทเศษ , รพ.ท่าช้าง 5.7 แสนบาทเศษ ในสว่น 
ของร้อยละ 10 (1.9 ล้านบาทเศษ ) เขตสุขภาพเป็นผู้จัดท าแผน ส าหรับแผนร้อยละ 70 และร้อยละ 20 ขอความร่วมมือ 
ส่ง สสจ.สิงห์บุรี วันที่ 30 สิงหาคม 2560 รายละเอียดได้ส่งทางเมลให้ผู้รับผิดชอบงานแล้ว (เอกสารแนบท้ายวาระการประชุม) 

 ขอความเห็นชอบจากที่ประชุมพิจารณาร่างการจัดสรรงบค่าเสือ่มร้อยละ 20 ปีงบประมาณ 2561  
  ประธาน  ฝากทุก รพ.เร่งรัดด าเนินการให้ทันตามก าหนดด้วย 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบให้จัดสรรตามที่ประชุมน าเสนอ 

4.2.4 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ น าเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ 
     4.2.4.1 สรุปการประชุมคณะท างานพิจารณาเกณฑ์และจัดสรรงบคุณภาพผลงานบริการปฐมภูมิ 

(QOF) ปี 2561 
  แนวทางการบริหาร“งบจ่ายตามเกณฑ์คุณภาพผลงานบริการ” ปีงบประมาณ 2561 แบ่งเป็น  
งบ OP 9 บาท/ผู้มีสิทธิ (48.797 ล้านคน) งบ PP9 บาท/ประชากรไทย (65.7 ล้านคน) งบบริการจ่ายตามคุณภาพ 
ผลงานบริการ 2 บาท/ผู้มีสิทธิ์  (48.797 ล้านคน) โดยมีแนวทางการจัดสรร ปี 2561 ให้จัดสรรเงินครั้งเดียว ภายใน 
เดือนสิงหาคม 2561 ใช้ข้อมูล ณ วันที่ 1 เม.ย. 60 - 31 มี.ค. 61 และจัดสรรตามสัดสว่นประชากรและผลงานของ 
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หน่วยบริการ ร้อยละ 25  จัดสรรตามสัดส่วนผลงาน ร้อยละ 75 จัดสรรแบบมีเพดานสูงสุด โดยมีวิธีการคิด คือ Pop X 20  
บาท X 4 เท่า ประกอบด้วย 6 ตัวชี้วัดกลางและ 4 ตัวชี้วัดระดับเขต  

ส าหรับการจัดสรรงบ QOF ตามที่ตกลงจะจัดสรรเป็น 2 ส่วน คือใช้ในการพัฒนาในภาพเครือข่าย  
และจัดสรรตามผลงานของแต่ละหน่วยงาน รายละเอียดแนบท้าย 
  นายแพทย์ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เชี่ยวชาญ ปี 2560 เงนิยังไม่โอนมา ให้ คปสอ.ประชุมหารือ
จัดสรรตามความเหมาะสมของแต่ละพ้ืนที่  
  มติที่ประชุม  รบัทราบ 
วาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือพิจารณา 
  ไม่มี 
  มติที่ประชุม  เห็นด้วยกับที่ประชุมน าเสนอ 
วาระท่ี 6 วาระอ่ืนๆ 
     6.1 กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล  น าเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 

6.1.1 Timeline แนวทางการด าเนินการจัดคนลงตามโครงสร้างใหม่ ขอให้ด าเนินการดังนี้ 
  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนด Timeline การด าเนินการจัดคนลงตามโครงสร้างใหม่ ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ ๑ วันที่ ๑ กันยายน – ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๐ ตรวจสอบข้อมูลเจ้าหน้าที่ ทุกประเภท 
ในระบบ HROPS ให้ถูกต้อง 

ขั้นตอนที่ ๒ วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ จัดท าค าสั่งย้ายทั้งส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
และภูมิภาค ให้ตรง จ.๑๘ พร้อมทั้งระงับการจัดท าค าสั่งเกี่ยวกับการเคลื่อนไหวตัวบุคคลทุกประเภท 

ขั้นตอนที่ ๓ วันที่ ๑ พฤศจิกายน – ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินการ   
จัดคนลงรายเขตสุขภาพ ก าหนดเสร็จสิ้นภายในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๑  
  มติที่ประชุม  รับทราบ 

6.1.๒. การขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข โรงพยาบาลท่าช้าง 
นายประสิทธิ์  วงศ์สกุลเกียรติ  โรงพยาบาลท่าช้าง ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งนักวิชาการ 

สาธารณสุข จ านวน ๒ ราย ตามกรอบโครงสร้างโรงพยาบาลท่าช้าง มีบุคลากรในต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
รวมกับเจ้าพนักงานสาธารณสุข กรอบขั้นต่ า จ านวน ๑๐ คน และกรอบขั้นสูง จ านวน ๑๒ คน ข้อมูลอัตราก าลัง
ปัจจุบันโรงพยาบาลท่าช้าง มีนักวิชาการสาธารณสุข รวมกับเจ้าพนักงานสาธารณสุข จ านวน ๕ คน ถ้าจ้างเพ่ิม
จ านวน ๒ คน รวมเป็น ๗ คน ยังไม่เกินกรอบข้ันต่ าที่กระทรวงฯ ก าหนด จึงสามารถจ้างเพ่ิมได้ 
  มติที่ประชุม  เห็นควรอนุมัติตามที่ประชุมน าเสนอ 
     6.2 กลุ่มงานทันตสาธารณสุข น าเสนอโดยหัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
 6.2.1  สรุปผลการปฏิบัติงานหน่วยงานทันตกรรมเคลื่อนที่ พอ.สว.จังหวัดสิงห์บุรี ระหว่างวันที่ 15-25  
สิงหาคม 2560 อ าเภออินทร์บุรี (9 จุด) มีผู้เข้ารับบริการทันตกรรมรวม 1,087 ราย แยกเป็นขูดหินปูน 364 ราย 
ถอนฟัน 190 ราย/256 ซ่ี , อุดฟัน 320 ราย/381 ซ่ี อ่ืนๆ 213 ราย 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 
     6.3 รก.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ ตามท่ี สสจ.สิงห์บุรี ได้ส่งแบบประเมินตนเอง เพ่ือขอ
รับรองคุณภาพสถานพยาบาลยาเสพติด ตามเกณฑ์มาตรฐานการรับรองคุณภาพงานยาเสพติดของโรงพยาบาลใน 
สังกัด สสจ.สิงห์บุรี จ านวน 5 แห่ง ตามก าหนดการเยี่ยมส ารวจสถานพยาบาล ดังนี้ 
  วันที่ 19 กันยายน 2560 รพ.บางระจัน และ รพ.อินทร์บุรี 
  วันที่ 20 กันยายน 2560 รพ.พรหมบุรี และ รพ.ท่าช้าง 
  วันที่ 22 กันยายน 2560 รพ.สิงห์บุรี 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 
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     6.4 หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ ด้วยมูลนิธิกาญจนบารมีร่วมกับกระทรวงสาธารณสุข จัดท าโครงการ
คัดกรองมะเร็งเต้านม โดยเครื่องเอกซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ (Mammogram) ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาสเพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติฯ เนื่องในวโรกาสมหามงคลสมัยที่ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  
ทรงเจริญพระชนมพรรษา ครบ 5 รอบ ในวันที่ 11-12 ตลุาคม 2560 รายละเอียดจะได้แจ้งให้ทราบต่อไป ใน
เบื้องต้นขอให้พ้ืนที่คัดกรองสตรีกลุ่มเสี่ยงมะเร็งเต้านมที่จะเข้าร่วมโครงการนี้ด้วย 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

เลิกประชุม เวลา 15.45 น. 

      นางยุภา  พวกอ่ิม 
             ผู้จดรายงานการประชุม 
 

       นางนิตยา  บุญปั้น 
            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


