
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลการสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 

ครั้งท่ี 4/๒๕60 วันท่ี 31 พฤษภาคม ๒๕60 เวลา 13.30 น. เปนตนไป 
   ณ หองประชุมสิงหบุรี ชั้น 2 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 

--------------------------------- 
ผูมาประชุม 
  ๑ นายมณเฑียร  คณาสวัสดิ์  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 
  2 นางสาววนิดา  สาดตระกูลวัฒนา ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรี 
  3 นางศรีสุวรรณ  คลายดี  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลอินทรบุร ี
  4 นายวีรชัย  บริบูรณ   นักวิชาการสาธารณสุข (ดานสงเสริมพัฒนา) เชี่ยวชาญ 
  5 นางวันดี  วิรสัสะ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 

นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
  6 นายวัชรพันธ  ศรีสวัสดิ ์ เภสัชกร (ดานเภสัชสาธารณสขุ) เชี่ยวชาญ  
  7 นางวังจันทร  กิตติภาดากุล  ทันตแพทย (ดานทันตสาธารณสุข) เชี่ยวชาญ และหัวหนากลุมงาน 

ทันตสาธารณสุข 
  8 นางสาวสิทธิธนา  โตออน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายบางระจัน 
  9 นางเบญญาภา  ปานเนียม  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ แทนหัวหนากลุมภารกิจดานบริการปฐมภูมิ  
     โรงพยาบาลสิงหบุรี 
10 นางศรีสุดา  วัชรอาภาไพบูลย  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข   
11 นางสาวอารีย  บุญผอง  หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพฯ 
12 นางสาวยุพิน  ปานเดช  หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
13 นางสาวอัญชลี  ตรีลพ  หัวหนากลุมงานสื่อสารองคกร 
14 นางชูศรี  สิงหบูรณ   หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
15 นางอุไรศรี  ขํานุรักษ   หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 
16 นางรัตนา  ตรีสาร   หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
17 นางนลินลักษณ  อ่ินคํา  หัวหนากลุมงานการแพทยแผนไทย และการแพทยทางเลือก 
18 นายพิพัฒน  กวางนอก  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป  
19 นายกอศักดิ์  จันทรวิจิตร  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ 
20 นายอัครเดช  ภักดีรักษ  หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมฯ 
21 นางอุษา  จันทรวิจิตร   เภสัชกรชํานาญการ แทนหัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคฯ 
22 นายตอศักดิ์  ภูระหงษ  นิติกร แทนหัวหนากลุมงานนิติการ 
23 นายธีรศักดิ์  เดนดวง   ผูอํานวยการโรงพยาบาลบางระจัน 
24 นายณัฐ  หาวาร ี  ผูอํานวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี 
25 นางสิลินทิพย  ชัยบุรินทร  นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลทาชาง 
26 นายเทิดไทย  มีสะอาด     สาธารณสุขอําเภอบางระจัน 
27 นายสมภพ  พรหมจรรยา  สาธารณสุขอําเภอทาชาง 
28 นายศิริชัย  นาคพนม   สาธารณสุขอําเภอเมืองสิงหบุรี 
29 นายวิสุทธิ์  รอดคํา   สาธารณสุขอําเภอพรหมบุร ี
30 นายวิเชียร  พันธุสุข   สาธารณสุขอําเภออินทรบุรี 
31 นายยรรยง  นาคมา    สาธารณสุขอําเภอคายบางระจัน 
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ผูไมมาประชุม   ติดราชการ 
  1 นายสุขสันติ  พักธรรมนัก  นายแพทย (ดานเวชกรรมปองกัน) เชี่ยวชาญ   
  2 นายธานินทร  โตจีน   รองผูอํานวยการฝายการแพทย โรงพยาบาลอินทรบุร ี
  3 รองผูอํานวยการฝายการแพทย โรงพยาบาลสิงหบุรี 
  4 นายวีรศักดิ์  นนทารมย    รองผูอํานวยการฝายปฐมภูมิ โรงพยาบาลอินทรบุรี  
  5 นางสุนทรี  ศิริอําพล   หัวหนาฝายพัฒนาสังคมและสวัสดิการ องคการบริหารสวนจังหวัดสิงหบุรี 

ผูเขารวมประชุม 
  1 นายคํานวณ  จันทอุปล ี ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทองเอน 1 
  2 นายประสทิธิ์  ออนจันทร  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโพทะเล 
  3 นายรังสรรค  ยิ้มยอง   ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลถอนสมอ 
  4 นายเชษฐา  ปานเนียม  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโพสังโฆ 
  5 นางสาวพัชรี  ตั้งเจริญ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ โรงพยาบาลพรหมบุรี 
  6 นายชาญชัย  นามประกอบ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภออินทรบุรี 
  7 นายอภิชา  เอกธีรธรรม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุร ี
  8 นางนิตยา  บุญปน   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดสิงหบุร ี
  9 นางสาวินี  เขียวร ี  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุร ี
10 นางสาวดวงกมล  ศรีละกูล  นักวิชาการคอมพิวเตอร สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุร ี
11 นางสาววราภรณ  สะอาดบัว  นักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสงิหบุรี 
12 นางยภุา  พวกอ่ิม   นักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสงิหบุรี 
13 นายอริยวัตร สันติพูนพงศ    นักวิเคราะหนโยบายและแผน โรงพยาบาลสิงหบุรี 

 เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี เปนประธานดําเนินการประชุม มีวาระ
การประชุม ดังนี้ 
วาระพิเศษ เรื่องกอนเขาสูวาระการประชุม  

1 แสดงความยินดีกับนางสาวยุพิน  ปานเดช ท่ีไดเลื่อนตําแหนงเปนนักทรัพยากรบุคคล ชํานาญการพิเศษ  
2 มอบประกาศนียบัตรรับรองมาตรฐานการนวดไทย ป 2559  

-ระดับดีเยี่ยม ไดแก โรงพยาบาลทุกแหง (6 แหง) และ รพ.สต.10 แหง  
-ระดับมาตรฐาน ไดแก รพ.สต.5 แหง 

  ท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ 

1.1 การรับเสด็จทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงติดตามผลการดําเนินงาน 
โครงการ TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดสิงหบุรี ทรงเปดชมรม TO BE NUMBER ONE และเปดศูนยเพ่ือนใจ  
TO BE NUMBER ONE ของวิทยาลัยเทคนิคสิงหบุรี แหงท่ี 2 พรอมท้ังทรงเปนองคประธานในการแสดงคอนเสิรต 
TO BE NUMBER ONE ในวันท่ี 16 มิถุนายน 2560  

1.2 วันท่ี 20 มิถุนายน 2560 มูลนิธิพัฒนาสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี  
กําหนดตรวจเยี่ยมสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติฯพิกุลทอง (เชา) และสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติฯพักทัน (บาย)
ฝากใหหนวยงานท่ีเก่ียวของเตรียมพรอมรับการตรวจเยี่ยม 

1.3  รองผูวาราชการจังหวัดสิงหบุรี กลาวชื่นชมและฝากขอบคุณเจาหนาท่ีท่ีมีสวนรวมชวยงานมัจฉา 
กาชาดท่ีผานมา มีการเตรียมพรอมและดําเนินการดวยความเรียบรอยดี 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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วาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุมฯครั้งท่ี 3/๒๕60   
  มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม ไมมีแกไข 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งกอน  
  ไมมี 
วาระท่ี 4 เรื่องนําเสนอในท่ีประชุมและแจงเพ่ือทราบ  
     4.๑ คณะผูบริหารของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสงิหบุรี/ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุกแหง/สาธารณสุขอําเภอทุกแหง  
 4.1.1 นักวิชาการสาธารณสุข (ดานสงเสริมพัฒนา) เชี่ยวชาญ   

     4.1.1.1 การจัดงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช ระหวางวันท่ี 25-29 ตุลาคม 2560 (5 วัน) ในสวนของจังหวัดสิงหบุรี ตองจัดทําภาพประดับซุมถวาย 
ดอกไมจันทน (ดอกดารารัตน) ของประชาชนเปนภาพพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช พรอมภาพพระบรมโกศ โดยกําหนดจุดวางถวายดอกไมจันทน 6 จุด ไดแก 1. อําเภอเมือง วัดพระนอนจักรสีห 
วรวิหาร 2. อําเภออินทรบุรี วัดโบสถ 3.อําเภอบางระจัน วัดพระปราง 4.อําเภอคายบางระจัน วัดโพธิ์เกาตน 5.อําเภอ 
ทาชาง วัดพิกุลทอง 6.อําเภอพรหมบุรี วัดกุฎีทอง จึงขอความรวมมือ รพ./สสอ.ทุกแหง เตรียมพรอมเรื่องการจัดหนวย 
ปฐมพยาบาล และรถพยาบาลประจําทุกจุด ในวันท่ี 26 ตลุาคม 2560 ซ่ึงเปนวันพระราชพิธถีวายพระเพลิงพระบรมศพ  
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และเปนวันหยุดราชการดวย  

     4.1.1.2 แจงกําหนดประชุมวิชาการมหกรรมเขตสุขภาพ 4.0 ระหวางวันท่ี 7-8 สิงหาคม 2560  
ณ ภูเขางามรีสอรท จังหวัดนครนายก กลุมเปาหมายจังหวัดสิงหบุรี 100 คน  
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

4.1.2 ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรี ประชาสัมพันธโครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ในวันท่ี 22  
มิถุนายน 2560 ณ. โรงพยาบาลสิงหบุรี หากสนใจแจงรายชื่อท่ีกลุมงานพัฒนาระบบบริการฯ (พรส.) 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
     4.2 กลุมงานในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 
 4.2.1 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

     4.2.1.1 การเบิกจายงบประมาณ ป 2560 (26 พ.ค.60) ภาพรวมรอยละ 55.74 เปนงบดําเนินงาน
รอยละ 59.62 งบลงทุน รอยละ 51.34 สวนการเบิกจายงบดําเนินงานภาพรวมของ สสอ./กลุมงานใน สสจ.รอยละ 
60.09/60.63 สําหรับระบบติดตามการบริหารยุทธศาสตรดานสุขภาพ (SMS) มีรายการรับโอนงบดําเนินงาน 
รวมประมาณ 29 ลานบาทเศษ มีการเบิกจายรอยละ 43.73 ซ่ึงยังตองเรงรัดการเบิกจายฯ 

 ประธาน  ฝาก สสอ./รพ.ติดตามงบคาตอบแทนฉบับท่ี 11 ขอใหเรงรัดดําเนินงานดวย 
     4.2.1.2 กําหนดการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ รอบท่ี 2/2560 ระหวางวันท่ี 25-27  

กรกฎาคม 2560 รายละเอียดตามเอกสาร และขอเชิญหนวยงานท่ีเก่ียวของ ประชุมเตรียมพรอมรับการตรวจราชการ 
ในวันท่ี 14 และ 18 กรกฎาคม 2560 ท่ีสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 

      4.2.1.3 สรุปสถานการณโรคทางระบาดวิทยา ประจําเดือนพฤษภาคม 2560 ไมมีการเกิดโรคระบาด 
และไมมีเหตุการณเกิดโรคท่ีผิดปกติใดๆ สวนสถานการณโรคไขเลือดออก จังหวัดสิงหบุรี พบผูปวยไขเลือดออก 2 
ราย อัตราปวยเทากับ 0.93 ตอประชากรแสนคน  
  ประธาน  ฝากเรื่องการเฝาระวังควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก ใหดําเนินการตามมาตรการ  
3 เก็บ ปองกัน 3 โรค คือ ไขเลือดออก, โรคติดเชื้อไวรัสซิกา และ โรคไขปวดขอยุงลาย 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

     4.2.1.4 นายอภิชา  เอกธีรธรรม นําเสนอ 
1) ผลการดําเนินงานการใหบริการวัคซีนเดือนพฤษภาคม 2560 พบวาผานเกณฑทุกชนิด ยกเวน 

วัคซีน MMR ในกลุมเด็กอายุ 1 ป และ 3 ป รอยละ 93.95 และ 94.03 (เกณฑรอยละ 95) 
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2) ขอมูลการตายท่ีไมตายจริงใน 8 หัวขอ พบวายังมีขอผิดพลาด ไดจัดอบรมไปแลวเม่ือเดือน 

เมษายน 2560 
  3) การเขาโปรแกรมเอะ (EH) ไปท่ี http://203.157.129.4/eh/frontend/Web/index.php 
เพ่ือตรวจสอบคุณภาพขอมูล 43 แฟม  

4) จากการทํา Web Conference ตามนโยบายของผูบริหาร เพ่ือติดตอสื่อสารและลดการเดินทาง 
เขามาประชุมท่ีจังหวัดของเจาหนาท่ีทุกหนวยบริการ ไดดําเนินการแลว 2 ครั้ง (วันท่ี 19 และ 26 พค.60) มี  
สสอ.เขารวมทุกแหง สวน รพ.เขารวม 5 แหง (รพ.สิงหบุรี สงเจาหนาท่ีมารวมท่ี สสจ.) และ รพ.สต.เขารวม 30  
แหง พรุงนี้จะ Web Conference  เรื่อง Thai Refer และการสงตอผูปวย 4 สาขาหลัก 
  5) จากการท่ีกระทรวงสาธารณสุข เชิญประชุมผาน  Web conference เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม  
2560 เรื่องขอมูลผูปวยท่ีเปนพระ จังหวัดสิงหบุรี ไดรับคําชมวาผลงานขอมูลดีท่ีสุด สมบูรณรอยละ 100  
  ประธาน  เนื่องจากมีหลายประเด็นท่ีจังหวัดตองการสื่อสารติดตามงาน ขณะเดียวกันเจาหนาท่ีใน 
พ้ืนท่ีมีปญหาถูกเชิญประชุมบอย บางเรื่องไมจําเปนตองมาประชุมท่ีจังหวัด จึงขอใหใชชองทางนี้ จากการทํา Web Conference  
ครั้งกอน มี รพ.สต.เขาระบบไมครบทุกแหง ปญหาเกิดจากอะไร ฝาก สสอ./รพ.สต. สะทอนปญหากลับมาท่ี สสจ. 
ดวย สวนเรื่องโปรแกรม EH ใหงาน IT สื่อสารใหเจาหนาท่ีระดับพ้ืนท่ีเขาใจดวย เรื่องสาเหตุการตาย ใหเจาะลึกพ้ืนท่ีท่ี
มีขอผิดพลาดมาก รวมท้ังเรื่องวัคซีน ขอใหวิเคราะหปญหาดวย จะไดสื่อสารใหผูบริหารทราบ เพ่ือแกไขปญหาตอไป 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

4.2.2 กลุมงานประกันสุขภาพ นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ  
     4.2.2.1 อัตราการครองเตียงหนวยบริการ คาเฉลี่ยเดือนตุลาคม 2559 –เมษายน 2560 รอยละ 

60.46 สูงสุดท่ี รพ.สิงหบุรี รอยละ 80.26 และพบวา รพ.สิงหบุรี มีจํานวนผูปวยในท่ีจําหนายสูงสุดรอยละ 56.57 
      4.2.2.2 สรุปยอดลูกหนี้ผูปวยนอก ในจังหวัดท่ีคางชําระ รพ.สิงหบุรี (ยอดสะสม พค.60) 8.1 ลานบาทเศษ  
     4.2.2.3 สรุปรายงานแสดงยอดหนี้คงคาง สปสช.ของ รพ.ทุกแหง 26 ลานบาทเศษ  
     4.2.2.4 ผลการประเมินตัวชี้วัด FAS ครั้งท่ี 1/2560 พบวา รพ.บางระจนั และ รพ.คายบางระจัน 

ไดเกรด  A รพ.ท่ีเหลือ เกรด B  
     4.2.2.5 รายงานความกาวหนางบคาเสื่อม (ณ. 31 พ.ค. 60) รพ.ทุกแหงรายงานครบถวน  

  ประธาน  ขอใหกลุมงานประกันสุขภาพ ตรวจสอบและติดตามงบคาเสื่อม ตั้งแตป 2559 ลงมา 
ท่ีวางแผนไวมี Item อะไร ดําเนินการอยูข้ันตอนไหน ถาดําเนินการไมทันภายในวันท่ี 11 ตุลาคม 2560 ตองคืนเงิน 
และขอใหทุกหนวยงานเรงรัดดําเนินการใหแลวเสร็จทันตามกําหนดดวย  
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 4.2.3 กลุมงานนิติการ  นําเสนอโดยนายตอศักดิ์  ภูระหงษ 

     4.2.3.1 ตามท่ีมีเหตุการณความไมปลอดภัยเกิดกับเจาหนาท่ีประจํา รพ.สต.ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลา 
ราชการนั้น สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดกําหนดมาตรการเพ่ิมความปลอดภัยของเจาหนาท่ีประจํา รพ.สต.  
รายละเอียดมีหนังสือแจงทุกหนวยงานแลว 
  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทองเอน 1 จากการสํารวจ รพ.สต.ทุกแหง พบวา 
มี รพ.สต.ท่ีมีรั้วรอบพ้ืนท่ี 21 แหง รอยละ44.68 และ รพ.สต.ท่ีมีกลองวงจรปด CCTV 20 แหง รอยละ 42.55 
  ประธาน  ขอใหพิจารณาเรื่องมาตรการความปลอดภัยรวมกัน อะไรท่ีมีความจําเปนตอง
ดําเนินการ ใหเขียนโครงการเสนอมาท่ี สสจ.สิงหบุรี 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
4.2.4 กลุมงานบริหารท่ัวไป  นําเสนอโดยนางสาวินี  เขียวรี 
     4.2.4.1.สถานการณการเงินของหนวยบริการ (30 เม.ย.60) จากการประเมินภาวะวิกฤตทางการเงิน

ของหนวยบริการ พบวา รพ.อินทรบุรี ระดับ 7  รพ.บางระจัน รพ.พรหมบุรี ระดับ 2 รพ.สิงหบุรี ระดับปกติ และ 
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รพ.ท่ีเหลือ ระดับ 1 สถานการณเงินสดคงเหลือสุทธิภาพรวม 88 ลานบาทเศษ  รพ.สิงหบุรี 169 ลานบาทเศษ 
รพ.คายบางระจัน 4 แสนบาทเศษ รพ.ทาชาง 1.9 ลานบาทเศษ รพ.ท่ีเหลือ 3 แหง ติดลบ ตนทุนการใหบริการผูปวย 
OP/IP แบบ Quick Method พบวา รพ.สิงหบุรี  รพ.คายบางระจัน และ รพ.ทาชาง ผานเกณฑ  

     4.2.4.2 การเบิกจายคาตอบแทนฉบับท่ี 11 งวดท่ี 1 อยูระหวางข้ันตอนอนุมัติ ถาเบิกจายหมดแลว 
คงเหลือเงิน 1.6 แสนบาท สวนงวดท่ี 2 สงเบิกมาแลว 2 แหง คือ รพ.บางระจัน และ รพ.คายบางระจัน 
  ประธาน  ควรบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
4.2.5 กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
     4.2.5.1 การลงทะเบียนและตอบแบบสอบถามดัชนีวัดความสุขดวยตนเองของคนทํางานในองคกร  

(Happinometer) เปาหมายไมต่ํากวารอยละ 60 โดยใหดําเนินการระหวางวันท่ี 18 เมษายน-30 มิถุนายน 2560  
ผลการดําเนินงานภาพรวมจังหวัด (ณ 30 พค.60) มีเจาหนาท่ีกลุมเปาหมาย 2,169 คน ลงทะเบียนตอบแบบสอบถาม 
แลว 1,550 คน คิดเปนรอยละ 71.46  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 4.2.6 กลุมงานทันตสาธารณสุข นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 
      4.2.6.1 ผลการประเมินโครงการคลินิกทันตกรรมคุณภาพ ป 2560  

แนวทางปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัยทางทันตกรรม ไดแก สื่อสารเพ่ือการรับรูและความเขาใจ ใหการ 
รักษาอยางปลอดภัย การควบคุมการติดเชื้อ บันทึกขอมูลสําคัญครบถวน และการจัดการความเสี่ยง เกณฑการประเมิน  
ตองปฏิบัติไดคะแนนเฉลี่ยในภาพรวม ไมนอยกวา 2.5  ผลการประเมินทุกโรงพยาบาลผานเกณฑ คะแนนเฉลี่ยอยู
ระหวาง 3.6-3.9 พรอมท้ังไดแจงขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขดวยแลว  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 4.2.7 กลุมงานควบคุมโรคติดตอ นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

     4.2.7.1 การดําเนินงานใหวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาล พ.ศ.2560 
  การประชาสัมพันธรณรงคคัดกรองและการใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาล  
ประจําป 2560 ระหวางวันท่ี 1 มิถุนายน - 31 สิงหาคม 2560 วัคซีนท่ีใชปองกันโรคไขหวัดใหญ ประกอบดวย 3  
สายพันธุ สายพันธุ A Michigan (H1N1) สายพันธุ A Hong Kong (H3N2) สายพันธุ B Brisbane (ออสเตรเลีย) ไม 
แนะนําใหฉีดวัคซีนไขหวัดใหญใหแกเด็กอายุนอยกวา 6 เดือน ผูท่ีมีประวัติแพไขไกอยางรุนแรง หรือผูท่ีเคยมีประวัติ 
แพวัคซีนไขหวัดใหญอยางรุนแรง กลุมเปาหมายประกอบดวย  

1 บุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข และบุคลากรอ่ืนๆในโรงพยาบาล รวมถึงนักศึกษาฝกงาน 
ในแตละวิชาชีพ เจาหนาท่ีและอาสาสมัครทําลายสัตวปกและสัตวอ่ืนท่ีสงสัยติดเชื้อไขหวัดนก  

2 ประชาชนกลุมเสีย่งท่ีเปนเปาหมายการใหวัคซีนไขหวัดใหญ 4 กลุม ดังนี ้1) หญิงมีครรภอายุครรภ  
4 เดือนข้ึนไปทุกคน 2) เด็กอายุ 6 เดือนถึง 2 ปทุกคน 3) ผูมีโรคเรื้อรังประจําตัว ไดแก ปอดอุดก้ันเรื้อรัง หัวใจ  
หอบหืด ไตวาย หลอดเลือดสมอง ผูปวยมะเร็งท่ีอยูระหวางการไดรับเคมีบําบัด และเบาหวาน 4) ผูสูงอายุมากกวา  
65 ปข้ึนไป สรุปผลการใหบริการวัคซีนไขหวัดใหญ (ณ 30 พ.ค.60) ในกลุมบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข  
ภาพรวมรอยละ 3.76 และประชาชนกลุมเสี่ยง รอยละ 4.38  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 4.2.8 กลุมงานสงเสริมสุขภาพฯ  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพฯ 

     4.2.8.1.เรื่องการรับเสด็จทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี รายละเอียด 
กําหนดการตามเอกสาร และจะจัดประชุมคณะทํางาน ในวันท่ี 2 มิถุนายน 2560 เวลา 09.00 น. ณ. หองประชุม 
สิงหบุรี (ชั้น 2) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี  
  ประธาน  ขอความรวมมือทุกหนวยงานสมัครเปนสมาชิกนิตยสาร TO BE NUMBER ONE จํานวน 300 บาท/ป  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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     4.2.8.2.มาตรฐาน HA รพ.ยาเสพตดิ เปาหมายรอยละ 75 ผูตรวจราชการกระทรวงใหความสําคัญเรื่องนี ้ 

จังหวัดสิงหบุรี มี รพ.ท่ีเขารวมประเมินมาตรฐานฯท้ังหมด 5 แหง ยกเวน รพ.คายบางระจัน (เนื่องจากเจาหนาท่ี 
ผูรับผิดชอบงานลาออก) กําหนดสงแผนประเมินตนเองภายในวันท่ี 25 มิถุนายน 2560 และสถาบันธัญญารักษ จะมา 
ประเมินมาตรฐานในพ้ืนท่ีประมาณเดือนสงิหาคม 2560 ตอไป  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      4.2.8.3.ท่ีผานมาตั้งแตป 2546 รพ.สิงหบุรี และ รพ.อินทรบุรี มีการตรวจปสสาวะยืนยันหายาบา 
โดยไดรับการสนับสนุนสารตรวจฯเบื้องตนจากกรมวิทยาศาสตรการแพทยมาโดยตลอด ตอมา รพ.ท้ัง 2 แหง แจงวา  
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขท่ี 135 รพ.ไมมีอํานาจครอบครองสารตรวจดังกลาว จึงขอวาจะไมตรวจยืนยันกรณี 
ตํารวจสงปสสาวะมาตรวจ เพ่ือตองการผลไปยืนยันในการดําเนินคดี  ไดแจงในท่ีประชุมยาเสพติดจังหวัดเพ่ือทํา 
ความเขาใจแลว และจะทําหนังสือแจงหนวยงานท่ีเก่ียวของตอไป หากหนวยงานใดมีความประสงคจะตรวจยืนยันสาร
เสพติด ตองสงไปกรมวิทยาศาสตรการแพทยโดยตรง  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 4.2.9 กลุมงานสื่อสารองคกร  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานสื่อสารองคกร 
      4.2.91 กลุมงานการแพทยแผนไทย ฝากแจงเรื่องการจัดสรรคาใชจายบริการการแพทยแผนไทย ป 
2560 ขอใหโรงพยาบาลแมขาย โอนเงินให รพ.สต.ลูกขายดวย (ยกเวน รพ.สต.ทาขาม โอนเงินผิด) รายละเอียดมี
หนังสือแจงทุกหนวยงานแลว 
      4.2.9.2 มีชายแอบอางเปนผูสื่อขาวหนังสือพิมพฉบับหนึ่ง  มาขอรับบริจาคเงินท่ี สสจ.สิงหบุรี จาก
การตรวจสอบไมพบวามีหนังสือพิมพฉบับดังกลาว ขอใหระมัดระวังดวย 

     4.2.9.3 การแชร Line เรื่องไขเลือดออกสายพันธุใหม มีผลทําใหกลามเนื้อแขนขาออนแรง จากการ 
ตรวจสอบกับรายการชวัรกอนแชร แจงวา ขอความดังกลาวไมเปนความจริง ไดแชรวีดโีอรายการดังกลาวไวท่ี Face book  
ของ สสจ.สิงหบุรีแลว 

ประธาน  หากไมแนใจในขอมูลตามสื่อตางๆ ขอใหประสานงานกับกลุมงานสื่อสารองคกรดวย 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

วาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือพิจารณา 
5.1 กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

      5.1.1 มีขาราชการสังกัด สสอ.อินทรบุรี ขอยายไปปฏิบัติราชการ 3 ราย ดังนี้ 
  1 นางสาวรวีวรรณ  สวางแกว  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สถานีอนามัยตําบลชีน้ําราย 2  
อําเภออินทรบุรี  ไปปฏิบัติราชการท่ีสถานีอนามัยตําบลโพธิ์ชัย อําเภออินทรบุรี 
  2 นายภาคภูมิ  นามเทียร  เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน สถานีอนามัยตําบลอินทรบุรี 2 
อําเภออินทรบุรี  ไปปฏิบัติราชการท่ีสถานีอนามัยประจําอําเภออินทรบุรี 
  3 นายเฉลิม  ลูกอินทร  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สถานีอนามัยประจําอําเภออินทรบุรี ไป
ปฏิบัติราชการท่ีสถานีอนามัยตําบลชีน้ําราย 2 อําเภออินทรบุรี 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบอนุมัติตามท่ีประชุมนําเสนอ 
วาระท่ี 6  วาระอ่ืนๆ 
 6.1 เรื่องแจงจากประธาน 

      6.1.1 ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เนนย้ําเรื่องมาตรการการปองกันและแกไขปญหาการเกิดอุบัติเหตุ 
ของรถพยาบาลทุกคัน โดยใหมีการติดตั้งอุปกรณ GPS และติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) บันทึกภาพอยางนอย 2  
จุด รวมท้ังใหจัดทําประกันภัยรถยนตราชการ (รถพยาบาล) ประเภท 1 กรณีเกิดอุบัติเหตุทุกกรณี ใหมีความคุมครอง 
รถพยาบาลและบุคคลภายในรถ (คนขับรถและผูโดยสาร 5 คน) โดยมีวงเงินเอาประกันกรณีเสียชีวิต หรือทุพพลภาพ 
ถาวร คนละหนึ่งลานบาท ลาสุดยังดําเนินการไมครบทุกแหง ขอใหเรงรัดดําเนินการดวย 
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      6.1.2 การรักษาความปลอดภัยใน รพ.เนนใหตรวจสอบกลองวงจรปด ถามีปญหา รีบแกไข  และ
ดําเนินการตามมาตรการท่ีกระทรวงกําหนด 
      6.1.3 เชิญชวน อสค./ประชาชนท่ีมีความประสงคใหเขา Line หมอครอบครัว   
      6.1.4 ตอนนี้ฤดูน้ําหลาก ขอใหจัดทําแผนเตรียมพรอมรับสถานการณ และใหความชวยเหลือ
ผูประสบภัย รวมท้ังรายงานสง สสจ.สิงหบุรีดวย 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

เลิกประชุม เวลา 16.15 น. 

 

 

      นางยภุา  พวกอ่ิม 
             ผูจดรายงานการประชุม 

 

      นางนิตยา  บุญปน 
            ผูตรวจรายงานการประชุม 
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