
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ 

คร้ังที่ 8/2553 
วันที่  31  สิงหาคม  2553 เวลา 13.30 เปนตนไป 

ณ หองประชุม 2 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 
--------------------------------- 

ผูมาประชุม 
  1 นายไพศาล  ด่ันคุม           นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 
  2 นายสมเจตน  เหลาลือเกียรติ          ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรี 
  3 นายชุติเดช  ตาบ-องครักษ              ผูอํานวยการโรงพยาบาลอินทรบุรี 
  4 นางสาวนวลจันทร  คงพานิช          นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ ดานสงเสริมพัฒนา สสจ.สิงหบุรี 
  5 นายณัฐ  หาวารี           ผูอํานวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี 
  6 นายสุขสันติ  พักธรรมนัก          ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายบางระจัน  
  7 นายธีรศักด์ิ  เดนดวง               รก.ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาชาง  
  8 นางจินตนา  บุญพร           นายแพทย (ดานเวชกรรม) ชํานาญการพิเศษ แทนผูอํานวยการ 

         โรงพยาบาลบางระจัน 
  9 นายวีรชัย  บริบูรณ           สาธารณสุขอําเภอเมืองสิงหบุรี 
10 นายวิเชียร  พันธุสุข               สาธารณสุขอําเภออินทรบุรี 
11 นายสมาน  จันอินทร               สาธารณสุขอําเภอบางระจัน 
12 นายศิริชัย  นาคพนม           สาธารณสุขอําเภอทาชาง 
13 นายทองหลอ  เปลี่ยนพันธ            สาธารณสุขอําเภอพรหมบุรี 
14 นายเทิดไทย  มีสะอาด             เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน แทนสาธารณสุขอําเภอคายบางระจัน 
15 นายสุพจน  อยูสุข           หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
16 นายวัชรพันธ  ศรีสวัสด์ิ          หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
17 นางทิพวรรณ  สอนสะอาด          หัวหนากลุมงานพัฒนาบุคลากร 
18 นางวันดี  วิรัสสะ           หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
19 นางวังจันทร  กิตติภาดากุล          หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 
20 นายประโยชน  ยอดรัก          หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและการมีสวนรวม 
21 นางรําเพย  ตูทอง           หัวหนาฝายบริหารทั่วไป 
22 นางอุไรศรี  ขํานุรักษ           หัวหนางานสงเสริมสุขภาพฯ 
23 นางสาวสมปรารถนา  มหาผล          หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอม 
24 นางยุพิน  คลายจําแลง                      นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทนหัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
25 นายวุฒิศักด์ิ  รักเดช           นักวิชาการสุขาภิบาล 7 ว.แทนผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

         เทศบาลเมืองฯ 
 

ผูไมเขาประชุม  เน่ืองจากติดราชการ 
  1 นายอัษฎางค  รวยอาจิณ          นายแพทยเชี่ยวชาญดานเวชกรรมปองกัน  สสจ.สิงหบุรี  
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ผูเขารวมประชุม 
  1 นางกาญจนา  คงศักด์ิตระกูล       นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  สคร 2 สระบุรี 
  2 นางสิลินทิพย  ชัยบุรินทร            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ โรงพยาบาลทาชาง  
  3 นายอาคม  มีประเสริฐ          เภสัชกรชํานาญการ  กลุมงานคุมครองผูบริโภค สสจ.สิงหบุรี 
  4 นางนิตยา  บุญปน         นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ สสจ.สิงหบุรี 
  5 นางสาวินี  เขียวรี         นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ ฝายบริหารทั่วไป สสจ.สิงหบุรี 
 

เร่ิมประชุมเวลา  13.30 น. นายไพศาล  ด่ันคุม  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี     เปนประธาน 
ดําเนินการประชุม  มีวาระการประชุม ดังน้ี 
วาระพิเศษ  1 พิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณสุดยอดสวมสาธารณะจังหวัดสิงหบุรี ป 2553  

หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอม  กลาวรายงาน และเรียนเชิญประธานเปนผูมอบใบประกาศ 
เกียรติคุณฯ ใหแกผูที่ไดรับรางวัลดังน้ี 

รางวัลชนะเลิศสุดยอดสวมแหงป 2553 ระดับจังหวัด ไดแก 
1 ประเภทโรงพยาบาล  โรงพยาบาลอินทรบุรี ตําบลทับยา  อําเภออินทรบุรี 
2 ประเภทโรงเรียน  โรงเรียนวัดถอนสมอ  ตําบลถอนสมอ อําเภอทาชาง 
3 ประเภทวัด     วัดศรีพรหมประสิทธิ์  ตําบลบานหมอ  อําเภอพรหมบุรี 
รางวัลชมเชย สุดยอดสวมแหงป 2553 ระดับจังหวัด ไดแก 
1 ประเภทวิทยาลัยอาชีวศึกษา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงหบรีุ ตําบลมวงหมู อําเภอเมืองฯ 
2 ประเภทสถานีอนามัย  สถานีอนามัยตําบลโพกรวม  อําเภอเมืองฯ 
3 ประเภทโรงเรียน  โรงเรียนศรีวินิตวิทยาคม ตําบลอินทรบุรี อําเภออินทรบุรี 
4 ประเภทวัด     วัดชันสูตร ตําบลโพชนไก อําเภอบางระจัน 
ประธาน  กลาวแสดงความยินดีกับผูที่ไดรับรางวัล  สวมนับเปนสถานที่ที่สําคัญในระดับประเทศ

และระดับโลก  มีการใชบริการหลากหลาย หวังวาในสวนของสุดยอดสวมของจังหวัดสิงหบุรีจะดียิ่งขึ้น  และไดรับ 
การพัฒนาสูระดับเขตและระดับประเทศตอไป ขอใหกําลังใจ 

ท่ีประชุม  ปรบมือรวมแสดงความยินดี 
           2 พิธีมอบเกียรติบัตรแกเจาหนาที่ที่มี อสม.ไดรับการคัดเลือก อสม.ดีเดนระดับจังหวัด  และหนวยงาน 
ที่มี อสม.ไดรับการคัดเลือก อสม.ดีเดนระดับจังหวัดมากที่สุด และไดระดับเขต 

หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและการมีสวนรวม  กลาวรายงาน และเรียนเชิญประธานเปนผูมอบ 
เกียรติบัตรแกเจาหนาที่ฯ ดังน้ี 

1.นางณัชชา  เชตุพันธุ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สอ.ตนโพธิ์ 1 สาขาจัดการสุขภาพชุมชน 
2 นางพรรษมน  สุริยสาร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สอ.งิ้วราย 3 สาขาการสงเสริมสุขภาพ 
3 นายอุดม  คะชา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สอ.ทับยา  สาขาเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคไมติดตอ 
4 นายสุจิตร  กลิ่นทอง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   รพ.สต.พักทัน  สาขาเฝาระวังปองกัน 
    และควบคุมโรคติดตอ 
5.นายธายุกร  บุญเอ่ียม  เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน  สอ.โพชนไก   สาขาการแพทย 
    แผนไทยและภูมิปญญาทองถิ่นดานสุขภาพ 
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6.นายบรรเจิด  ใสหยด  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สอ.สระแจง  สาขาสุขภาพจิตใน 
    ชุมชนและสาขาคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ 
7.นางดาราวรรณ  ศรีใสดี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.สต.บานแปง  สาขาปองกันและ 
    แกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 
8 นางนฤมล  สุขประเสริฐ   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  รพ.บางระจัน   สาขาการบริการสุขภาพใน ศสมช. 
9.นางวันดี  ฑีฆะบุตร  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.คายบางระจัน สาขาปองกันและแกไข 
    ปญหาเอดสในชุมชน 
10. นางสาวพัชรี  ต้ังเจริญ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.พรหมบุรี  สาขานมแม สายใยรักแหงครอบครัว 

  ท่ีประชุม  ปรบมือรวมแสดงความยินดี 
วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหทราบ 

1.1 เร่ืองจากที่ประชุมคณะกรมการจังหวัดที่เกี่ยวของ  
ยุทธศาสตรจังหวัด ที่เกี่ยวพันธกับงบพัฒนาจังหวัด  ขอใหทุกหนวยงานดําเนินการดวย  สวนใหญเปนงบ 

ในเชิงบูรณาการ  สวนขอหามใชงบประมาณในการซื้อครุภัณฑเมื่อปที่แลว   ความจริงซื้อได   แตตองเกี่ยวพันกับการดําเนินงาน 
มีโครงการ หลักการเหตุผลที่เชื่อถือได  

 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
1.2 การติดตามนโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข และปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

1.2.1 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ  
เร่ืองการสรางเอกลักษณและการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนของรพ.สต.ในจังหวัดสิงหบุรี  มีการเผยแพร 

ประชาสัมพันธภาพลักษณ บทบาทหนาที่ของ รพ.สต.เพื่อใหประชาชนไดทราบ และปองกันความสับสนในการใช 
บริการ โดยเผยแพรผานสื่อแผนพับ  สปอต เสียงตามสาย  หอกระจายขาว  วิทยุชุมชน อสมท.และ VTR   (อยูระหวาง 
การจัดทํา)  จะไดจัดสงไปใหทุกสถานบริการเพื่อเผยแพรตอไป  และขอทราบความกาวหนาเร่ืองปาย รพ.สต. 
  ประธาน  เร่ืองสปอต ใหใสชื่อผูผลิตดวย  สวนเร่ืองปาย  รพ.สต.ขอใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในวันที ่
10 กันยายน 2553 หากมปีญหาเร่ืองการจัดซื้อจัดจาง  ไมเปนไปตามแนวทางที่กําหนด ใหทําเร่ืองสงมาที่ สสจ.สิงหบุรี  
จะไดลงนามให เพราะเกินอํานาจของสาธารณสุขอําเภอ   ที่ผูวาราชการจังหวัดมอบอํานาจให  สวนใน สอ.เฉลิมพระเกียรติฯ 
ยังไมตองดําเนินการ  สําหรับ รพ.สต.12 แหงแรก มีงบดําเนินการจากไทยเขมแข็งมาเพิ่มเติม  มีแนวทางคราวๆวาสวนไหน
จะใหใชเงินทําอะไร  เขาใจวาเปนเร่ืองชองทางการสื่อสาร ปรับภูมิทัศน ไดแจงกลุมงานพัฒนาคุณภาพฯวา  ใหใชเงินบํารุง 
ดําเนินการเฉพาะในสวนที่ทําไดไปกอน สวนที่คาดวาจะใชเงินงบประมาณใหรอกอน  เพราะถาเงินมาแลวมีการใชเงินบํารุง 
ไปแลว จะทําอะไรไมได  สวนเร่ืองการกอหน้ีผูกพัน  กระทรวงฯยังไมแจงแนวทางที่ชัดเจนวาอนุญาตใหทําอะไรบาง    ถาเปนเร่ือง 
สื่อสารการเชื่อมตอ  โดยเฉพาะเร่ืองการซื้อคอมพิวเตอร  ขอใหทําเร่ืองแจง สสจ.กอน  จะไดใหกลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ รวมประชุม 
กับ รพ.สต.เพราะการซื้อคอมพิวเตอร  ตองทําเร่ืองผานศูนยเทคโนโลยีฯของกระทรวงฯ  อนุมัติแลวถึงดําเนินการไดตอนน้ีใหทํา 
เร่ืองปายใหเสร็จเรียบรอยกอน   เร่ืองอ่ืนขอใหรอความชัดเจน 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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      1.2.2 โรงพยาบาล 3 ดี  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ  

ในสวนของจังหวัดสิงหบุรี  ทุกแหงไดเปดดําเนินการวันที่ 11 สิงหาคม 2553  ภาพขาวมีปรากฏตามสื่อ 
ตาง  ๆและไดลงเผยแพรในเว็ปไซดของกระทรวงฯ  คาดวาจะออกติดตามประเมินผลเร่ืองการรับรูความพึงพอใจของประชาชน
และผูปวย  ภายหลังเปดใหบริการประมาณ 1 เดือน   และมีการรายงานผลการดําเนินงานโรงพยาบาล 3 ดี รวมทั้ง รพ.สต. 
ไปที่กระทรวงฯทุกสัปดาห 
  ประธาน  สวนที่ตองดําเนินการให รพ.สต.เขาเปนโรงพยาบาล 3 ดี ตามหลักเกณฑที่กําหนด  ขอให 
รอความชัดเจนกอน  สวน รพ.สต.แรกเร่ิม 12 แหง จะมีเงินทุกเร่ืองลงไปใหครบ  จึงควรตองดีกวาที่อ่ืน   

 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      1.2.3 ผลการดําเนินงานใหบริการวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาล จังหวัดสิงหบุรี ป 2553   

หัวหนากลุมงานควบคุมโรค  แจงผลงานการใหบริการวัคซีนในกลุมบุคลากร ภาพรวมรอยละ 58.19  
พบวาทุกแหงมีผลการดําเนินงานมากกวารอยละ 50  ยกเวน รพ.พรหมบุรีรอยละ 18.29   สวนผลงานในประชาชนกลุมเปาหมาย 
ภาพรวมรอยละ 42.33  สูงสุดที่ รพ.ทาชาง รอยละ 98.30 สําหรับ รพ.สิงหบุรี และ รพ.อินทรบุรี มีผลงานรอยละ 21.05 
และ 28.49  ไดประสานงานผูรับผิดชอบ  แจงวาความจริงทําไดมากกวารอยละ 50 แตลงบันทึกขอมูลไมทัน ไดเรงรัดให
ลงบันทึกขอมูลแลว  สวนกลุมอ่ืน  ๆภาพรวมรอยละ 1.27  สรุปผลงานรวมกลุมบุคลากรและประชาชนกลุมเปาหมายภาพรวม
รอยละ 47.30 สูงสุดที่ รพ.ทาชางรอยละ 87.73   

 ประธาน  ที่มาของขอมูล  เปนผลงานการฉีดวัคซีนที่ลงบันทึกขอมูลเรียบรอยแลว  นํามาจากเว็ปไซด 
ของสํานักระบาดและ สปสช. สําหรับ รพ.สิงหบุรี และ รพ.อินทรบุรี  ฝากผูบริหารเรงรัดใหเจาหนาที่ลงบันทึกขอมูลให 
ครบตามจํานวนผูฉีดดวย   พรุงน้ีเชาขอใหกลุมงานควบคุมโรค e-mail สงขอมูลทางโทรศัพทใหดวย   ในสวนของประชาชน 
กลุมเปาหมายที่ทางอําเภอ/ตําบลจะนํามาฉีดวัคซีน  ขอใหนัดแนะกับโรงพยาบาลใหชัดเจน และเครงครัดวิธีการ กระบวนการ 
ดําเนินการดวย 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      1.2.4 รายงานความกาวหนาโครงการโรงพยาบาลสายใยรักแหงครอบครัว  นําเสนอโดยหัวหนางานสงเสริมสุขภาพฯ 

-อัตราสวนมารดาตาย  ไมมี  
-อัตราทารกตายปริกําเนิด  (เปาหมาย ตํ่ากวา 9 ตอทารกแรกเกิด  1,000 คน) ภาพรวม 5.10 ตอทารกแรกเกิด 

1,000 คน   รพ.สิงหบุรี 6.22 ตอทารกแรกเกิด  1,000 คน และ รพ.อินทรบุรี 4.84 ตอทารกแรกเกิด  1,000 คน 
  -อัตราทารกแรกเกิดขาดออกซิเจน  (เปาหมาย ไมเกิน 30 ตอพันการเกิดมีชีพ)  ผลงานมีแนวโนมสูงขึ้นจาก
ปกอน   ภาพรวม 14.21  ตอการเกิดมีชีพพันคน  รพ.สิงหบุรี 16.65 ตอการเกิดมีชีพพันคน รองลงมา รพ.อินทรบุรี11.31 ตอ 
การเกิดมีชีพพันคน  และ รพ.คายบางระจัน 3.64 ตอการเกิดมีชีพพันคน จากการวิเคราะหสาเหตุของการเกิดภาวะ 
ทารกแรกเกิดขาดออกซิเจน จํานวน 16 ราย ของพยาบาลจาก รพ.สิงหบุรี  พบวาสวนใหญมีสาเหตุจากการสําลักนํ้าครํ่า  จึงขอให 
มีระบบสงตอหญิงต้ังครรภจาก รพช.  โดยใหปฏิบัติตามแนวทางการสงตอที่ รพ.สิงหบุรีกําหนดอยางเครงครัด โดยเนนย้ํา 
ระหวางสงตอใหหญิงต้ังครรภนอนตะแคงซาย   เพื่อใหระบบไหลเวียนเลือดดี  และ นพ.นิรันดร  ชัยศรีสุขอําพร  ไดเสนอแนะวา  
รพช. ควรมีเคร่ืองตรวจลักษณะการเตนของหัวใจทารก   ในขณะที่ไมมีการหดรัดตัวของมดลูก (Non  stress  test)    หากไมมี  
เคร่ืองดังกลาว  แนะนําใหฟงการเตนของหัวใจทารกในครรภนานประมาณ 10 นาที   เพื่อเปรียบเทียบการเตนของหัวใจระหวาง
ที่มดลูกหดรัดตัวกับไมหดรัดตัว  ดูวาการเตนของหัวใจทารกชาลงหรือไม  ถาชาลงใหรีบสงตอโรงพยาบาลทั่วไปตามแนวทาง 
ที่ รพ.สิงหบุรีกําหนด 
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  -อัตราทารกแรกเกิดนํ้าหนักนอยกวา 2,500 กรัม (เปาหมายไมเกินรอยละ 7) ผลงานภาพรวมรอยละ 8.75  
มีแนวโนมลดลงจากปที่ผานมารอยละ 11.13   พบวา รพ.อินทรบุรี และ รพ.บางระจัน มีผลงานไมเปนไปตามเปาหมายกําหนด  
รอยละ 13.73 และ 10.71 
  -อัตราการเลี้ยงลูกดวยนมแมอยางเดียว 6 เดือน  (เปาหมายไมนอยกวารอยละ 25) ผลงานภาพรวมรอยละ 
30.94 มีแนวโนมลดลงจากปกอน รอยละ 32.38 ทุก คปสอ.มีผลงานผานเกณฑ ยกเวน คปสอ.เมืองฯ รอยละ 22.79  มีแนวทาง
แกปญหา โดยจัดศึกษาดูงานหมูบานนมแม ณ จังหวัดมหาสารคาม  และขอใหชมรมสายใยรักขยายการดําเนินงานลงทุกตําบล 
  -อัตราเด็ก 0-5 ป มีพัฒนาการสมวัย  (เปาหมายไมนอยกวารอยละ 90)  ผลงานภาพรวมรอยละ 99.83  
  -รอยละหญิงมีครรภฝากครรภเมื่ออายุครรภนอยกวา 12 สัปดาห  (เปาหมายไมนอยกวารอยละ 50)  ผลงาน
ภาพรวมรอยละ 47.21  พบวา คปสอ.บางระจันผานเกณฑแหงเดียว รอยละ 60.76 
  -อัตราการฝากครรภกอนคลอดครบตามเกณฑ (เปาหมายไมนอยกวารอยละ 90)  ผลงานภาพรวมรอยละ 
87.63  พบวา รพ.สิงหบุรีผานเกณฑแหงเดียว รอยละ 90.45   
  ประธาน  เร่ืองที่ให รพช.มีเคร่ือง Non stress  test  ใหดูความเปนไปไดดวย   เพราะแพทยใน รพช.สามารถ 
อานหรือแปลผลจากเคร่ืองดังกลาวไดหรือไม   และขอใหพิจารณาดูความนาเชื่อถือและความเปนไปไดของขอมูล     สําหรับ 
ขอมูลการเลี้ยงลูกดวยนมแมอยางเดียว 6 เดือน      ควรเปนขอมูลที่ไดจากการสํารวจ  จะชัดเจนกวาน้ี   ปหนาฝากเร่ืองการกรอง 
ขอมูลดวย  โดยเฉพาะขอมูลเร่ืองการฝากครรภ   ซึ่งจะเกี่ยวพันกับอีกหลายเร่ือง  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      1.2.5 เร่ืองจากประธานแจงเพื่อทราบ 

1.2.5.1 การใชบัตรประชาชนแทนบัตรหลักประกันสุขภาพ  ตอนน้ีมีประเด็นเพิ่มเติมใหทําปายใชขอความ 
วา ที่น่ีใชบัตรประชาชนแทนบัตรทองได  ขอใหทุกหนวยงานไปดําเนินการ 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
  1.2.5.2 ระบบการตรวจสอบสิทธิ์ประชาชน  ในสวนของ รพ.ใชระบบ IT   สวนของ สอ.ทุกแหง ใหรายงานวา
ตรวจสอบสิทธทิางระบบ Internet ไดทั้งหมด  ถาที่ไหนไมมี Internet จะใชระบบ GPRS หรือ EDGE  หรือถาพื้นที่ไมหางไกล 
ความเจริญ ใช Air card  ถามีโทรศัพทจะเชื่อมโยงดวยระบบ Internet  ซึ่ง สอ.ควรจะดําเนินการในสวนน้ี เน่ืองจากคาใชจาย 
ไมสูงมาก  และทุกแหงมีครบแลว  จะไดเขาใจตรงกัน 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
  1.2.5.3 การดูแลและฟนฟูผูไดรับผลกระทบจากการชุมนุมทางการเมือง จังหวัดสิงหบุรีมี 2 คน 
ดําเนินการแลว  ขอใหจัดเตรียมขอมูลใหดวย   

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
  1.2.5.4 ผลการใหบริการ 10 Itemized (ไตรมาส1-3) ป 2553ในสวนของ สปสช.เขต4 (8 จังหวัด) ดังน้ี 
  -การใหบริการตรวจสุขภาพชองปาก ผลงานของจังหวัดสิงหบุรี รอยละ 37.36  ขอใหดําเนินการใน
ไตรมาส 4 ใหเรียบรอย 
  -ANC คร้ังแรกอายุครรภ <= 12 สัปดาห หญิงต้ังครรภทุกสิทธิ์ ผลงานของจังหวัดสิงหบุรี 259 ราย 
คิดเปนรอยละ 27.19 แยกราย CUP ดังน้ี (คายบางระจัน 15 ราย,ทาชาง 12 ราย,บางระจัน 39 ราย,เมือง 154 ราย  และ 
อินทรบุรี 39 ราย)  
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  -การตรวจหลังคลอด (PNC) สิทธUิC +สิทธิประกันสังคมสงเงินสมทบไมครบ 7 เดือน ผลงานของ
จังหวัดสิงหบุรี  รอยละ 15.21   
  -บริการวางแผนครอบครัว เปาหมายที่ สปสช.กําหนด 518 ราย  ผลงานของจังหวัดสิงหบุรี 78 ราย 
คิดเปนรอยละ 15.07  มีความเปนไปไดวาประชาชนอาจไปใชบริการที่คลินิกมากกวา รพ.  ขอให สอ.ตรวจสอบดูดวย 
  -การสรางเสริมภูมิคุมกันโรคดวยวัคซีน  ผลงานของจังหวัดสิงหบุรีรอยละ 33.64  งานน้ีเปนตัวชี้วัด 
ใน PP Composite ดวย  ขอใหกลุมงานควบคุมโรค พิจารณาดูวาจะทําอยางไร เพื่อใหผลงานเพิ่มสูงขึ้น   
  -การตรวจคัดกรองภาวะพรองธัยรอยดฮอรโมน (TSH)ในทารกแรกเกิด   ผลงานของจังหวัดสิงหบุรี รอยละ 
52.7  สงสัยวาเมื่อมีคนคลอดที่ รพ.เอกชนแลว ดําเนินการอยางไร  เน่ืองจากคลินิกจะไมไดเขารวมโครงการหลักประกันสุขภาพ
ถวนหนา  ขอใหตรวจสอบขอมูลน้ีดวย 
  -บริการเคลือบหลุมรองฟน  ผลงานของจังหวัดสิงหบุรี รอยละ 72.92 
  -ผลการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก  ผลงานของจังหวดัสิงหบุรี รอยละ 98.66  ฝากทุกหนวยบริการดวยวา 
ถามีผลงานและลงบันทึกขอมูลเกินรอยละ 100  จะไดเงินเพิ่มเติม 
  -การตรวจคัดกรองความเสี่ยงในกลุมโรคเมตาบอลิก 4 กลุมโรค ผลงานภาพรวม สปสช.เขต 4 รอยละ 127.69  
ไดเงินครบทั้งหมด  เฉพาะในสวนของจังหวัดสิงหบรีุ  ต้ังเปาไว 15,113 ราย  ผลงานรวม 26,588 ราย  สําหรับกลุมเสี่ยงโรคเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง    ที่ออกไปดําเนินการเชิงรุกตามโครงการสนองนํ้าพระราชหฤทัยในหลวงฯ 30,000  กวาราย  ถาบันทึกขอมูล
ครบ มีผลเลือดครบ  ใหลงขอมูลเพิ่มเติมในโปรแกรม PPIS ของ สปสช. จะไดงบเพิ่มหัวละ 50 บาท  และจะมีโปรแกรมจาก  
สํานักนโยบายและแผนมาอีก  ขอใหกลุมงานควบคุมโรคประสานงานกับกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯดวย  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระที่ 2 เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมฯ คร้ังที่ 7/2553   นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ 
  รับรองรายงานการประชุมฯ  ผานทางเว็บไซดของ สสจ.สิงหบุรี  โดยไมมีหนวยงานใดขอแกไข 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระที่ 3 เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังกอน  
 3.1 ผลการประชุมของคณะกรรมการพัฒนาระบบสงตอผูปวยฯ คร้ังที่ 3 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรี  แจงวา มีการประชุมทุกเดือนไปแลว 3 คร้ัง  ยกเวนเดือนที่แลว ลาสุด 
ปรับความถี่ในการประชุมเปนทุก 2 เดือน มีการแตงต้ังคณะทํางานชุดยอย โดยมีนพ.สมเจตน  ฟุงพงษ เปนประธาน  และมีประเด็น 
ในการประชุมคร้ังหลังสุด  เร่ืองการสงตอผูปวยในเครือขายในจังหวัดเขตรอยตอ  ซึ่งเปนปญหาเดิม โดยเฉพาะผูปวยฉุกเฉินนอกเขต
จังหวัด  เชน เขตอําเภอทาชาง หรืออําเภอคายบางระจัน    ตองสงผูปวยไปจังหวัดอางทอง  หรือจังหวัดสุพรรณบุรี  ไดขอสรุป
คือใหสง รพ.สิงหบุรี หรือ รพ.อินทรบุรีได  และปญหาการปฏิเสธการสงตอผูปวย  แนวโนม 3-4 เดือนหลังดีขึ้น   สิ้นปจะสรุปผล
อีกคร้ัง   ปญหาการสนับสนุนการกระจายยาและเวชภัณฑ   พบปญหาสงผูปวยมาซื้อยาและเวชภัณฑเอง  ไดประสานงานกับเภสัชกร 
สรุปวาใหซื้อยาที่ไมมีในItem ได  แจงผูบริหารเพื่อใหรับทราบ  และจะมีหนังสือแจงผูปฏิบัติตอไป  ในสวนของการขอรับบริจาค 
เลือด  เคยมีปญหา รพ.สิงหบุรีสรางเงื่อนไขตองนําญาติมาบริจาคทดแทน  ใหยกเลิกประเด็นน้ี   ซึ่งทาง รพ.สิงหบุรีจะไดประสานงาน
ไปกาชาดจังหวัด   และกําหนดแผนเพิ่มเติม   เพื่อหาเลือดใชใหเพียงพอตอไป 
  ประธาน  จากเหตุการณอุบัติเหตุหมูวันอาทิตยที่ผานมา  ไดรับ SMS จากศูนยนเรนทร   ถามวา รพ.สิงหบุรี 
มีเหตุการณน้ีไหม  ดังน้ันจึงขอใหวางระบบการรายงานผูบริหาร และ น.พ.สสจ.ทราบดวย  เบื้องตนเหตุเปนอยางไร  จะไดรายงานตอ 
และเมื่อวานผูวาราชการจังหวัดไปเยี่ยมผูปวย ไดกลาวชมเชย   สถานที่แรกนับเปนที่สําคัญที่สุดในการดูแลผูปวย   ฝากทุกคนดวย 
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และขอใหกลุมงานควบคุมโรคซักซอมเร่ืองเบอรโทรศัพทดวย 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระที่ 4 เร่ืองนําเสนอในที่ประชุมและแจงเพื่อทราบ 

4.1 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ 
      4.1.1 สรุปการศึกษาการรับรูยุทธศาสตรดานสุขภาพจังหวัดสิงหบุรี ระยะ 4 ป (2552-2555) และการ 

นําไปใชในการปฏิบัติงานของบุคลากรสาธารณสุข จังหวัดสิงหบุรี  
  รายละเอียดตามเอกสาร 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.1.2 สรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบที่ 2 ประจําป 
งบประมาณ 2553  
  ไดสรุปและจัดสงใหแลวตามหนังสือดวนที่สุด ที่ สห 0027.002/ว 1570 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2553  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิผลการดําเนินงาน แผนการตรวจราชการและนิเทศ 
งาน กระทรวงสาธารณสุข  ปงบประมาณ 2553  ระหวางวันที ่13-15 กันยายน 2553 ณ โรงแรมเชียงใหมออคิด 
  มีการปรับกําหนดการจากเดิมเปนระหวางวันที่ 12-14 กันยายน 2553 สถานที่คงเดิม  และกําหนดให 
เจาหนาที่เขารวมประชุมฯจาก รพ.ทุกแหงๆละ 10 คน รวมผูเกษียณอายุราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแหงละ 
3 คน และสถานีอนามัยทุกแหงๆละ 1 คน  ขอใหเตรียมนําเสนอผลการดําเนินงานตาม MOU ของแตละ คปสอ.   เพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรูรวมกัน  จะมีหนังสือแจงรายละเอียดใหทราบตอไป   
  ประธาน  เน่ืองจากมีปญหาตองเขียนโครงการใหม โดยใชงบของ สสจ.ขณะน้ียังไมไดรับอนุมัติ
จากผูวาราชการจังหวัด  ขอใหทีมงานดําเนินการตอไป 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.1.4 การเตรียมพรอมรับสถานการณอุทกภัย ป 2553 
  สสจ.สิงหบุรี  แจงใหสํารวจยาและเวชภัณฑ เพื่อเตรียมความพรอมรับสถานการณอุทกภัย  และ 
ขอใหแจงจังหวัดทราบ  มีหนวยงานที่สงมาแลว ไดแก สสอ.เมือง  สสอ.บางระจัน  รพ.บางระจัน รพ.อินทรบุรี และ 
งานอนามัยสิ่งแวดลอม  หนวยงานที่เหลือขอใหสงดวย  ถาการปลอยนํ้าที่ทายเขื่อนเจาพระยามากกวา 2,000 ลูกบาศกเมตร/ 
วินาที นํ้าจะทวมที่จังหวัดสิงหบุรี  โดยทวมที่ตําบลประศุกกอน   และทวมพื้นที่เสี่ยงบริเวณริมแมนํ้าเจาพระยาทั้งหมด 
ขณะน้ีมีการปลอยนํ้าอยูที่ระดับ  1,280 ลูกบาศกเมตร/วินาที   

ประธาน  ขอความกรุณาวาถานํ้าทวมจุดไหนที่ตองออกหนวยเคลื่อนที่  ใหโรงพยาบาลรวมกับ 
อําเภอดําเนินการได 
  ผูอํานวยการโรงพยาบาลอินทรบุรี  แจงวา   ขั้นตอนการทําเขื่อนของ รพ.อินทรบุรี     ขณะน้ีเขื่อน 
ยังสรางไมได   เน่ืองจากติดปญหาเสาไฟแรงสูง   แตตอนน้ีการไฟฟาไดโยกยายเสาไฟแรงสูงแลว   เสียคาใชจายในการดําเนินการ 
ลดหยอนแลวเหลือ 1.7 แสนบาทเศษ  สัญญาใกลจะหมด  สัปดาหหนาจะนําเรียนปรึกษาผูวาราชการจังหวัด  เร่ืองขยายเวลาการ 
กอสราง   และเน่ืองจากติดปญหาชาวบานไมยอมใหใชเสาเข็มตอก    เพราะไดรับการสั่นสะเทือนมาก  จึงขอเปลี่ยนจาก 
เสาเข็มตอกเปนเสาเข็มเจาะ   กองชางที่กระทรวงฯยืนยันใหใชเสาเข็มเจาะได  แตตองเสียคาใชจายเพิ่ม 7 แสนบาท   คาดวา 
ผูรับเหมากอสรางจะบริจาคให 
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  ประธาน  ขอใหติดตามและรีบดําเนินการ  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.1.5 สรุปสถานการณโรคทางระบาดวิทยา ประจําเดือนสิงหาคม  2553  นําเสนอโดยนางศรีสุดา  ผิวนิล 
  สถานการณโรคไขเลือดออกในจังหวัดสิงหบุรี ป 2553 เปนปที่คาดวาจะเปนเทอมของการระบาด 
ของโรคไขเลือดออก เฉพาะเดือนสิงหาคม 2553 มีผูปวย 17 รายมากกวาคามัธยฐาน 2 เทา ผูปวยเสียชีวิต 1 ราย  อายุ 24 ป 
เพศหญิง   ฝากผูบริหารแจงทีม SRRT  ดูแลเร่ืองที่ทองถิ่นไปดําเนินการควบคุมปองกันโรค     สําหรับสถานการณโรคไขหวัดใหญ 
ตามฤดูกาล  ตอไปน้ีใหเรียกไขหวัด 2009 เปนไขหวัดใหญตามฤดูกาล       จากระบบการเฝาระวังผูปวยอาการคลายไขหวัดใหญ (ILI) 
พบสัดสวนผูปวยอาการคลายไขหวัดใหญตอผูปวยนอก   ลาสุด ณ  สัปดาหที่ 34  อยูที่รอยละ 6.49 ขอใหเฝาระวังโรค 
อยางตอเน่ือง  และดําเนินการตามแนวทางที่กระทรวงฯกําหนด  รายละเอียดตามเอกสาร 
  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรี  ระบบเฝาระวัง   ขอให monitor  เปนรายหมูบาน  และมีรายงาน case รายสัปดาห 
ในสวนของเขตเทศบาลเปนชุมชน  ดูวา case เกิดตอเน่ืองหรือไม  ถาควบคุมปองกันไมไดผล  ในชวงแรกที่เกิดการระบาด  มีความ 
จําเปนเร่ืองทรายเคมีฟอสรอบบาน   ตอง monitor ใหพื้นที่ทํางานได  ขอใหจังหวัดควบคุมดูแลใหการสนับสนุนการ
ดําเนินงาน ควบคุมปองกันโรคในสวนของเทศบาลดวย 
  หัวหนากลุมงานควบคุมโรค  มีทรายเคมีฟอสสนับสนุนให  ถาตองการ ใหติดตอมาที่กลุมงานควบคุมโรคได 
  ประธาน   กลาวขอบคุณผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรีและงานระบาดฯ  ที่ควบคุมปองกันโรคในพื้นที่ระดับ
หมูบาน  ตอนที่ไปประเมิน MOU ตัวชี้วัดของผูบริหาร  ไดแจงใหทราบทุกแหงแลว    ยกเวน รพ.ทาชาง    ขอใหนําไปปฏิบัติดวย 
ขอใหงานระบาดชี้เปาหมายที่ตองดําเนินการใหชัดเจน   เพราะถาดําเนินการทั้งหมดคงไมคุมคา   ฝากวาขอมูลเชิงระบาด    บางคร้ัง
ตองบอก รพ.เอกชน  ทองถิ่นและคลินิก  สรุปแบบงายๆ    เปนขาวสาร  ผลสัมฤทธิ์จริง  วามีโรคหรือไม ทําไดหรือเปลา  ย้ําเร่ืองการ 
ใหยา  และวัคซีน ปองกันโรคไขหวัดใหญ  หลังจากเสร็จการประชุมฯน้ีแลว   ขอใหงานระบาดทํารายงานสถานการณโรค  และสรุปผล 
Dead  case conference  ใหดวย  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
4.2 กลุมงานควบคุมโรค  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
      4.2.1 การติดตามผูปวยวัณโรคมารับยาเดือนกันยายน 2553  รายละเอียดตามเอกสาร  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.2.2 ระบบ Cold chain ของวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 
  มีโรงพยาบาลบางแหงใหผูปวยรับยาจากหองยาไปฉีดที่หอง ER  ฝากวาถาไมมีระบบความเย็นเกิน  
5 นาที จะทําใหวัคซีนเสื่อมคุณภาพ ขอใหระวังชวงที่ถือวัคซีนจากหองยาไปที่หอง ER ดวย 

ประธาน  การลงบันทึกขอมูล  ขอใหลงใหครบถวนถูกตองดวย 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

       4.2.3 ผลการดําเนินงานใหบริการวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาล ป 2553  รายละเอียดแจงไปแลว 
ในวาระที่ 1.2.3 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.2.4 ผลการดําเนินงาน EPI ตาม Itemized 
  ตามที่ประธานนําเสนอผลงาน EPI ตาม Itemized ของจังหวัดสิงหบุรี  ความจริงป 2553 สปสช.ตอง 
ใหเงิน 299,000 บาท แตที่โอนมา 100,770 บาท  หายไป198,230 บาท  เน่ืองจาก สปสช.ใชขอมูลผลการดําเนินงานของป  
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2552 มาคิด  เพราะป 2553 นําขอมูลมาประมวลผลไมได  คาดวาปน้ีจํานวนเงินไมนาจะไดเกินน้ี  ฝากวาถาดําเนินการแลว 
ขอใหลงบันทึกขอมูลดวย   
  ประธาน  ถาทํางานแลว ใหดูวาในหมูบานมีกลุมเปาหมายที่ตองได EPI กี่ราย  และตามไปดูวา 
กลุมเปาหมายไดรับวัคซีนจากที่ไหน  ทําแลวตองรายงานทางElectronic ซึ่งเปนสิ่งสําคัญมาก  ปหนาจะใหจังหวัดเปนผู 
กํากับ ติดตาม    โดยใชขอมูลที่ชัดเจน   ตามจริงในเชิงวิชาการ  จะไมใชขอมูลจากการรายงาน   ขอใหตรวจสอบขอมูลเหลาน้ีดวย  
เพราะยังไมครบไตรมาสที่ 4  อาจเปนขอมูลเกา 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.2.5 ผลการรณรงคใหบริการตรวจสุขภาพเชิงรุก โครงการสนองนํ้าพระราชหฤทัย ในหลวงทรงหวงใยสุขภาพ
ประชาชน 
  จังหวัดสิงหบุรีดําเนินการตําบลละ 1 หนวย เสร็จเรียบรอยแลว สรุปมีผูมารับบริการที่ อําเภอเมืองฯ 
709 คน  ,อําเภอบางระจัน 614 คน, อําเภอพรหมบุรี 681 คน  ,อําเภออินทรบุรี 1,370 คน  อําเภอทาชาง 512 คน และ
อําเภอคายบางระจัน 599 คน รวมผูรับบริการทั้งสิ้น 4,583 คน  ในเดือนกันยายน 2553   ขอใหแตละคณะจัดประชุม
สรุปผลการทํางานที่ทําไปแลว เพื่อนําเรียนนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด/รายงานสวนกลาง สวนหลักฐานการเบิกจาย 
คาอาหาร มี สสอ.อินทรบุรีสงมาแหงเดียว  ขอใหหนวยงานที่เหลือสงดวย 

ประธาน  Metabolic  diseases ในสวนของ Itemized  ใหดูวาระบบขอมูลตองลงในโปรแกรมอะไรบาง  
เชน  18 แฟม  โปรแกรมของจังหวัดอุบลฯ   หรือโปรแกรมของ สปสช. (PPIS)  สวนการคัดกรอง Confirm Screening  
คนที่ไมเคยถูกบันทึกขอมูล  ถาแยกรายหนวยตําบล  เงินจํานวนน้ันจะถูกสงมาเพิ่มขึ้น  กลางเดือนน้ีกระทรวงฯจะสงโปรแกรมที่ 
ดึงจาก 18 แฟมมาเพื่อวิเคราะห  ขอใหกลุมงานควบคุมโรคกับกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  เชิญผูรับผิดชอบมาซักซอม 
ความเขาใจเพื่อรวมกันดําเนินการ  สวนคูมือของโครงการน้ียังไมไดมา  ใหโทรฯถามสวนกลางดวย 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
4.3 กลุมงานพัฒนาคุณภาพและการมีสวนรวม  นําเสนอโดยหัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ 

       4.3.1 การดําเนินงานโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
       4.3.2 โครงการพลิกโฉมโรงพยาบาลยุคใหม:สุขกายสบายใจ (3S) 
  รายละเอียดไดแจงไปแลวตามวาระที่ 1.2.1 และ 1.2.2  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
          4.4 งานสงเสริมสุขภาพฯ  นําเสนอโดยหัวหนางานสงเสริมสุขภาพฯ 

       4.4.1 รายงานความกาวหนาโครงการโรงพยาบาลสายใยรักแหงครอบครัว 
รายละเอียดไดแจงไปแลวตามวาระที่ 1.2.4 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

        4.4.2 สรุปภาพกิจกรรมเขารวมกิจกรรมรวมพลคนกินนมแมคร้ังที่ 2 วันที่ 5 สิงหาคม 2553 ณ เมืองทองธานี  
       4.4.3 สรุปภาพกิจกรรมการอบรมและศึกษาดูงาน โครงการสงเสริมพัฒนาสถานบริการสาธารณสุขเปนคลินิก 

ไรพุง (DPAC) วันที่ 17 สิงหาคม 2553 ณ ศูนยอนามัยที่ 3 จังหวัดชลบุรี 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

4.5 งานอนามัยสิ่งแวดลอม  นําเสนอโดยหัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอม 
      4.5.1 สรุปผลการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหาร จังหวัดสิงหบุรี ป 2553 (ต้ังแต ต.ค.52 – ส.ค.53) 
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  -เปาหมาย รานอาหารและแผงลอย 621 แหง  ตลาดสดประเภทที่ 1   4 แหง ตลาดนัด 3 แหง  ผลการตรวจ 
อาหารสด  ตลาดประเภทที่ 1 รานจําหนายอาหารสด ตรวจทั้งหมด 3,024 ตัวอยาง ไมพบการปนเปอนรอยละ 99.8 
ตลาดนัดตรวจทั้งหมด 76 ตัวอยาง ไมพบการปนเปอน รอยละ 61.8  จําแนกเปนยาฆาแมลง ตรวจทั้งหมด 227 ตัวอยาง 
ไมพบการปนเปอนรอยละ 95.6  ฟอรมาลีน ตรวจทั้งหมด 432 ตัวอยาง ไมพบปนเปอนรอยละ 98.8 และไมพบการปนเปอน 
สารบอแรกซ  สารกันรา  สารฟอกขาว  และสารเรงเน้ือแดง รอยละ 100  ผลการตรวจอาหารสดหาสารปนเปอน  เปรียบเทียบ 6 
เดือนแรก ไมพบปนเปอนรอยละ 99.26 และ 6 เดือนหลัง ไมพบปนเปอนรอยละ 99.77  
  -ผลการตรวจประเมินรานอาหารและแผงลอย  ผานเกณฑอาหารสะอาด รสชาติอรอย รอยละ 95.17 
  -ผลการตรวจประเมินตลาดสดประเภทที่ 1 ผานเกณฑตลาดสดนาซื้อระดับดีมาก 1 แหง  คือตลาดสดไมดัด 
ระดับดี 3 แหง ไดแก ตลาดอินทรบุรี  ตลาดทาขาม  และตลาดปลา 
  -สรุปผลการประเมินการรับรู  ความเขาใจดานอาหารปลอดภัย  และพฤติกรรมการบริโภค จังหวัด 
สิงหบุรี ป 2553  มีประชาชนที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 574 คน  มีการรับรูขอมูลขาวสารดานอาหารปลอดภัยเพียงพอ 
รอยละ 88.85  ความรูดานอาหารปลอดภัย มีผูตอบคําถามถูกตองรอยละ 88.02  มีพฤติกรรมการปฏิบัติดานอาหารปลอดภัยที่ 
ถูกตอง รอยละ 96.33 สรุปผลการประเมินในภาพรวม พบวามีการรับรู มีความเขาใจดานอาหารปลอดภัย   และมีพฤติกรรม 
การบริโภคที่ถูกตอง รอยละ 92.47  

-อุปสรรคตอการดําเนินงาน  ไดแก การควบคุมแหลงผลิตอาหารทางการเกษตร ยังไมสามารถ 
ดําเนินการได  บุคลากรระดับตําบลบางแหง มีการเปลี่ยนตัวผูรับผิดชอบ เปนผลใหขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
แนวทางการดําเนินงานและ อปท.หลายแหง ไมมีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 

-ขอเสนอแนะการดําเนินงานในปตอไป  ควรมีการอบรมฟนฟูความรู ความเขาใจ แนวทางการ 
ดําเนินงานอาหารปลอดภัยแกเจาหนาที่สาธารณสุข ระดับตําบล  ควรพัฒนาความปลอดภัยดานอาหารใหครอบคลุม 
สถานที่จําหนายอาหาร ที่มีความเสี่ยง และเนนการดําเนินงานในเชิงคุณภาพ เพิ่มขึ้น 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      4.5.2 สรุปผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาการดําเนินงานเมืองนาอยูดานสุขภาพ จังหวัดสิงหบุรี 
  เปาหมาย เทศบาล 8 แหง  องคการบริหารสวนตําบล  33 แหง สถานการณหลังดําเนินงานโครงการฯ 
เกณฑดานกระบวนการเมืองนาอยู 5 ขอ พบวาระดับเทศบาล/อบต.ผานเกณฑรอยละ 100 ในสวนของผลสัมฤทธิ์ดาน 
อนามัยสิ่งแวดลอม   เปาหมายผานเกณฑดานผลสัมฤทธิ ์2-4  เร่ือง ไมนอยกวารอยละ 60 ของ อปท.ทั้งหมด    ผลการดําเนินงาน
ภาพรวมผานเกณฑ 2 เร่ือง รอยละ 100   ผานเกณฑ 4 เร่ืองรอยละ 63.4  เร่ืองที่ไมผานเกณฑ ไดแก การพัฒนาสวมสาธารณะ 
ใหผานมาตรฐาน HAS,  การออกเทศบัญญัติ/ขอบัญญัติตาม พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.2535  พบอุปสรรคตอการดําเนินงาน 
คือเกณฑผลสัมฤทธิ์ดานอนามัยสิ่งแวดลอม  ที่ยังไมผานเกณฑเปนสวนใหญ   จะสําเร็จไดตองเกิดจากการดําเนินงานของ 
อปท.เอง   ขอเสนอแนะการดําเนินงานในปตอไป  ควรพัฒนาความเขมแข็งของเครือขายระดับ อปท.ในการดําเนินงาน โดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูกับ อปท.ในพื้นที่อ่ืนๆที่เปนแบบอยางที่ดี  ควรจัดกิจกรรม สงเสริม และกระตุนให อปท.เกิดการพัฒนาการ
ดําเนินงาน 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
       4.5.3 โครงการพัฒนาเครือขายการเฝาระวังผลกระทบตอสุขภาพ จังหวัดสิงหบุรี   

เปาหมายครอบคลุมพื้นที่เทศบาลตําบลบางระจัน  มีการจัดทําคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการ  จัดประชุม 
คณะกรรมการดําเนินงาน และจัดทําเกณฑ “ทองถิ่นตนแบบ”  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “แนวทางการดําเนินงาน 
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เฝาระวังผลกระทบตอสุขภาพ” แกผูนําชุมชน แกนนํา อาสาสมัคร (30คน)     สํารวจ/รวบรวมขอมูล ปจจัยที่อาจมี
ความเสี่ยง สถานที่/สถานประกอบการเปาหมาย  จัดทําแผนที่เสี่ยง จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน   นําเสนอ
ความกาวหนาการดําเนินงานโครงการฯ  จัดหาชุดทดสอบสารปนเปอน และนํ้ายา  เก็บตัวอยางและรวบรวมขอมูล 
จัดทําฐานขอมูล “ทองถิ่นตนแบบ” และจัดประชุม “ถอดบทเรียน”  และจะมีการประเมินผลโครงการ  ผลที่คาดวา 
จะไดรับ  สามารถสรางกระบวนการเรียนรู แกองคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกระดับ ใหเห็นความสําคัญ และตระหนักถึง
ผลกระทบตอสุขภาพ เพื่อนําไปสูการสรางเสริมและคุมครองสุขภาพของประชาชน 

ประธาน  เปนการทํางานที่ยาก  โดยเฉพาะกับเครือขายที่มีสวนไดเสีย (ทองถิ่น)   สําหรับเร่ืองที่จะ 
ไดงบจากทองถิ่น โดยเฉพาะจะมีงบ 37.5 บาท  ปน้ีไดเปน 40 บาท  ขอมูลปน้ี เทศบาล /อบต.   มีเทศบาลอินทรบุรีที่เดียวที่ 
ยังไมเขารวมกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นหรือพื้นที่    ไดโทรฯแจงนายกเทศบาลไปแลว   ฝากกลุมงานประกัน 
สุขภาพ  ประสานขอมูลกับเทศบาลอินทรบุรีวา   มีประชากรเทาไร  ไดงบเทาไร  สมทบเทาไร  วิธีบริหารงบที่ไมผานสภา 
ตองใชวิธีอะไร  งบ40 บาท ถาไมครบ จะไมจัดสรรมาให 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 4.6 ฝายบริหารทั่วไป 

     4.6.1 รายงานสถานการณการเงินประจําเดือนกรกฎาคม 2553 
ฐานะทางการเงิน และผลการดําเนินงานของจังหวัดสิงหบุรี  ภาพรวม 6 แหง สินทรัพยรวม 777.14  

ลานบาท  เงินสด 254.53 ลานบาท  หน้ีสินที่ตองชําระดวยตัวเงิน 129.59 ลานบาท ทุนสํารองสุทธิ 195.96 ลานบาท 
เดือนกรกฎาคม 2553 มีคาใชจายสูงกวารายได 45.32 ลานบาท  แยกรายหนวยบริการ ดังน้ี 

-รพ.สิงหบุรี ฐานะทางการเงินคอนขางดี  การดําเนินงานขาดทุนสะสม 21.71 ลานบาท ทุนสํารอง 171.23  
ลานบาท  สวนใหญเปนคาใชจายดานบุคลากรรอยละ 42 ของคาใชจายรวม 

-รพ.อินทรบุรี สินทรัพยรวม 226.31 ลานบาท  เงินสด 28.49 ลานบาท  ทุนสํารองสุทธิ -12.52  ลานบาท 
การดําเนินงานมีผลงานขาดทุนสะสม 36.55 ลานบาท เดือนกรกฎาคม 2553 กําไร 9 แสนบาทเศษ แตขาดทุนสะสม
ต้ังแตตนป 36.55 ลานบาท 

-รพ.บางระจัน  ฐานะทางการเงินคอนขางดี  มีเงินสด 19.22 ลานบาท  ทุนสํารองสุทธิ 17.22 ลานบาท 
หน้ีสินที่ตองชําระดวยตัวเงิน 7.23 ลานบาท ผลการดําเนินงานมีกําไรสะสม 10 เดือน5.23 ลานบาท 

-รพ.คายบางระจัน  สินทรัพยรวม 38.94 ลานบาท  ทุนสํารองสุทธิ 1.63 ลานบาท   หน้ีสินที่ตองชําระ  
8.34 ลานบาท  ผลการดําเนินงานมีกําไร 4.82 ลานบาท   
  -รพ.พรหมบุรี  ทุนสํารองสุทธิ 12.55 ลานบาท  เงินสด 22.30 ลานบาท  ผลการดําเนินงานมีกําไรสุทธิ  
1.85 ลานบาท   สวนใหญเปนคาใชจายดานบุคลากร 
  -รพ.ทาชาง  เงินสด 4.73 ลานบาท  หน้ีสินที่ตองชําระ 2.93 ลานบาท  ทุนสํารองสุทธิ 5.84 ลานบาท 
ผลการดําเนินงานมีกําไร 1.04 ลานบาท  สวนใหญเปนคาใชจายดานบุคลากรรอยละ 59.62 ของคาใชจายทั้งสิ้น 

อัตราสวนทางการเงิน  อัตราสวนวัดสภาพคลองทางการเงิน  รพ.อินทรบุรีมีปญหาสภาพคลองคอนขางตํ่า  
อัตราสวนวัดประสิทธิภาพในการใชทรัพยากร  มีปญหาเก็บหน้ีคอนขางชา  ในสวนของการเก็บลูกหน้ีคารักษาเบิกคลัง 
และตนสังกัด ซึ่งชาที่ รพ.บางระจัน  รพ.คายบางระจัน และ รพ.ทาชาง   ระยะเวลาถัวเฉลี่ยในการชําระเจาหน้ีการคา 
พบวาลาชาที่ รพ.อินทรบุรี  ทุนสํารองสุทธิเพียงพอตอคาใชจาย  รพ.อินทรบุรีติดลบ 1.0 เดือน    ตนทุนดําเนินการทั้งหมด 
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ตอ RW ของ รพ.อินทรบุรีลดลงมาจากเดือนกอนๆ จาก 20,000 บาทเศษ  เหลือ 19,000 บาทเศษ  และในสวนของตนทุน
บริการตอ OPD visit รพ.พรหมบุรี  สูงกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

จากการเขารวมประชุมคณะกรรมการ CFO ที่เขตตรวจราชการที่ 1 เปนผูจัด  ไดรับทราบผลการ 
พิจารณาจัดสรรเงิน CF ซึ่งทั้งประเทศมีโรงพยาบาลขอไปทั้งหมด 200 แหง จังหวัดสิงหบุรีขอไป 2 แหง คือ รพ.ทาชาง 
และ รพ.อินทรบุรี  ในปน้ีคาดวา รพ.อินทรบุรีจะไดรับประมาณ 3.9 ลานบาท จากจํานวนที่ขอไป 40 ลานบาท 
บางสวนที่เหลือป 2554 คาดวา รพ.ทาชางนาจะไดรับ 

ประธาน  ในสวนของ รพ./สอ.ถาจะจายเงินคาตอบแทนฉบับที่ 4 ,6   ขอใหทดรองจายไปกอน   และในชวง 
เดือนกันยายน-ตุลาคม 2553 ขอใหทุกหนวยงานจัดทําแผน โดยเฉพาะแผนเงินบํารุงใหเรียบรอย  สวนของแผนสุขภาพ
ตําบล ใหบันทึกขอมูลจริง 12 แหงกอน  และกลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ จะไดเชิญประชุม  ขอใหใชเงินในเร่ืองของกองทุน
กอนเปนอันดับแรก   ฝากเร่ืองแผนเงินใหลงลึกถึงแผนปฏิบัติการ     สําหรับเงินในสวนของ สปสช.จะมีเงินลวงหนา 
OPD  IPD  PP  โดยเฉพาะ PP จะใชเงิน PP area เขต  ปหนาจะแยกใหใชเงิน PP เหมาจายรายหัวบาง  เพราะถารองบ PP 
ระดับเขต  จะนอยลงเร่ือยๆ  เพื่อนํามาแกปญหา PP เชิงรุก  คร้ังหนาเงินในสวน สปสช.ที่ใหมาลวงหนา จะลวงลึกถึงการ
เหมาจายลวงหนาดวย   ขอใหเขาใจบริบทเร่ืองเงิน 
  ผูอํานวยการโรงพยาบาลพรหมบุรี  ชี้แจงเร่ืองตนทุนบริการตอ OPD Visit  ที่คอนขางสูง  เน่ืองจาก
มีการออก PCU ที่ สอ.และใหจํานวนผูปวยเปนของ สอ.ไมไดนําจํานวนผูปวยมารวมเปนของ รพ.สวนยานําไปจาก 
โรงพยาบาล  จะใหนําจํานวนผูปวยไปรวมไวกับ รพ. จะไดตรงกับความจริงดีหรือไม  และอาจมีกรณ ีCase ขามตําบลที่อยู
ระหวางรอยตอ มารับการรักษาบาง เชน สอ.โรงชาง จะมีผูปวยจาก สอ.พระงามมารับบริการเปนบางคร้ัง  จะใหนําทั้ง
จํานวนผูปวยและตนทุนยาไปไวที่ สอ.หรือจะมาไวที่ รพ.  
  ประธาน  ใหพิจารณาขอดี ขอเสีย ระหวางใหจํานวนผูปวยอยูกับ สอ.หรือจํานวนผูปวยไปอยูกับ  
รพ. มีบางจังหวัด บริหาร OPD ไปอยู สอ. จะใหเงินคา visit มา  แลวไปเบิกรวมทั้งคายาดวย  แตของจังหวัดสิงหบุรี 
รพ.สนับสนุนเร่ืองยาให  เปนเร่ืองดีมาก ถึงแมจะไมใชผูปวย UC อยางเดียว เปนผูปวยเบิกไดก็ตาม  เปนการเฉลี่ยกัน 
ตรงน้ีถาจะให Unit cost เปนไปตามความจริง เพื่อวิเคราะหได จะนํากลับมาอยูโรงพยาบาลหรือเปนไปตามจริง ไมเชนน้ัน  
คายาตองตัดไปอยูที่ สอ. สรุปวา นําเร่ืองยาไปอยูกับ สอ. จะได reflex ตนทุนที่แทจริง    สําหรับการใหบริการขามตําบล 
ใหถือเปนการบริการ ณ สถานบริการน้ัน  ใหนําคายาและจํานวนผูปวยไปใหที่ สอ.ทั้งหมด แต Labor cost ใหทาง รพ.รับไว 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 ไมมี 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  
วาระที่ 6 เร่ืองจาก คปสอ./รพ./สสอ.ตางๆ 
 6.1 ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายบางระจัน แจงวาตามที่ รพ.คายบางระจัน ไดสงประกวดองคกรสนับสนุน 
ดีเดนเร่ืองการทองเที่ยว และสงเสริมการทองเที่ยว  ซึ่ง ททท.ไดประเมินไปแลว  สรุปผล รพ.คายบางระจัน ไดรับรางวัล 
ถวยกินรี  ซึ่งเปนถวยที่ 2 ของ รพ.คายบางระจัน ที่ไดรับจาก ททท.ในวันที่ 27 กันยายน 2553 กรุงเทพฯ  
  ประธาน  เปนงานสวนหน่ึงของพื้นที่ที่ชวยเหลือจังหวัดดวย 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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วาระที่ 7 เร่ืองอ่ืนๆ 
 7.1 หัวหนางานสงเสริมสุขภาพฯ  แจงวา รร.อินทรบุรี  ในความรับผิดชอบของ รพ.อินทรบุรี  จะขอรับการประเมิน 
รับรองโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร  ในวันที่ 6 กันยายน 2553 จากทีมศูนยอนามัย กรมอนามัย  มีแนวโนมถาผานการ 
รับรองฯ นับเปนแหงที่ 2 ของจังหวัดสิงหบุรี 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 7.2 เร่ืองแจงจากประธาน 

     7.2.1  การประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ คร้ังตอไป  ขอเชิญชวน คปสอ./รพ/ สสอ.  นําเร่ือง 
เขามาปรึกษาในที่ประชุมฯ  และนําเร่ืองที่เปนนโยบายเขาวาระการประชุม  สวนเร่ืองจากกลุมงาน/งาน/ฝาย ถาเปนเร่ือง 
แจงทั่วไปใหทําเปนเอกสารแจก และแจงเฉพาะหัวขอ   เพื่อกระชับเวลามากขึ้น 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      7.2.2 กลุมงานประกันสุขภาพ   เชิญประชุมทีมงานประกันสุขภาพ วันที่ 7-9 กันยายน 2553 ที่เขาใหญ 
ตามกําหนดการวันที่ 7 ชวงบาย มีพิธีเปดโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด และวิทยากรจาก สปสช.เขต 4 บรรยาย
เร่ืองที่เปนมุมกวางของผูบริหารและงบประมาณป 2554  ขอใหผูบริหารพิจารณา  ถาติดภารกิจใหสงเจาหนาที่ 
ไปรับฟง    และนํามาถายทอดดวย  เพราะจังหวัดสิงหบุรีมีปญหาเร่ืองเงิน   สําหรับขอมูลงานคุณภาพหนวยบริการปฐมภูมิ P4P  
เปนปญหาในสวนของ สอ.ไมไดทําหรือทําแลวลงขอมูลไมครบ บางคร้ัง Monitor ไมหมด ขอใหชวยกันดู ปหนาคิดวา 
อาจตองใชตัวชี้วัดของ สปสช.ลงไปเปนตัวชี้วัดใน สอ.บางเร่ืองใหชัดเจน  เพื่อจะไดรับงบมากขึ้น  
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 7.3 หัวหนากลุมงานควบคุมโรค  แจงวา มูลนิธิโรคหัวใจแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ  ไดจัดทําโครงการ 
เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในวันหัวใจโลก ป 2553 ในวันที่ 20 กันยายน 2553   ในการน้ี 
องคกรเอกชนที่เปนเจาภาพ  ไดมาประสานงานจะขายเสื้อราคาตัวละ150-200 บาท โดยจะใหเงิน 50-100  บาท/ตัว 
เปนทุนในการดําเนินกิจกรรมการเดิน สวนที่เหลือ 100 บาท  จะสงคืนมูลนิธิโรคหัวใจฯ  ขอเชิญทําบุญรวมกัน 
หากสนใจสั่งซื้อเสื้อไดที่กลุมงานควบคุมโรค 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

  ปดประชุม  เวลา  16.20 น. 
     นางนิตยา  บุญปน 

             ผูสรุปรายงานการประชุม 



   สําเนา 
 

ที่ สห 0027.002/10237                    ศาลากลางจังหวัดสิงหบุรี 
                      ถนนสิงหบุรี-บางพาน สห 16000 

 

22   กันยายน  2553 
 

เร่ือง   แจงกําหนดการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมนิผลฯ คร้ังที่ 9/2553 ประจําเดือนกันยายน  2553 
  

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุกแหง,นายแพทยเชี่ยวชาญ(ดานเวชกรรมปองกัน),นักวิชาการสาธารณสุข 
          เชี่ยวชาญ(ดานสงเสริมพัฒนา),นายอําเภอทุกอําเภอ ,  หัวหนาฝาย/กลุมงาน/งานใน สสจ.สห ,นายก 
          เทศมนตรีเมืองสิงหบุรี, และผูอํานวยการสํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 2 จังหวัดสระบุรี 
 

ตามที่สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี ไดจัดประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ 
คร้ังที่  8/2553  เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม  2553 เวลา 13.30-16.30 น. ณ. หองประชุม 2   สํานักงานธารณสุขจังหวัด 
สิงหบุรี มีเร่ืองที่ตองติดตาม 3 เร่ือง ไดแก 

1 สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิผล  การดําเนินงานแผนการตรวจ 
ราชการและนิเทศงาน    กระทรวงสาธารณสุข  ปงบประมาณ 2553 

2 คูมือโครงการสนองนํ้าพระราชหฤทัย ในหลวงทรงหวงใยสุขภาพประชาชน 
3 ผลการประสานงานเร่ืองการเขารวมกองทุนหลักประกันสุขภาพฯของเทศบาลอินทรบุรี 
 

บัดน้ี  ไดนํารายงานการประชุมฯ คร้ังที่ 8/2553   และเร่ืองที่ตองติดตาม  ลงใน Website ของ 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรีที่ http://www.sbo.moph.go.th และขอใหทุกหนวยงานเปด Website ดังกลาวดู 
พรอมกับพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ      
 

  ในการน้ี  ไดกําหนดประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ คร้ังที่ 9/2553 ในวันที่ 
30 กันยายน 2553 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม ( 2 ) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี   และหากหนวยงานใด 
ประสงคจะนําเร่ืองเขาระเบียบวาระการประชุมคร้ังน้ี ขอใหสงขอมูลพรอมแผนดิสกมาที่กลุมงานพัฒนายุทธศาสตร 
สาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี กอนวันประชุม 3 วันทําการ เพื่อจะไดจัดทําระเบียบวาระการประชุมฯ 
ลงใน Website ของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรีตอไป   หากพนกําหนดน้ีถือวาไมมีวาระเขาประชุม 
สําหรับหนวยงานที่นําเร่ืองเขาประชุม นอกเหนือจากระเบียบวาระการประชุมฯ        ใหสรุปรายละเอียดสงกลุมงาน
พัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรีภายใน 3 วัน  หลังการประชุม 
 
 
 
 
 
           จึงเรียนมา/... 
 
 

http://www.sbo.moph.go.th


 
 

-2- 
 

 

จึงเรียนมาเพื่อเชิญคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ เขาประชุมคร้ังที่ 9/2553 ตามวัน  
เวลา และสถานที่ที่กําหนด  และพิจารณาดําเนินการตอไป  
 

  ขอแสดงความนับถือ 
         ไพศาล  ด่ันคุม 

           (นายไพศาล  ด่ันคุม) 
    นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 
       ผูวาราชการจังหวัดสิงหบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี  
กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข   
โทร 0  3681  3493  โทรสาร  0  3681  3502  E-mail Pho1701@health2.moph.go.th 

สําเนาเรียน ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมเทศบาลเมืองสิงหบุรี 

mailto:Pho1701@health2.moph.go.th


 


