
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลฯ 
ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๕๔ วันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๓๐ น.เปนตนไป 

ณ หองประชุม ๒ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุร ี
--------------------------------- 

ผูมาประชุม 
  ๑ นายนรินทรรัชต  พิชญคามินทร     นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 
  ๒ นางสาวนวลจันทร  คงพานิช           นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ ดานสงเสริมพัฒนา สสจ.สิงหบุร ี
  ๓ นางศรีสุวรรณ  คลายดี  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาล 

อินทรบุรี 
  ๔ นางวีรยา  บรรจง   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสิงหบุรี 
  ๕ นายสุขสันติ  พักธรรมนัก           ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาชาง  
  ๖ นายธีรศักดิ์  เดนดวง                รก.ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายบางระจัน  
  ๗ นายนธร  ขจรไพร            ทันตแพทยชํานาญการพิเศษ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพรหมบรุี 
  ๘ นางเกษมสุข  จันทรงาม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาล 
     บางระจัน 
  ๙ นายวิเชียร  พันธุสุข                สาธารณสุขอําเภออินทรบุรี 
๑๐ นายทองหลอ  เปลี่ยนพันธ  สาธารณสุขอําเภอพรหมบุรี 
๑๑ นายศิริชัย  นาคพนม            สาธารณสุขอําเภอทาชาง 
๑๒ นายสมนึก  ศรีใสด ี              สาธารณสุขอําเภอคายบางระจัน 
๑๓ นายมงคล  เชษฐศาสน     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทน สาธารณสุขอําเภอเมืองฯ 
๑๔ นายวารุทร  ประทุมทาน            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทนสาธารณสุขอําเภอบางระจัน 
๑๕ นายวัชรพันธ  ศรีสวัสดิ ์  หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
๑๖ นายสุพจน  อยูสุข            หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข   

และ รก. หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป 
๑๗ นางทิพวรรณ  สอนสะอาด           หัวหนากลุมงานพัฒนาบุคลากร 
๑๘ นางวันดี  วิรัสสะ            หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
๑๙ นางวังจันทร  กิตติภาดากุล           หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 
๒๐ นางยุพา  โชติกะพัฒน                   หวัหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
๒๑ นางอุไรศรี  ขํานุรักษ                   หัวหนางานสงเสริมสุขภาพฯ 
๒๒ นางสาวสมปรารถนา  มหาผล           หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอม 
๒๓ นางรัตนา  ตรีสาร            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ แทนหัวหนากลุมงานพัฒนา 

คุณภาพและการมีสวนรวม 
๒๔ นางชุติกาญจน  อันประเสริฐ  ทันตสาธารณสุข ๖ แทนผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

เทศบาลเมืองฯ 
ผูไมเขาประชุม     ติดราชการ 
  ๑ นายสมศักดิ์  สุทธิพงศเกียรติ์    นายแพทย (ดานเวชกรรม สาขาศัลยกรรมออรโธปดิกส) ระดับ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการโรงพยาบาลบางระจัน และ 
      รก.นายแพทยเชี่ยวชาญ ดานเวชกรรมปองกัน 
 
 
 



-๒- 
ผูเขารวมประชุม 
  ๑ นางศรีสุดา  ผิวนิล   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ สสจ.สิงหบุร ี
  ๒ นางศรันย  จึงทองดี   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สคร.๒ สระบุร ี
  ๓ นายพิพัฒน  กวางนอก  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
  ๔ นายวิสุทธิ์  รอดคํา   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.อินทรบุร ี
  ๕ นายนิติธร  ษมาวิมล   นิติกรชํานาญการ สสจ.สิงหบุร ี
  ๖ นางนิตยา  บุญปน           นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสจ.สิงหบุร ี
  ๗ นายถาวร  ปานเพ็ชร   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสจ.สิงหบุร ี   

เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น.  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี เปนประธานดําเนินการ 
ประชุม  มีวาระการประชุม ดังนี้ 
วาระท่ี ๑ เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

๑.๑ เรื่องจากท่ีประชุมกระทรวงสาธารณสุข ระหวางวันท่ี ๒๑-๒๓ ธันวาคม ๒๕๕๔  
      ๑.๑.๑ จังหวัดสิงหบุร ี นําเสนอเรื่องการจัดหนวยปฐมภูมิในชวงอุทกภัย   และเรื่องการเซน็คํา

รับรองการปฏิบัติราชการ เนนนโยบาย ๑๖ ขอของรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข ท่ีตองไดรับการขับเคลื่อน  
และดําเนินการ เชน นโยบายขอท่ี เรงรัดมาตรการสรางสุขภาพ โดยมีเปาหมายลดอัตราปวยตาย และผลกระทบ 
ของโรคไมติดตอเรื้อรัง ไดแก โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง หัวใจ หลอดเลือดสมอง มะเร็ง ซึ่งมีการดําเนินการ
ตอเนื่องกันมา ตองใชเวลายาวนานในการวัดผลสัมฤทธิ์ ท่ีสําคัญคือความครอบคลุมกลุมเปาหมาย    ไดรับการ 
คัดกรองอยางท่ัวถึง รวดเร็ว มีคุณภาพ  ติดตามตอเนื่อง  มีกิจกรรมชัดเจนในเรื่องของการปรับพฤติกรรม  การ
พัฒนาความพรอมของระบบการเฝาระวังเตือนภัย  การจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เม่ือเกิดภัยพิบัติ  
โรคระบาด  ซึ่งมีผลตอสุขภาพ   ตองเตรียมการท่ีจะบริหารจัดการ อาจตองจัดทําแผน ถอดบทเรียน แบงกลุม 
ในชวง Preparation ,  prevention ,  Respond และ Recovery  จะทําอยางไร  ภารกิจตองมีความชัดเจน เชน  
เรื่อง Preparation  จะมีการเตรียมการเรื่องการดําเนินงานอยางไร ใชงบประมาณเทาไร การประเมินสถานการณ 
การเตรียมเงิน คน ของ ระบบการจัดการอยางไรบาง  รวมท้ังการประสานงานในระดับตางๆ ตั้งแตระดับ อสม. 
ไปจนกระท่ังถึงระดับจังหวัด  ตองทําใหงานมีความเชื่อมโยงกันใหได   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

     ๑.๑.๒ การดูแลกลุมเปาหมายเฉพาะ เชนเดียวกับกลุมเด็ก  กลุมสตร ีกลุมผูสูงอายุ  กลุมผูพิการ 
เหลานี้ ตองมีฐานขอมูลใหชัดเจน  มีการจัดลําดับความสําคัญ ความจําเปน ในการใหความชวยเหลือ  
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
        ๑.๑.๓ Service plan ตองมีความชัดเจน เปนเรื่องท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุขเนนมาก  จะใหนํา
ระบบ พบส.มาดําเนินการใหเหมาะสมกับยุคสมัย  เพราะ พบส.เปนการเชื่อมโยงตั้งแตระดับโรงพยาบาล/จังหวัด
ไปถึงสถานีอนามัย   ระดับไหนควรมีศักยภาพอยางไร สามารถจะดูแลชวยเหลืออยางไร  ควรตั้ง NODE ตางๆ 
รวมท้ังเรื่องของศูนยสุขภาพชุมชน   ตองทําใหสามารถบริการประชาชนในกลุมชุมชนแออัด   หรือกลุมท่ีมีประชากร 
มาก  ใหไดใกลเคียงกับโรงพยาบาลจังหวัด   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      ๑.๑.๔ การพัฒนา รพ.สต.นํารองใหเปน รพ.สต.ขนาดใหญ  โดยมีศักยภาพท่ีสูงข้ึน  สวนกลาง
กําหนดเปาหมายจังหวัดละ ๑ แหง สําหรับจังหวัดสิงหบุรีตองการใหดําเนินการทุกอําเภอๆละ ๑ แหง เพ่ือเปนการ
เตรียมพรอม ทุกอําเภอจะไดรูและเตรียมการไดถูก จะมีงบพัฒนาขีดความสามารถให ตอนนี้กําลังทําแนวทาง  
และเขียนโครงการซึ่งจะมีการพัฒนา ๔ เรื่อง ไดแก  ทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชในคลินิกโรคเรื้อรัง การตรวจภาวะ 
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แทรกซอน  การเยี่ยมบาน การปรับพฤติกรรมเสี่ยง และการรณรงค ตองมีทุกสวนใหพรอม สวนไหนจะมาก 
หรือนอย แลวแตเจาหนาท่ีในพ้ืนท่ีไปวิเคราะหเอง  ตอนนี้ใหรีบดําเนินการในลักษณะเชิงปริมาณและคุณภาพ 
ใหชัดเจน  และขอใหสงชื่อ รพ.สต. ท่ีจะพัฒนาอําเภอละ ๑ แหง (อ.อินทรบุรี ขอเพ่ิมเปน 
๒ แหง) ใหกลุมงานพัฒนาคุณภาพฯดวย    
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      ๑.๑.๕ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข แจงวา เห็นดวยกับเรื่องระบบคาตอบแทนในสวนของ รพช. 
ตามหลักการเดิม  แตอาจจะไดไมเทาเดิม  ใหติดตามดูความกาวหนาตอไป 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      ๑.๑.๖ ตอนนี้กระทรวงฯแตงตั้ง นายแพทยธํารงค  สมบุญตนนท สาธารณสุขนิเทศก ปฏิบัติหนาท่ี
ผูตรวจราชการ กระทรวงสาธารณสุข    ตรวจราชการและติดตามประเมินผลในเขตพ้ืนท่ีตรวจราชการท่ี ๒ 
และกําหนดจะมาตรวจเยี่ยมท่ีจังหวัดลพบุรี  และเชิญพูดคุย ในวันท่ี ๑๒ มกราคม ๒๕๕๕  
  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  แจงกําหนดการตรวจเยี่ยมจังหวัดในเขตตรวจราชการ 
ท่ี ๒ โดยผูตรวจราชการกระทรวงฯ  ในเดือนมกราคม ๒๕๕๕   (วันท่ี ๑๒ จังหวัดลพบุร ี, วันท่ี ๑๓ จังหวัด
ชัยนาท , วันท่ี ๑๙ จังหวัดสิงหบุร ีและวันท่ี ๒๐ จังหวัดอางทอง)  ใหเตรียมนําเสนอขอมูลผลการดําเนินงานของ
พ้ืนท่ีรอบปท่ีผานมา  และเรื่องการจัดการน้ําทวมในปนี้  
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 ๑.๒ เรื่องจากท่ีประชุมคณะกรมการจังหวัดสิงหบุรี 
      ๑.๒.๑ ไดมอบใหหัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคเขาประชุมแทน    สํานักงบประมาณแจงให 
ทุกหนวยงานตรวจสอบและเรงรัดการเบิกจายงบฯ โดยเฉพาะงบผูกพันป ๒๕๕๔ กลางปหนา ถาเบิกจายไมถึง 
รอยละ ๕๐ จะตัดงบท่ีเหลือท้ังหมด ฝากกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯตรวจสอบเรื่องงบไทยเขมแข็งดวย อาจมี 
งบกอสราง ตองเรงรัดงวดงาน ถาชาอาจมีปญหาเรื่องถูกปรับ ขอใหโรงพยาบาลทุกแหงท่ีไดรับงบนี้กลับไปเรงรัดดวย   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      ๑.๒.๒ องคการโทรศัพทแจงวาจะติดตั้งระบบ WiFi ฟรใีนสถานท่ีราชการ แหลงทองเท่ียว ชุมชน  
วัด  อบต. และเทศบาล ดังนั้น จะดําเนินการติดตั้งท่ีใด ขอใหแจงสถานท่ีและอํานวยความสะดวกใหดวย ท้ังนี้ 
ตั้งแตเดือนธันวาคม ๒๕๕๔ เปนตนไป ติดตั้ง ๕๐ จุด ป ๒๕๕๕ เพ่ิมอีก ๒๐๐ จุด   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      ๑.๒.๓ วันหยุดปใหม ใหสวนราชการระมัดระวังเรื่องการปองกันอัคคีภัย วินาศภัย เขมงวดการอยู
เวรยาม และเรื่องการขับข่ียานพาหนะ สําหรับหัวหนาสวนราชการ ท่ีไดรับการแตงตั้งใหตรวจเยี่ยมตามจุดตางๆ   
ขอใหออกตรวจเยี่ยมฯตามกําหนดการดวย   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

     ๑.๒.๔ วันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๕ รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  อาจจะมาตรวจเยี่ยมจังหวัด
สิงหบุรีอยางไมเปนทางการ 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

๑.๓ เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการรักษาความม่ันคงและความสงบเรียบรอยจังหวัดสิงหบุรี  
     ๑.๓.๑ ไดรับแจงวารานอาหารริมเข่ือนเปดเครื่องเสียงดัง  จังหวัดจะแตงตั้งใหรองผูวาราชการ

จังหวัด  (นายอํานวย   ตั้งเจริญชัย)  เปนประธานในการตรวจสอบ ปใหมอาจจะเสียงดังมากข้ึน   ฝากดูแล 
เรื่องเวรยาม ระวังเรื่องอุบัติเหตุอุบัติภัย   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 



-๔- 
 
     ๑.๓.๒ จะมีการเปดศูนยการเฝาระวังชวง ๗ วันอันตราย  ในวันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๕๕๔ เวลา ๑๕.๐๐ น. 

  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมฯครั้งท่ี ๑๑/๒๕๕๔   

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมฯ  ไมมีแกไข  
วาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งกอน 

 ไมมี 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี ๔ เรื่องนําเสนอในท่ีประชุมและแจงเพ่ือทราบ 
 ๔.๑ ผูอํานวยการ รพ.สิงหบุรี 

นางวีรยา  บรรจง  แจงวา รพ.สิงหบุรี มีกระเชาสุขภาพจําหนายท่ีสิงหฮอตชอพ  ราคาเริ่มตนท่ี 
๒๙๙ บาทข้ึนไป 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

๔.๒ ผูอํานวยการ รพ.อินทรบุรี 
ไมมีเรื่องนําเสนอ 

  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 ๔.๓ รก.นายแพทยเชี่ยวชาญดานเวชกรรมปองกัน 

ไมมีเรื่องนําเสนอ 
  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 ๔.๔ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญดานสงเสริมพัฒนา 
ไมมีเรื่องนําเสนอ 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

         ๔.๕ กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  
หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  ขอให สสจ./สสอ./รพท./รพช. จัดทําแผนของบลงทุน 

ป ๒๕๕๖ สงภายในวันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๕๕ โดยขอใหกลับไปดู service plan ซึ่งทําไวแลวถึงป ๒๕๕๙ มีใน
เว็บไซดของ สสจ.สิงหบุร ี
       ๔.๕.๑ สถานการณภาวะอุทกภัยจังหวัดสิงหบุรี   

นางศรีสุดา  ผิวนิล  รายงานผลการดําเนินงานชวยเหลือเยียวยา   ผูไดรับผลกระทบจาก 
อุทกภัย ตามแบบประเมิน ๑๐ ตัวชี้วัด ภาพรวมระดับประเทศ สัปดาหท่ี ๗ (๑๙-๒๓ ธ.ค ๕๔) พบวาทุกตัวชี้วัด 
ผลงานสวนใหญเปนสีเขียวมากกวารอยละ ๙๐  ยกเวน ตัวชี้วัดท่ี ๒ มีผลการดําเนินงานต่ํากวารอยละ ๙๐ 
ในสวนของจังหวัดสิงหบุรี จําแนกรายอําเภอ ดังนี้ 
  -อ.เมือง ทุกตัวชี้วัดสีเขียว ยกเวน ตัวชี้วัดท่ี ๒ อยูระหวางรองบฯ ไดแก รพ.สต.หัวไผ และ 
รพ.สต. บางกระบือ  
  -อ.บางระจัน และ อ.คายบางระจัน  ทุกตัวชี้วัดสีเขียวท้ังหมด  
  -อ.พรหมบุรี และ อ.ทาชาง ทุกตัวชี้วัดสีเขียว ยกเวน ตัวชี้วัดท่ี ๒ สีแดง ไดแก รพ.สต.พระงาม  
รพ.สต.พรหมบุรี  รพ.สต.บางน้ําเชี่ยว  บานแปง  และ รพ.สต.ถอนสมอ   
  -อ.อินทรบุรี  ทุกตัวชี้วัดสีเขียว ยกเวน ตัวชี้วัดท่ี ๒ สีแดงทุกอําเภอ เนื่องจากตองปรับปรุง 
ยกเวน รพ.สต.หวยชัน มีการซอมแซมแลว   
ถาอําเภอมีการดําเนินงานครบถวนแลว  ใหรายงานแจงเขามาท่ี สสจ.สิงหบุรีดวย 
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  ประธาน  คงเหลือตัวชี้วัดท่ี ๒  ถา รพ.สต.ใชเงินของ สปสช.จะซอมไดเร็ว  สําหรับตัวชี้วัดอ่ืน
ไมมีปญหา  ทุกแหงสามารถเปดใหบริการเรียบรอยแลว  ขอบคุณเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานฟนฟูไดรวดเร็ว  ถายัง 
ขาดเหลือวัสดุสิ่งของ ขอใหแจงมาท่ี สสจ.สิงหบุร ี  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
๔.๕.๒ สรุปสถานการณโรคทางระบาดวิทยาประจําเดือนธันวาคม ๒๕๕๔ 
 นายถาวร ปานเพ็ชร  อัตราปวย/ตายดวยโรคท่ีเฝาระวังทางระบาดวิทยา ๕ อันดับตามลําดับ  

ไดแก  อุจจาระรวง  ไขไมทราบสาเหตุ  อาหารเปนพิษ  ตาแดง และปอดบวม  สถานการณโรคไขเลือดออก 
(วันท่ี ๑ มกราคม-๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๔)  มีรายงานผูปวย ๕๔ ราย อัตราปวย ๒๓.๗๕ ตอประชากรแสนคน 
สําหรับ ๒ เดือนท่ีผานมาไมมีรายงานผูปวย เดือนนี้พบผูปวย ๒ ราย ท่ีหมู ๕ ตําบลมวงหมู  และหมู ๔ ตําบล
พักทัน  สวนไขหวัดใหญ เดือนธันวาคม ๒๕๕๔ มีผูปวย ๙ ราย  พบสัดสวนผูปวยอาการคลายไขหวัดใหญ  
(ILI) ตอผูปวยนอกมีแนวโนมลดลง  (๑๘-๒๔ ธันวาคม ๒๕๕๔) อยูท่ีรอยละ ๒.๗๙  รายละเอียดตามเอกสาร 
  ประธาน  ชวงฤดหูนาว  ฝาก รพ./รพ.สต.เฝาระวังโรคไขหวัดใหญ  ทองอืด  ถุงลมโปงพอง   
อาการหอบ  ปอดบวมในเด็ก ถาเด็กมีอาการไข ไอ หอบ ให admit สวนโรคระบบทางเดินอาหารในฤดูหนาว  
สวนใหญเกิดจากเชื้อไวรัส  โรคบิด  ภายหลังน้ําทวม เปนชวงปลายป โรคไขเลือดออกไมควรมี    แตอาจมีน้ําขัง  
ขอใหติดตามสถานการณดวย   สวนอาการคลายโรคฉี่หนูไมมีรายงาน    โรค ๗ โรคท่ีมาหลังน้ําลด  ยังตอง 
เฝาระวัง ประกอบกับอากาศหนาว ทําใหโรคบางโรคเกิดการระบาดได  สวนโรคไขหวัดใหญใหดูคา ILI  
วามีแนวโนมความเสี่ยงระบาดหรือไม  และถามีผูปวยไขหวัดใหญ อาการเขาไดกับนิยาม  ใหรีบรักษา ควรได 
รับยาตานไวรัส   

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 ๔.๖ ฝายบริหารท่ัวไป  โดยนายนิติธร  ษมาวิมล 
      ๔.๖.๑ การใชเครือขายมวลชนเสริมงานเฝาระวัง/แจงเตือนในเทศกาลปใหม ประจําป ๒๕๕๕ 

ดวยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุร ี ไดรับหนังสือจากกองอํานวยการรักษาความม่ันคง 
ภายใน จังหวัดสิงหบุร ีแจงวาใหพิจารณาใชมวลชนในความรับผิดชอบ ไดมีสวนรวมในการรักษาความปลอดภัย  
เพ่ือเสริมการปฏิบัติและชวยเหลือเจาหนาท่ีของรัฐ  ในการเฝาระวัง/แจงเตือนชวงเทศกาลปใหม ๒๕๕๕ ระหวาง 
วันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๔ ถึงวันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๕๕ ดังนี้ 
  ๑ สังเกตบุคคลท่ีมีพฤติกรรมตองสงสัย  รวมถึงวัตถุตองสงสัย/วัตถุอันตราย  โดยมีขอสังเกต
เชน สถานท่ีนั้นๆ ไมควรจะมีวัตถุชนิดนั้นอยู 
  ๒ พ้ืนท่ีเฝาระวัง เพงเล็งแหลงชุมชนท่ีมีประชาชนรวมกันจํานวนมาก  หรือแหลงเศรษฐกิจ
เชน ธนาคาร  สถานท่ีราชการ รวมถึงตลาด รานคา 
  ๓ เม่ือตรวจพบวัตถุตองสงสัย  หรือพฤติการณท่ีเปนภัยตางๆ ใหประสานหนวยงานท่ี
เก่ียวของ เพ่ือดําเนินการแกไข 
  ในการนี้ สสจ.สิงหบุร ีใครขอความรวมมือทุกหนวยงาน ใหรายงานยอดมวลชน (อสม.) ท่ี
ปฏิบัติงานประจําวันในการเฝาระวัง/แจงเตือนผลการปฏิบัติเปนประการใด  (เชน เหตุการณปกติ/ไมพบสิ่ง
ผิดปกติ  หรือกรณีมีเหตุการณ ) โดยขอใหรายงานถึง สสจ.สิงหบุร ีภายใน เวลา ๑๔.๐๐ น.ตั้งแตบัดนี้จนถึง
วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๕๕ เพ่ือจะไดรวบรวมแจงกองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในตอไป  หนังสือไดแจง 
ใหทราบแลววันนี้    
  ประธาน  เปนการเฝาระวังอยางหนึ่ง เกรงวาอาจมีการกอเหตุวินาศภัยท่ี กทม.ชวงปใหม  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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 ๔.๗ กลุมงานพัฒนาคุณภาพและการมีสวนรวม 
       ๔.๗.๑ ดวยกระทรวงสาธารณสุข  โดยกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ไดแจงหลักเกณฑและวิธีการ
คัดเลือก อสม.ดีเดน ป ๒๕๕๕ เพ่ือเชิดชูเกียรติ และเผยแพรผลงานของ อสม.ดีเดน เนื่องในวัน อสม.แหงชาต ิ
ป ๒๕๕๕  กลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ  จึงไดจัดทําโครงการพัฒนา อสม.ดีเดน ดานสุขภาพ  โดยมีวัตถุประสงค 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ อสม.ใหมีความรู ความเขาใจ ทักษะการดูแลสุขภาพประชาชน รวมท้ังเปนการยกระดับ 
ขีดความสามารถความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของ อสม.ในแตละสาขา  เพ่ือคัดเลือก อสม.สงประกวดในระดับ
เขตและภาคตอไป โดยกําหนดวันท่ี ๕ มกราคม ๒๕๕๕ จะจดัประชุมคณะกรรมการคัดเลือก อสม.ดีเดนระดับ
จังหวัด เพ่ือชี้แจงเกณฑการคัดเลือกท้ัง ๑๐ สาขา ณ หองประชุม ๒ สสจ.สิงหบุร ี และวันท่ี ๙-๑๓ มกราคม 
๒๕๕๕ จะทําการคัดเลือก อสม.ดีเดน ณ หองประชุม ๒ สสจ.สิงหบุร ี และวันท่ี ๒๓-๒๕ มกราคม ๒๕๕๕  
จะนํา อสม.ดีเดนไปประกวดระดับเขต/ภาคท่ีศูนยสุขภาพภาคประชาชน ภาคกลาง จังหวัดชลบุร ี  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี ๕ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
     ไมมี 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี ๖ เรื่องจาก คปสอ./รพ./สสอ.ตางๆ 
 ๖.๑ เรื่องจาก คปสอ.ทาชาง 
  นําเสนอภาพการถายทําจาก สปสช. เรื่อง การดูแลผูปวยภาวะวิกฤต โดย รพ.ทาชาง 
  ประธาน  ขอบคุณ คปสอ.ทาชาง ท่ีนําเสนอนวัตกรรม ใหเกิดการเรียนรู   เชื่อวายังมีอําเภอ
อ่ืนๆอีก ขอใหนํามาเผยแพร  เนื่องจากยังมีการใชสื่อคอนขางนอย กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ จะจัดใหมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ประมาณปลายเดือนมกราคม ๒๕๕๕   และขอใหดําเนินการเรือ่ง Service plan นวัตกรรม 
และการถอดบทเรียนอุทกภัย  ใหเสร็จกอน  

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
วาระท่ี ๗ เรื่องอ่ืนๆ 
      ๗.๑ กลุมงานทันตสาธารณสุข  โดยหัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

๗.๑.๑ นักศึกษาปริญญาโทชาวญี่ปุน จากสถาบันพัฒนาสาธารณสุขอาเซียน  จะมาทําวิจัยเรื่องการ
ปองกันเด็กอายุ ๑-๔ ป ไดรับอุบัติเหตุตกน้ําในชวงน้ําทวม ในสวนของผูปกครองเรื่องการดูแลเด็ก ท่ี อ.เมือง 
อ.อินทรบุรี และ อ.พรหมบุรี จึงเรียนแจงใหทราบ เพ่ือขอความรวมมือ และอํานวยความสะดวกในการประสานงาน   

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
๗.๑.๒ กองทุนทันตกรรม ปนี้เงินในสวนระดับอําเภอไมลดลง  มีขอท่ีเพ่ิมจากปท่ีแลวคือ สามารถปรับ

เกลี่ยไดในระดับ CUP วงเงินท้ังจังหวัดระดับอําเภอประมาณ ๒.๗ ลานบาท   ไดประชุมชี้แจงทันตแพทยตาม
โรงพยาบาลตางๆทราบแลว ในสวนของจังหวัดคงเหลือเงินประมาณ ๓ แสนบาท ปนี้ตองการให รพ.สต.มีสวน
รวมเขียนแผนบูรณาการดวย     

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
ปดประชุม  เวลา  ๑๔.๑๗ น. 

 
     นางนิตยา  บุญปน 

             ผูสรุปรายงานการประชุม 
 

 
 



 


